PUBLICADO NO DO
EM /ES

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEIYO

DECRETO N° 2108, DE 2 DE JANEIRO D

Regulamenta o artigo 10 da Lei Municipal n® 4.671/2017, que
estabelece o pagamento de gratificacio de produtividade aos
arquitetos urbanistas e engenheiros, integrantes de cargos efetlvos
e comissionados e auxiliar técnico administrative da Seob.

A PREFEITA MUNICIPAL DA SERRA EM EXERCICIO, Estado do Espirito Santo, usando
das atribui¢cdes legais, que lhe sfio conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da Le1
Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O pagamento da gratificacio de produtividade, devida mensalmente aos arquitetos
urbanistas, engenheiros (todas as categorias), celetistas, estatutdrios ou comissionados, que
estejam no efetivo exercicio das funcles especificas € que exercam atividades té€cnicas na
Secretaria Municipal de Obras - Seob, bem como para os servidores auxiliares técnicos
administrativos, conforme previsto no caput do artigo 10 e § 3° da Lei Municipal n°® 4.671/2017,
sera calculada conforme lista de atividades técnicas e seus respectivos pontos, constantes do
Anexo I deste Decreto.

§ 1° O Poder Executivo Municipal atualizara sempre que necessario as atividades técnicas € 0s
referidos pontos atribuidos para cada atividade técnica constantes no Anexo I, com objetivo de
adequar as novas demandas de trabatho que eventualmente surgirem. -

§ 2° A pontuagfio das atividades constantes do Anexo 1, bem como o fator de habilitagio serfio
reduzidos em 75% nos primeiros 12 meses de vigéncia da Lei Municipal n° 4.671/2017, conforme
estabelecido no § 4° do artigo 16 da Lei Municipal 4.671/2017.

§ 3° A pontuagfio das atividades constantes do Anexo I, bem como o fator de habilitagiio serdo
reduzidos em 50% no periodo do 13° ao 24° més de vigéncia da Lei Municipal n® 4.671/2017,
conforme estabelecido ne § 5° do artigo 16 da Lei Municipal n°® 4.671/2017.

§ 4° A pontuagfio das atividades constantes do Anexo [, bem como o fator de habilitagdio serdo
aplicados em sua integralidade apds o 25° més de vigéncia da Lei Municipal n® 4.671/2017 em
diante, conforme estabelecido no § 6° do artigo 16 da Lei Municipal n° 4.671/2017.

Art. 2° Para que o servidor possa fazer jus ao pagamento da gratificacdo de produtividade,
conforme previsto na Lei Municipal n® 4.671/2017, serd necessario obrigatoriamente executar as

atividades e pontos estabelecidos, e doravante denominado de Fator de Habllltagao

§ 1° Néo atingido o Fator de Habilitagdo, a totalidade dos pontos mdmduai serd desconsiderada,
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nfo gerando nenhum direito de recebimento da gratificacdio de produtividade ¢ nfio serd
aproveitada em hipdtese alguma em meses subsequentes.

§ 2° Os servidores que fizerem jus ao pagamento da produtividade poderfio receber pontuagio
negativa, conforme consta no Anexos L.

Art. 3° O limite maximo mensal remuneravel devera obedecer ao estabelecido no artigo 16 da Lei
Municipal n® 4.671/2017.

§ 1° Os pontos excedentes poderio ser utilizados apenas no més subsequente, conforme consta no
§ 1°do artigo 16 da Lei Municipal n® 4.671/2017.

§ 2° A remuneragdo do servidor gue fizer jus a gratificagfio de produtividade criada pelo artigo 10
da Lei Municipal n® 4.671/2017 nfo podera ultrapassar 85% do valor do subsidio do cargo de
Secretario Municipal — CC-1, devendo ser abatido o valor excedente.

Art, 4° Os documentos elaborados deverfo estar em conformidade com os padrdes da Seob ¢
serdo pontuados apds a emisséo oficial, devidamente assinados.

Art. 5° As faltas ndo justificadas resultario em perda, proporcional aos dias faltosos, da
Gratificagdo de Produtividade por Atividade Técnica Mensal.

Art. 6° Os projetos e/ou servigos técnicos somente serfio considerados quando elaborados no
padrio da Seob e acompanhados pela RRT/ART quando necessdrio, aprovados pela chefia
imediata.

Paragrafo tnico. Os critérios para o atendimento técnico serdo regulamentados por meio de
portaria pelo Secretario Municipal de Obras.

Art. 7° Os procedimentos administrativos, atividades técnicas e as respectivas pontuagdes
previstas no Anexo I deste Decreto se aplicarfio para procedimentos protocolados junto ao
Municipio e para procedimentos realizados por meio digital que necessitem de interface e anélise
técnica do servidor piiblico.

Art. 8° Nos casos em que o servidor lotado na Seob realizar atividade técnica para outra secretaria
ou atividade de competéncia técnica de outra secretaria, 0 pagamento da produtividade serd
apurado de acordo com as atividades e pontos estabelecidos na regulamentagiio especifica da
secretaria competente.

Paragrafo unico. O procedimento descrito no caput do artigo somente se aplica com autorizagéo
da Chefia ¢ mediante justificativa.

Art. 9° As vistorias, quando constituirem pré-requisito para a elaboracfio de parecer técnico ou
outros procedimentos diversos, ndo serdo objeto de pontuagdo em separado, devendo ser pontuada
conforme o item no qual ela fizer parte. '

Art, 10 Os pontos serdo apurados mensalmente, por intermédio de boletins de registro de
producio, nos seguintes termos:
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I. cada procedimento executado serd registrado mensalmente em formulario préprio (Anexo
I da Lei Municipal r° 4.671/2017) e encaminhado ao chefe imediato no 1° dia do més
seguinte;

Il. o servidor terd a sua produgio mensal apurada com base nas informagdes registradas no
formulario do Anexo I da Lei Municipal n® 4.671/2017 e serfio compiladas conforme
formulario do Anexo II da Lei Municipal n® 4.671/2017;

IlI. mensalmente, a produgio de todos os servidores que receberfio a gratificagio de
produtividade sera aferida pelo seu chefe imediato, certificada pelo Diretor do
Departamento, homologada pelo Secretario Municipal da pasta e encaminhada a
Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos, para pagamento até o dia 5
do més subsequente, para efeitos de inclusdo em folha de pagamento.

Art. 11 A Seob podera instituir, por‘meio de portaria, formulario eletrénico para fins de apuracéio
de pontos de produtividade, tendo por base a metodologia constante dos Anexos | e Il da Lei
Municipal n° 4.671/2017.

Art. 12 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentirias proprias.

Art. 13 Este Decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Municipal em Serra, aos 2 de janeiro de 2018.
/{ﬂm ¢ (2P

IZOLINA MARCIA LAMAS SILVA
Prefeita Municipal em Exercicio

Proc. n® 67.343/2017
jmm
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) ANEXO | _
TABELA REFERENCIAL DE PONTUACAO
'1:1|PROJETOS DE EDIFICACOES NAS AREAS DE EDUCACAO, SAUDE, ADMINISTRATIVO OU OUTROS AFINS
1.1,1|PRCIETO ARQUITETONICO
ESTUDO DE VIABILIDADE E LEVANTAMENTO DE DADOS COM ORGAOS AFINS E/OU CLIENTES § '
1131 | e reRNOS/INTERNOS 3 | UND | 15000
_ 111.2|ESTUDO PRELIMINAR COM MEMORIAL DESCRITIVO E LISTA DE DESENHOS E DOCUMENTOS ~,__UNID 400,00
~1.1.1.3 | PLANTA DE SITUACAO L . ALEQ 50,00
_ 1.1.1.4PLANTA DE LOCACAO/IMPLANTAGAO -  TaEa 50,00
1.1.1.5|PLANTA DE LOCALIZAGAO - ALEQ. 50,00
1116 PROJETO EXECUTIVO B | _ALEQ, 20000
_1.1.1.7 |PROJETO LEGAL COM APROVACAO NA SEDUR UNID 200,00
" 1.1.1.8;PROJETO LEGAL COM APROVACAO NA VIGILANCIA SANITARIA UNID 300,00
1.1.2/PROJETO ELETRICO _
1.1.2.1PROJETO EXECUTIVO N | AlEQ. | 15000
~11.2.2 APROVACAD NA CONCESSIONARIA DE ENERGIA | _UNID | 50,00
1.1.3 |PROJETO TELEFONICO OU LOGICA OU SPDA (PARA-RAID) OU CLIMATIZAGAO ALEQ. i 150,00
1.1.4 |PROJETO SIST. CABEAMENTO ESTRUTURADO (VOZ, DADOS E SONORIZACAO) ALEQ. | 150,00
" 1.1.5|PROJETO ESTRUTURAL ALEQ. 200,00
~_ 1.1.6|PROJETO HIDROSSANITARIO ' ALEQ. 150,00
~ 1.1.7/PROJETO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIOS ! ALEQ. 200,00 |
1.1.7.1|PROJETO EXECUTIVO - A1EQ, 200,00
1.1.7.2 |APROVACAD NO CORPO DE BOMBEIROS UNID 100,00
1.1.8PROJETO DE TERRAPLENAGEM | Ameq 150,00
1.1.9{PROJETO DE DRENAGEM ALEQ. | 150,00
1:2|PROJETOS DE EDIFICAGOES ESPORTIVAS {GINASIOS E QUADRAS POLIESPORTIVAS) - : i
1.2.1PROJETO ARQUITETONICO
|ESTUDO DE VIABILIDADE E LEVANTAMENTO DE DADOS COM GRGAOS AFINS E/OU CLIENTES | i
1211 exTeRNOS/INTERNOS B | uNe oL uso
_ 1.2.1.2|ESTUDO PRELIMINAR COM MEMORIAL DESCRITIVO E LISTA DE DESENHOS E DOCUMENTOS . UNID : 300,00
1.2.1.3 |PLANTA DE SITUAGAO - o _ALEQ. ! 37,50
1.2.1.4|PLANTA DE LOCAGAQ/IMPLANTACAQ B __ALEQ. ! 37,50.
1.2.1.5|PLANTA DE LOCALIZACAO - _AlEQ. i 37,50
1.2.1.6 | PROJETO EXECUTIVO o - | _ALEQ. @ 15000 |
1.2.1.7|PROJETO LEGAL COM APROVACAO NA SEDUR __UNID_ | 150,00
1.2.1.8|PROJETO LEGAL COM APROVACAO NA VIGILANCIA SANITARIA . UNID 225,00
_1.2.2|PROJETO ELETRICO N ~ B
_71.2.2.1|PROJETO EXECUTIVO _ TALEQ, 112,50
1.2.2.2 | APROVACAO NA CONCESSIONARIA DE ENERGIA . UND 37,50
1.2.3[PROJETO TELEFONICO OU LOGICA OU SPDA (PARA-RAIO) OU CLIMATIZAGAO | ALEQ 112,50
" 1.2.4{PROJETQ SIST. CABEAMENTO ESTRUTURADO (VOZ, DADOS E SONORIZACAD) . ALEQ 112,50 91
1.2.5 PROJETO ESTRUTURAL e . ALEQ, 150,00
___ 1.2.6/PROJETO HIDROSSANITARIO . ALEQ, 112,50
_1.2.7 PROJETO DE PREVENGAO E COMBATE A INCENDIOS | ALEQ. 150,00
1.2.7.1!PROJETO EXECUTIVO o . ALEQ, 150,00
1.2.7.2 APROVACAQ NO CORPO DE BOMBEIROS o T UNID 75,00
| 1.2.8:PROJETO DE TERRAPLENAGEM o | ALEQ, 112,50
1.2.9{PROJETO DE DRENAGEM . ALEQ 11250
1.3|PROJETOS DE PRAGAS, PARQUES, ORLAS, URBANIZAGOES EM GERAL (PAISAGISMO INCLUIDO) - S
1.3.1 PROJETO ARQUITETONICO
1.3.1.1 ESTUDO DE VIABILIDADE £ LEVANTAMENTO DE DADOS COM GRGAOS AFINS EjOU CLIENTES UNID 75,00
EXTERNOS/INTERNOS
~1.3.1.2 ESTUDO PRELIMINAR COM MEMORIAL DESCRITIVO E LISTA DE DESENHOS E DOCUMENTOS UNID 100,00
_1.3.1.3 PLANTA DE SITUAGAO | ALEQ. 12,50
1.3.1.4| PLANTA DE LOCAGAQ/IMPLANTACAO - AlEQ. | 1250 |
1.3.1.5. PLANTA DE LOCALIZACAO T ALEQ, 1250
_ 13.16IPROJETOEXECUTVO - B ALEQ, 50,00
_13.1.7IPROJETO LEGAL COM APROVAGAO NA SEDUR ) ) | _UND 50,00
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1.3.1.8 |PROJETO LEGAL COM APROVAGAQ NA VIGILANCIA SANITARIA

UNID

1.3.2|PROJETO ELETRICO o ~
_ 1.3.2.1PROJETO EXECUTIVO ALEQ. | 37,50
1.3.2.2 |APROVACAO NA CONCESSIONARIA DE ENERGIA UNID | 12,50
" 13.3PROJETO TELEFONICO OU LOGICA OU SPDA {PARA-RAIO) OU CLIMATIZACAO | Atea. 37,50
| 1.3.4]PROJETO SIST. CABEAMENTO ESTRUTURADO (VOZ, DADOS E SONORIZACAO) ALEQ. | 37,50
_ 1.3.5/PROJETO ESTRUTURAL B - ALEQ. | 50,00
© 1.3.6|PROJETO HIDROSSANITARIO ] ALEQ, ! 3750 |
1.3.7|PROJETO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIOS ] ALEQ. 50,00
1.3.7.1|PROJETO EXECUTIVO ALEQ. 50,00
1.3.7.2 /APROVACAO NO CORPO DE BOMBEIROS T UNID 25,00
~_13.8IPROJETO DE TERRAPLENAGEM - - A1 EQ. 37,50
1.3.9 PROJETO DE DRENAGEM ALEQ, 37,50
1.4|OUTROS PROJETOS . - N
_ 1.4.1/PROJETO DE COMUNICACAO VISUAL (INTERNO E E)(TERNO) " OALEQ. | 50,00 |
1.4.2 |PROJETO DE PAISAGISMO ~ ALEQ, | 50,00
1.4.3| MAQUETE ELETRONICA (SKETCHUP) : UNID | 300,00
1.5|PROJETOS DE SUBESTACOES, PADROES DE ENERGIA E AGRUPAMENTO DE PADROES . B Co
1.5.1|PROJETO DE SUBESTAGAO AEREA 112,5 kva - L . UNID 300,00
"7 1.5.2|PROJETO DE SUBESTAGAO AEREA 150 Kva ! UNID 350,00
1.5.3 |PROJETO DE SUBESTACAQ AEREA 225 Kva [ UNID 400,00
1.5.4|PROJETO DE SUBESTAGAO ABRIGADA 300 Kva ! UNID 600,00
1.5.5 | APROVACAO NA CONCESSIONARIA DE ENERGIA PouNID 100,00
i
1.5.6| ELABORACAQ DE AGRUPAMENTO DE PADRAO DE ENERGIA (APROVADA NA CONCESSIONARIA DE ENERGIA) | UNID 400,00
1.5.7 |VIABILIDADE DE ENERGIA NA CONCESSIONARIA DE ENERGIA . UNID 3000
1.5.8| CALCULO PARA DEFINICAD DO PADRAO DE ENERGIA i UNID 20,00
1.6|PROJETOS DE INFRAESTRUTURA E CONTENGOES - _ s
1 6.1 |ESTUDO DE VIABILIDADE E LEVANTAMENTO DE DADOS COM ORGAOS AFINS E/ou CLIENTES UND | 10060
EXTERNOS/INTERNOS o : ; e
1.6.2 |ESTUDO PRELIMINAR COM MEMORIAL DESCRITIVO E LISTA DE DESENHOS E DOCUMENTOS ' UNID 150,00
1.6.3PROJETO GEOMETRICO . _ALEQ 50,00
1.6.4 |PROJETO DE TERRAPLENAGEM B ALEQ, 50,00
1.6.5|PROJETO DE PAVIMENTAGAQ ALEQ. 50,00
1.6.6|PROJETO DE DRENAGEM E OBRAS DE ARTE CORRENTES ALEQ, 50,00
1.6.7PROJETO DE REABILITACAO DE PAVIMENTOS ) i ALEQ. | 30,00
1.6.8 PROJETO DE SINALIZAGAO COM APROVACAO NASEDUR B - CALEQ. | 2000
1.6.9 PROJETO DE URBANIZACAO (CALCADAS, CICLOVIAS, MUROS, ENTRE OUTROS) ' ALEQ, | 20,00
1610 |PROJETO DE CONTENGOES ALEQ. £0,00

1 6 11| PROJETO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS (PASSARELAS PONTES E VIADUTOS)

AlEQ.

100,00

2.5 [CRONQGRAMA FISICO FINANCEIRO COM CURVA ABC

2.1/ELABORACAO/ESTRUTURACAC DA PLANILHA ORCAMENTARIA ALEQ. | 800,00
2.2iCOTACAO DE PRECOS (3 PROPOSTAS) UNID | 20,00
2.3|COMPOSICBES DE CUSTO UNID | 25,00
24MEMORIADECALCULO B N ALEQ. | 100000

UNID | 100,00

3.1 'VISITA TECNICA COM EMISSAQ DE RELATORIO I UNID 150,00
__3.2;ANALISE DE PROIETOS CONTRATADOS EM GERAL . ALEQ, 50,00
3.3 ANALISE DE PLANILHAS ORCAMENTARIAS i ALEQ 500,00

3.4: |DESMEMBRAMENTC/DIVISAC DE PROJETOS EM GERAL o . ALEQ. | 100,00 -:

3.5|DESMEMBRAMENTO/DIVISAO DE PLANILHAS ORCAMENTARIAS EM GERAL ALEQ. 500,00

_ 3.6|COMPATIBILIZACAO DE PROJETOS UNID | 400,00
.37 R_EVlsﬁo DE PROJETOS EM GERAL - ALEQ. | 50,00
3.8|REVISAO DE PLANILHA ORCAMENTARIA B ALEQ. | 500,00
____ 3.9|ELABORAGAOQ DE LISTA DE QUANTITATIVO e _ . AlEQ. 300,00
3.10| ATUALIZACAO DE COMPOSICOES DE CUSTO __uNiID_ | 20,00
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ATUALIZACAO DE PRECOS - TABELAS REFERENCIAIS

100,00

3.12 |ATUALIZACAO DE PREOS - INDICE FGV UNID 30,00
4.1/ LEVANTAMENTO ARQU!TETONICO COM LEVANTAMENTO DE MEDIDAS {FISICO/FOTOGRAFICO) A1EQ. 200,00 |
4.2 | LEVANTAMENTO ARQUITETONICO SEM LEVANTAMENTO DE MEDIDAS (FiSICO/FOTOGRAFICO) ALEQ. | 100,00

ELABORACAO DE PLANTA BAIXA DE INTERVENCAO

CONTRATO DE OBRAS / SERVICOS DE EDIFICACOES OU CONTENCOES

‘(DOCUMENTO EMITIDO) . i

5.1.1 |FISCALIZACAO OU GESTAC DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL DE ATE RS 3.000.000,00 UNID 400,00
512 FISCALIZAGAO OU GESTAO DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL ENTRE 3.000.000,00 E UNID 500,00
5.000.000,00 "
513 FISCALIZACAO OU GESTAO DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL ENTRE 5.000.600,00 E . UNID 500,00
_ 7™ 110.000.000,00 | -
514 FISCALIZACAO OU GESTAQ DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL ENTRE 10.000.000,00 E UND 700,00
i 20.000.000,00 i .
5.1.5 | EISCALIZACAO OU GESTAQ DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL ACIMA DE 20.000.000,00 UNID 800,00
S16 ELABORACAO DE RELATORIO E PLANILHA DE MEDICAO coMm VISTORIA/DOCUMEN:faS/NOTA FISCAL/INSERGAOQ UNID 600
" INDS SISTEMAS DE CONTROLE !
5.2| CONTRATO DE OBRAS / SERVICOS DE INFRAESTRUTURA OU URBANISMO OU EDIFICACOES ESPORTIVAS
5.2.1\FISCALIZACAO OU GESTAO DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL DE ATE RS 3.000.000,00 | UNID gl.db_,do '
5221 FISCALIZAGAQ OU GESTAO DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL ENTRE 3.000.000,00 E UNID 400,00
i 5.000.000,00 ? e
= z [ ]
523 FISCALIZAGAO OU GESTAO DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALCR INICIAL ENTRE 5.000.000,00 E L uND 500,00
1000000000 i o
52 41:FISCALIZA(;AO OU GESTAO DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL ENTRE 10.000.000,00 E . uND 600,00
20.000.000,00 o L i o
5.2.5{FISCALIZACAO QU GESTAO DE CONTRATOS EM ATIVIDADE COM VALOR INICIAL ACIMA DE 20.000.000,00 i UNID 700,00
R ! =
526 ELABORAGAOQ DE RELATORIO E PLANILHA DE MEDICAO COM VISTORIA/DOCUMENTOS/NOTA FISCAL/INSERCAO | UND | 200,00
7 INOS SISTEMAS DE CONTROLE i ; ’
" 5,3|CONTRATO DE PROJETOS / SERVICOS - Ly i : L J S
5.3.1 {FISCALIZACAQ OU GESTAO DE CONTRATO DE PROJETOS (VALOR FIXO MENSAL POR CONTRATO) I UNID | 400,00 -
532 ELABORACAO DE RELATORIO E PLANILHA DE MEDICAO COM VISTORIA/DOCUMENTOS/NOTA FISCAL/INSERCAD | UNID : 200,00
7 INDS SISTEMAS DE CONTROLE _ | i s
"' 5.4|OUTROS : RS S Ll R
______ 541 ELABORACAO DE PARECER TECNICO OU RELATOR!OS DE GESTAO DE CONTRATOS UNID | 20000 |
 5.4.2°ELABORACAO DE CALCULO DE REAJUSTAMENTO DE MEDIGOES OU CONTRATOS UNID 100,00 |
5.4.3 ELABORAGAO DE REPLANILHAMENTO, ACRESCIMOS, DECRESCIMOS E ADITIVOS UNID 150,00
| 5.4.4 ELABORACAO DE ORDEM DE SERVICO, DE PARALISACAO E DE REINICIO UNID 50,00.
5.4.5 ELABORAGAO DE TERMO RECERIMENTO PROVISORIO € DEFINITIVO (TRP E TRD) UNID 30,00
5.4.6! ELABORACAO DE TERMOS ADITIVOS DE PRAZOS, REPLANILHAMENTOS E APOSTILAMENTOS UNID 30,00, |
5.4.7 [EMISSAO DE "BRS" __UNID 50,00
5.4.8 EMISSAOQ DE "FILP" UNID 3000
 5.4.9 ELABORACAO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATOS UNID 100,00
CADASTRO DE REAIUSTES, TERMOS ADITIVOS E QUTROS DOCUMENTOS EM SISTEMAS DE CONTROLE INTERNOS ' :
5.4.10 UNID 50,00
L E EXTERNOS o Lo !
_5.4.11{CONFERENCIA DE PLANILHAS DE MEDICAO COM ATESTE NO PROCESSO . . ! UNID 50,00
5.4.12 \CONFERENCIA DE REPLANILHAMENTOS COM ATESTE NO PROCESSO | UNID 50,00
6.1 COORDENACAO TECNICA DE EQUIPE _ UNID 500,00
6.2 ' PARTICIPACAO EM REUNIAQ GERENCIAIS DESIGNADA PELA CHEFIA IMEDIATA ! H 2500
*E BORAGAQ DE OFICIO A SER ENC f "
g3/ ELABORACAO 0 AMINHADO A PROGER OU ORGAQS INTERNOS OU EXTERNQOS DE CONTROLE UNID 300,00
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& 4 ELABORACAO DE NOTIFICAGAO, ADVERTENCIA OU MULTA A SER ENCAMINHADO AS CONTRATADAS

_ : ! 200,00
|{DOCUMENTO EMITIDO) _ . |

6.5 ELABORAGAO DE OFICIO OU COMUNICAGAO INTERNA (DOCUMENTO EMITIDO) ~ | unip 50,00
6.6/ ANALISE E ENCAMINHAMENTOS DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS UNID_ 2500
.7 ELABORACAO DE TERMO DE REFERENCIA EM PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATGRIO (DOCUMENTO UND | 200,00
7 emimpo) N L
_ 6.8] ANALISE E RESPOSTA AOS QUESTIONAMENTOS DAS PROPONENTES T UNID | 15000
6.9/ ANALISE DAS PROPOSTAS TECNICAS DAS PROPONENTES ! UNID 150,00
___ 6.10/ELABORACAO DE PEDIDG DE AUTORIZACAO DESPESAS, COM OS DEVIDOS ORCAMENTOS T UNID 150,00
PARTICIPAGAO EM CONSELHOS, COMITES £ COMISSOES TECNICAS NAQ REMUNERADAS, CONFORME
6.11! UNID 100,00
) 'DETERMINAGAO DA CHEFIA, LIMITADO A 10 REUNIOES POR MES e
.12 | PARTICIPACAO EM CURSOS, PALESTRAS, TREINAMENTOS E CONFERENCIAS NAQ REMUNERADAS, CONFORME |, 50,00.
" DETERMINACAQ DA CHEFIA - R o oy T
6.13| PARTICIPACAD EM CURSOS DE INTERESSE DA ADMINISTRACAO, PREVIAMENTE AUTORIZADOS PELA CHEFIA : Ho 25,00
| © mesmo valor
5 1| APRESENTAR COMPROVANTE DE ATIVIDADE JUNTO AO RELATGRIO DE PRODUTIVIDADE JA PONTUADA o {negativo) da
* |ANTERIORMENTE, SEM JUSTIFICATIVA . - atividade
S ) L . pontuada
7.2 DEIXAR DE REALIZAR ATIVIDADE TECNICA, QUANDO DESIGNADO UNID | -100:
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