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: PUBLICADO NO DOM/ES
EM
MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANT
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3175, DE 19 DE OUTUBRO DE 2018

Dispde sobre o processo de escotha de candidatos 2
func¢io de Diretor Escolar e Coordenador de Turno das
Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra e
trata de outros dispositivos correlatos.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do Espirito Santo, usando das atribui¢des
legais, que the sdo conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da Lei Orgéanica do
Municipio,

CONSIDERANDO a Constituicio da Republica Federativa do Brasil, artigo 206, inciso VI;

CONSIDERANDOQ a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagfo Nacional, artigo 3°, inciso VIII;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educagio, meta 19, estratégia 19.1;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 4.432, de 4 de novembro de 2015, que aprova o Plano
Municipal de Educacgiio, Meta 19. Estratégia 19.1.

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, nos termos deste Decreto ¢ demais normas, editais e atos
administrativos dele decorrentes, o processo para a escolha de candidatos as fungdes de
Diretor Escolar ¢ Coordenador de Turno das Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra.

Art, 2° As fungbes de Diretor Escolar ¢ de Coordenador de Turno das Unidades de Ensino da
Rede Municipal da Serra serfio exercidas por profissionais do magistério, ocupantes de cargo
estatutario que, além de atenderem aos critérios dispostos neste Decreto, deverdio, ao longo do
mandato, demonstrar capacidade de fazer o gerenciamento competente ¢ de ampliar a
participagfio da comunidade escolar na gestio democratica, de forma a propiciar as unidades
de ensino servigos educacionais de qualidade. dj)
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Art. 3° Os candidatos que participardo do processo para provimento das fungdes de Diretor
Escolar e Coordenador de Turno deverfo fazer suas inscricGes em chapas conjugadas, exceto
nos Centros Municipais de Educagfo Infantil.

1. no ato da inscricio da chapa conjugada, deveri ser observado o nimero de
Coordenadores de Turno a que faz jus a Escola Municipal de Ensino Fundamental,
ndo sendo aceitas inscri¢cGes de chapas incompletas;

II. a inscricdo implicard conhecimento e aceitagdo das normas estabelecidas neste
Decreto por parte dos candidatos.

Paragrafo Gnice. Caso haja impedimento de algum dos componentes da chapa, o candidato
devera ser substituido até o prazo méximo de 10 (dez) dias, antes da data prevista para a
escolha, atendendo as exigéncias contidas neste Decreto.

Art. 4° A nomeacdo de profissionais do magistério para exercer a fun¢fio de Diretor Escolar,
bem como sua destituigio sera de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo Municipal,
formalizada por ato proprio, apés solicitagfio do Secretario Municipal de Educacéo.

Art. 5° A nomeacdo de profissionais do magistério para exercer a fungdo de Coordenador de
Turno, bem como sua destitui¢do serd de competéneia do titular da Secretaria Municipal de
Educacio.

Art. 6° O processo de escolha de Diretores Escolares € Coordenadores de Turno sera
coordenado pela Secretaria Municipal de Educagéo, por meio de uma Comissfo Organizadora
do Processo de Escolha de Diretores Escolares e Coordenadores de Turno (Copedec),
designada especificamente para este fim.

Art. 7° O cronograma de realizagfio do processo de escolha de candidatos 4 fungdo de Diretor
Escolar ¢ de Coordenador de Turno das Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra
consta do Anexo I deste Decreto.

CAPITULO I
DAS ETAPAS DO PROCESSO DE PROVIMENTO AS FUNCOES DE DIRETOR
ESCOLAR E COORDENADOR DE TURNO

Art. 8° As etapas do processo de provimento as fungdes de Diretor Escolar e Coordenador de
Turno das Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra compreendem:

I. Processo Consultivo: consiste na Consulta Publica para a escolha dos candidatos as
fungdes de Diretor Escolar e Coordenador de Turno, pela comunidade escolar e tem
como diretriz o estimulo & participa¢iio da comunidade escolar, sendo o processo
realizado nas Unidades de Ensino, conforme cronograma no Anexo I deste Decreto.

1. Processo Formative e Avaliativo: consiste na participagio do Diretor Escolar em
curso de formag@io continuada em gestdo escolar, promovido pela Secretaria
Municipal de Educagdo, com o objetivo de promover atualizagdo, aprofundamento
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de conhecimentos indispensdveis ao exercicio da fungfio e ao monitoramento e
avaliacdo da gestio.

Art. 9° No ato da posse, o Diretor Escolar assinard o Termo de Compromisso de Gestdo
Escolar, no qual também se comprometera em participar do processo formativo de que trata o
inciso II do artigo 8°.

CAPITULO 111

DA INSCRICAO DE CANDIDATOS A FUNCAO DE DIRETOR ESCOLAR E

COORDENADOR DE TURNO

Secio I
Dos Requisitos Baisicos Exigidos

Art. 10 A inscri¢Bo para o processo de escolha de candidatos a fungdo de Diretor Escolar e
Coordenador de Turno implicard na tacita aceitago das normas e condigdes estabelecidas
neste Decreto e demais regulamentos pertinentes, em relagdo as quais os candidatos ndo
poderdo alegar desconhecimento, devendo acompanhar as publicagdes e divulgagio de todos
os atos, editais e comunicados referentes ao processo.

Art. 11 Podera participar do processo de Consulta Publica, de que trata o artigo 8° o
candidato a Diretor Escolar que atender aos seguintes requisitos basicos:

L
IL

IIL
v.

V.
VL
VIL
VIIL

IX.
X.

pertencer ao quadro estatutario do Magistério Pliblico Municipal da Serra;

estar em efetivo exercicio nas unidades organizacionais (Unidades de Ensino e
Administracio Central) da Secretaria Municipal de Educagéo da Serra;

possuir curso de Licenciatura Plena ou equivalente ou curso de Pedagogia;

ter experiéncia minima de 3 (trés) anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de
Ensino da Serra, como estatutdrio.

ndo registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo dos direitos politicos;

ter disponibilidade para cumprimento da jornada de 8 (oito) horas diarias, para
dedicag3o exclusiva a Unidade de Ensino, atendendo, diariamente, os turnos de
funcionamento;

estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

estar em dia com as obrigagBes do Servigo Militar, para candidato do sexo
masculino;

estar em situagdo regular junto & Receita Federal, Estadual e Municipal;

néo estar cumprindo segundo mandato consecutivo na fungéio de Diretor Escolar na
Rede Municipal de Ensino da Serra, mesmo na condi¢fo de pro-tempore.

Pariagrafo dnico. O candidato 4 fungfio de Diretor Escolar que ocupar dois cargos como
estatutdrio na Rede Municipal de Ensino da Serra devera atender aos requisitos basicos em
ambos os cargos, exceto o descrito no Inciso IV deste artigo, que podera ser atendido em
apenas um dos cargos. '
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Art. 12 Nio poderd participar do processo de escolha para a fungéio de Diretor Escolar o
candidato que:

V.

VL

VIL

VIIL

ndo cumprir 0s prazos previstos no cronograma constante deste Decreto;

. estiver em readaptacfio proviséria e/ou definitiva, por determinagdio da Pericia

Médica desta Municipalidade;

estiver licenciado ou afastado para qualquer fim;

estiver afastado do cargo ou fungéo por determinacio do Chefe do Poder Executivo,
por meio de processo administrativo ou que tenha registro de adverténcia ou
suspensfio em sua ficha funcional, conforme artigo 173 da Lei Municipal n°
2.360/2001, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio da Serra;

tenha tido perda de mandato por destituigdio feita pelo Chefe do Poder Executivo,
apos processo administrativo transitado em julgado;

possuir quaisquer pendéncias e/ou restri¢des na prestacio de contas de recursos
financeiros recebidos, junto ao governo federal e municipal e de outras institui¢des;
exercer cargo ou funcdo em outra Institwicdio Federal, Estadual, Municipal ou
Particular, com incompatibilidade de horario;

ndo atender as exigéncias estabelecidas no artigo 11 deste Decreto.

§ 1° O Diretor Escolar que interromper o ultimo mandato (2016/2018) em qualquer tempo e
por qualquer motivo nfo podera se recandidatar a essa fungéo.

§ 2° Se a interrupgfio de que trata o § 1° ocorrer apds o periodo de inscrigdo, o candidato
estara automaticamente excluido do processo de escolha para a funcgfio de Diretor Escolar.

§ 3° O candidato que se inscrever para a fungfio de Diretor Escolar fica impedido de se
inscrever para a fung@o de Coordenador de Turno.

Art. 13 Poderdo se inscrever para a funcfio de Coordenador de Turno das Escolas Municipais
de Ensino Fundamental os profissionais da educago que apresentarem os seguintes requisitos

bdsicos:

L

II.

IiL

V.

pertencer ao quadro estatutdrio ou celetista do Magistério da Rede Municipal da
Serra;

estar em efetivo exercicio nas unidades organizacionais (Unidade de Ensino ou
Administragdo Central) da Secretaria Municipal de Educagfo da Serra;

ter experiéncia comprovada de, no minimo, trés anos na area do Magistério na Rede
Municipal de Educacgéio da Serra, como estatutario ou celetista;

ter formacdo obtida em Curso de Licenciatura Plena na area da Educacfo ou
equivalente ou Pedagogia;

ter disponibilidade para cumprimento da jomada de trabalho no turno em que
pretende atuar,

Art. 14 Néo podera participar do processo para escolha da fun¢io de Coordenador de Turno:

»,
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I. o candidato que ndo cumprir os prazos previstos no cronograma constanie neste
Decreto;
II. o profissional da educacdo em readaptagfo proviséria e/ou definitiva;

III. o profissional da educagdo licenciado ou afastado para qualquer fim;

IV. o profissional da educagfio que esteja afastado por determinacio do Chefe do Poder
Executivo, por meio de processo administrativo ou que tenha registro de adverténcia
em sua ficha funcional;

V. o profissional da educacfo que exer¢a cargo ou fungiio em outra Instituiciio Federal,
Estadual, Municipal ou Particular, com incompatibilidade de horario;

VI. o profissional que nfo possuir os requisitos basicos exigidos para o exercicio da

funcdo de Coordenador de Turno, conforme determina este Decreto.

Sec¢iio 11
Da Inscrig¢io

Art. 15 A inscriclio para o processo de escolha de Diretor Escolar e Coordenador de Turno
devera ocorrer em chapas conjugadas e serd realizada nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Educagéio, conforme cronograma constante neste Decreto.

§ 1° Nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental, a inscrigdo da chapa conjugada devera
ser realizada pelo candidato a func8o de Diretor Escolar.

§ 2° Nos Centros de Educagiio Infantil a inscrigho sera realizada pelo candidato a funcdo de
Diretor.

§ 3° No ato da inscricdo da chapa conjugada, o candidato deverd observar o nimero de
Coordenadores de Turno a que faz jus a Escola Municipal de Ensino Fundamental
(Anexo IX), ndo sendo aceitas inscrigdes de chapas incompletas ou em quantidade superior ao
permitido pela tipologia da unidade.

§ 4° Cabera ao candidato a funciio de Diretor Escolar, no ato da inscri¢éio, preencher o
formulario (Anexo II) e entregar na Secretaria Municipal de Educacfio, via protocolo, copia
simples da documentagiio comprobatoria, abaixo discriminada, de todos os candidatos que
compdem a chapa conjugada:

I. Funcfo de Diretor Escolar

a. Ficha de Inscricfio

b. Ficha Cadastral atualizada fornecida pela Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educagéo ou pela Secretaria Municipal de Administracéo
¢ Recursos Humanos;

¢. Certiddo que comprove estar em dia com as obrigagdes eleitorais fornecida pelo
Tribunal Superior Eleitoral (TSE) em www.tse.jus.br;

d. Declaragfio que comprove pertencer ao quadro estatutario do Magistério Publico
Municipal da Serra, fornecida pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos,

conforme Anexo I11, m
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Declaracio de efetivo exercicio nas Unidades Organizacionais (Unidades de
Ensino e Administragdo Central) da Secretaria Municipal de Educac¢io da Serra,
fornecida pela Secretaria Municipal de Educagfio/Geréncia de Recursos Humanos,
conforme Anexo IV,

Declaragio de quitagdio de prestagdo de contas, fornecida pela Geréncia de
Recursos Descentralizados e Prestagio de Contas das verbas publicas durante o
exercicio da fungo de Diretor Escolar, referente a todos os mandatos até o ano de
2017, conforme Anexo VII

. Atestado de antecedentes criminais, fornecido pela Policia Civil, em

Wwww.es.gov.br;

. Declarag@o de disponibilidade para cumprimento de quarenta horas semanais,

para dedicagdio exclusiva & Unidade de Ensino, atendendo diariamente aos turnos
de funcionamento, até o final do seu mandato, assinada pelo préprio candidato,
conforme formulario proprio (Anexo V).

Documento que comprove estar em dia com as obrigagGes do Servigo Militar para
candidato do sexo masculino.

Declaragdio de situagdo regular junto & Receita Federal em
www.receita. fazenda.gov.br ; Estadual www.internet.sefaz.es.gov.br ¢ Municipal
www.serra.sefa.es.gov.br.

. Declarag@o de nfo estar cumprindo segundo mandato consecutivo na fungdo de

diretor escolar na Rede Municipal de Ensine da Serra € de nfo ter interrompido o
mandato no periodo 2016/2018, fornecida pela Secretaria Municipal da
Serra/Geréncia de Recursos Humanos, conforme Anexo VL

Plano de Gest#o, de acordo com Anexo VIIL

I1. Fungéo de Coordenador de Turno

a.

Ficha Cadastral atualizada fornecida pela Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educagéo ou pela Secretaria Municipal de Administra¢io
¢ Recursos Humanos;

. Certidfio que comprove estar em dia com as obrigages eleitorais fornecida pelo

Tribunal Superior Eleitoral (TSE) em www.tse. jus.br:
Documento que comprove experiéncia minima de trés anos de efetivo exercicio
no magistério da Rede Municipal da Serra, conforme Anexo III;

. Declaragdo de efetivo exercicio nas Unidades Organizacionais (Unidades de

Ensino e Administragéio Central) da Secretaria Municipal de Educacfio da Serra,
fornecida pela Secretaria Municipal de Educac¢fio/Geréncia de Recursos Humanos,
conforme Anexo IV;

Documento que comprove estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar,
para candidato do sexo masculino.

Art. 16 O candidato a fungdio de Coordenador de Turno que tenha um posto de trabaltho nio
poderd se inscrever, simultaneamente, para 2 (dois) turnos ou duas Escolas Municipais de
Ensino Fundamental.

Art. 17 O candidato que se inscrever para a fungfio de Coordenador de Turno fica impedido
de se inscrever para a funcfo de Diretor Escolar. d)
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Art. 18 O candidato a fungfo de Diretor Escolar, ao preencher o formulério de inscrigfio da
chapa conjugada, assume total responsabilidade pelas informacgdes declaradas, arcando com
as consequéncias de eventuais erros e preenchimento incorreto do formulario de inscrigso.

Art. 19 Serd cancelada a inscrigéio e anulados todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, quando o candidato omitir dados, prestar declaragdes falsas ou inexatas no ato da
inscrigdo, sem prejuizo das sangdes administrativas e penais cabiveis.

Art. 20 O candidato com defici€éncia estard sujeito a todos os critérios estabelecidos neste
Decreto e lhe serfo asseguradas as condi¢fes necessarias & sua participacio no processo,
sendo necesséria declarac@o na ficha de inscrico.

Art. 21 A relagfio dos candidatos aptos a participarem do processo para escolha de candidatos
a funcdo de Diretor Escolar sera divulgada no site da Prefeitura Municipal da Serra, no
endereco www,serra es.gov.br e em local visivel na sede da Secretaria Municipal de Educagéo
da Serra.

Sessio I
Do Plano de Gestéo

Art. 22 O Plano de Gestio do candidato a4 fungio de Diretor Escolar representa o
compromisso inicial com a Unidade de Ensino para a qual se candidata e com a Secretaria
Municipal de Educacéio - Sedu, servindo de base para a redefini¢fio, junto a comunidade
escolar dos seus instrumentos de gesto.

§ 1° O Plano de Gestdo devera ser elaborado pelo candidato & fungfo de Diretor Escolar, em
consonancia com as prioridades da Politica de Educagdo do Municipio, baseado no
diagnostico da realidade educativa e nos desafios da Unidade de Ensino para a qual é
candidato.

§ 2° Ao elaborar seu Plano de Gestfio, de forma clara e concisa, € necessério que o candidato a
fungéo de Diretor Escolar tenha conhecimento sobre a realidade da Unidade de Ensino e seus
indicadores, verificando, se possivel in loco, suas forcas e fraquezas, para definir objetivos
estratégicos, metas e acdes na perspectiva de dar respostas aos fatores criticos evidenciados.

§ 3° No Plano de Gestéo deve ser considerado o periodo de 2019 a 2021.
Art. 23 O Plano de Gestiio devera conter:

I. o diagnéstico dos principais problemas pedagégicos, administrativos e estruturais da
Unidade de Ensino, na qual pretende ser Diretor Escolar;
II. as agles que o candidato, na hipdtese de ser escolhido, planeja implementar, em
busca de solugfo para os problemas diagnosticados;
ITI. o detalhamento dos objetivos, das agdes relacionadas e das metas a serem atingidas.
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Pardgrafo winico. Ao elaborar o Plano de Gestio o candidato a fungfio de Diretor Escolar
devera utilizar o roteiro contido no Anexo VIII deste Decreto.

Art. 24 O Plano de Gestdo dos candidatos escolhidos sera avaliado ¢ monitorado pela
Comissdo Técnica instituida pela Secretaria Municipal de Educagfio, com o objetivo de
verificar:

I. sua compatibilidade com a legislagdo pertinente em vigor, com as diretrizes da
Politica Educacional do Municipio e nos termos deste Decreto;
II. sua coeréncia e pertinéncia quanto as diversas dimensGes da gestio escolar
(pedagdgica, administrativa, financeira);
III. sua viabilidade técnica e financeira.
IV. sua execugdo, de acordo com o planejamento feito.

Paragrafo Unico. O Plano de Gestio devera ser apresentado pelos candidatos 4 comunidade
escolar, para todos os turnos de funcionamento da Unidade de Ensino e submetido 4 analise ¢
parecer do Conselho Escolar, que verificara sua compatibilidade com a proposta pedagogica.

Secao IV
Dos Recursos do Processo

Art. 25 Caberé recurso fundamentado contra as decisdes proferidas em relagdio a inscrigdo de
candidatos e ao resultado da Consulta Piiblica.

Paragrafo Unico. O prazo para interposigiio de recurso obedecera ao cronograma constante
do Anexo I deste Decreto.

Art. 26 Os recursos serdo enderecados & Copedec e recebidos via protocolo da Secretaria
Municipal de Educagdo da Serra, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a publicacio
dos resultados.

Art. 27 N3o serfio considerados os recursos:
I. interpostos coletivamente;
II. sem a devida fundamentacio;

III. apds o prazo estabelecido;,

Art. 28 O recurso deverd ser apresentado com argumentacfio ldgica, consistente € com
referéncia a legislagéo, para fundamentar seus questionamentos.

Art. 29 A publicagdo do deferimento ou indeferimento dos recursos ficard disponivel para
consulta de todos os candidatos no endereco www.serra.es.oov.br,

Art. 30 A decisfio de que trata o artigo anterior tera carater terminativo e nfio serd objeto de

reexame. m

Rua Maestro Antonio Cicero, n° 111, Centro - Serra/ES CEP: 29176-100
e-mail: dea@serra.es.gov.br



W
MUNICIPIO DA SERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA O PROCESSO CONSULTIVO PARA
A ESCOLHA DE CANDIDATOS A FUNCAO DE DIRETOR ESCOLARE
COORDENADOR DE TURNO

Art. 31 O Processo Consultivo consiste na consulta puiblica para a escolha dos candidatos as
funcbes de Diretor Escolar e Coordenador de Turmo pela comunidade escolar e tem como
diretriz o estimulo & pariicipag¢fio da comunidade escolar, sendo realizado nas Unidades de
Ensino.

§ 1° O Processo Consultivo de que trata o caput deste artigo realizar-se-4 por meio de
manifestacio escrita ¢ secreta, em formulario proprio, Anexo XI, pela Comunidade Escolar
nas dependéncias das Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra, obedecendo ao
periodo fixado no cronograma contido no Anexo I deste Decreto.

§ 2° A escolha dos candidatos d fungdo de Diretor Escolar sera voltada para as Unidades de
Ensino da Rede Municipal da Serra/ES.

§ 3° A escolha dos candidatos a func¢io de Coordenador de Turmo sera para as Unidades de
Ensino Fundamental da Rede Municipal da Serra.

SECAO 1
Da Coordenaciio do Processo

Art. 32 A escolha dos candidatos as fun¢es de Diretor Escolar e Coordenador de Turno das
Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra serd organizada pelas seguintes comissoes:

I. Comissdo Orgamzadora do Processo de Escolha dos Diretores Escolares e
Coordenadores de Turno (Copedec).

II. Comissfio Escolar, composta por membros do Conselho de Escola, no &mbito de
cada Unidade de Ensino.

Art. 33 A Comissdo Organizadora do Processo de Escolha dos Diretores Escolares e
Coordenadores de Turno (Copedec), sera constituida pelos seguintes membros:

I. 6 (seis) representantes da Unidade Administrativa Central da Sedu/Serra e seus
respectivos suplentes;

II. 1 (um) representante dos profissionais do magistério, indicado pelo Sindicato dos
Trabalhadores em Educagdo Publica do Espirito Santo (Sindiupes) e seu respectivo
suplente;

II. 1 (um) representante do Sindicato dos Servidores do Municipio da Serra (Sermus) e
seu respectivo suplente;

IV. 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educaciio da Serra (CMES) e seu
respectivo suplente; (j)
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1 (um) representante da Associagéo de Pais de alunos da Rede Municipal (Assopaes)
e seu respectivo suplente;

1 (um) representante da Federagfio das Associagbes de Moradores da Serra (FAMS)
€ seu respectivo suplente;

1 (um) representante da Camara Municipal da Serra e seu respectivo suplente.

§ 1° Os membros da Copedec poderfio ser substituidos, em qualquer momento, em caso de
vacancia por interesse dos proprios membros ou da institui¢fio representativa.

§ 2° O presidente da Copedec serd o (a) Secretério(a) Municipal de Educagio da Serra.

§ 3° Estardo impedidos de integrar a Copedec os candidatos, conjuges e parentes até segundo
grau, consanguineos ou afins dos candidatos.

§ 4° A auséncia de representantes de determinada instituigéio ndo impedira o funcionamento
da Copedec.

Art. 34 A Copedec compete:

L

IL

11,

IV.

VL

VIL

VIIL
IX.

coordenar todo o processo de escolha de candidatos a fung@o de Diretor Escolar e
Coordenador de Tumo;

determinar aos Conselhos de Escola das Unidades de Ensino da Rede Municipal da
Serra, a adogfio das providéncias precomizadas neste Decreto ¢ demais normas dele
decorrentes, prestando todo o apoio necessdrio, a fim de assegurar seu fiel
cumprimento no prazo e nas formas estabelecidas;

divulgar e publicar, no dmbito do Municipio, a data e os objetivos da Consulta
Publica para a escolha dos candidatos as fun¢des de Diretor Escolar e Coordenador
de Turno das Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra, visando a
participagfio efetiva de toda a comunidade escolar;

receber, analisar € homologar as inscrigdes;

emitir comprovante de recebimento de documentos;

analisar e decidir sobre pedidos de recursos e/ou impugnagdes do processo para
escolha de Diretor Escolar ¢ Coordenador de Turno;

acompanhar o processo de Consulta Publica nas Unidades de Ensino, por meio de
seus membros e, se necessario, credenciar fiscais para auxiliar nesse processo;
providenciar e distribuir os documentos necessarios ao Processo de Consulta Publica;
declarar nula a Consulta Publica nas Unidades de Ensino da Rede Municipal em que
forem constatadas irregularidades decorrentes de:

comportamento que firam as normas do presente edital;

. ndo cumprimento de prazos estabelecidos oficialmente;

qualquer tipo de fraude;

. rasuras em Atas e demais documentos que fazem parte do processo;

violagiio de documentos;

falta de assinatura dos membros nos documentos emitidos.

)
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X. elaborar a relagdo dos candidatos indicados pela comunidade escolar, por meio de
Consulta Pablica, para as providéncias cabiveis, no prazo estabelecido no
cronograma constante deste Decreto;

X1, resolver 0s casos omissos.

Art. 35 Seré de competéncia da Comisséo Escolar coordenar a Consulta Publica nas Unidades
de Ensino para a escolha de candidatos a fungfio de Diretor Escolar de todas as Unidades de
Ensino e Coordenador de Turno das Escolas Municipais de Ensino Fundamental da Serra.

Art. 36 Cabera ao Conselho de Escola, por meio da Comissio Escolar, coordenar, em 4mbito
local, o processo de Consulta Publica para escolha dos Diretores Escolares das Unidades de
Ensino e dos Coordenadores de Turno das Escolas Municipais de Ensino Fundamental.

Art. 37 A Comissdo Escolar devera ser constituida em cada Unidade de Ensino com
representantes dos segmentos que compdem o Conselho de Escola e formalizada junto a
Comiss@o Organizadora do Processo de Escolha dos Diretores Escolares e Coordenadores de
Turno (Copedec), dentro do periodo previsto no cronograma constante no Anexo I deste
Decreto. :

§ 1° Compete aos Consethos de Escola realizar a assembleia pata a constitui¢io da Comisséo
Escolar, que sera formada de, no minimo, 3 (trés) e, no mdximo, 5 (cinco)} membros do
Conselho de Escola.

§ 2° O Presidente da Comissdo Escolar serd, preferencialmente, um representante do
segmento do Magistério.

§ 3° Ficam impedidos de integrar a Comisso Escolar, os candidatos, conjuges e parentes até
segundo grau, consanguineos ou afins dos candidatos.

Art. 38 O Conselho de Escola tornara publica & comunidade escolar a Comisséo Escolar €
encaminharé ata de sua constituicéio & Copedec, conforme Anexo XII.

Paragrafo tnico. Para o funcionamento da Comisso Escolar, serd necesséria a presenca de
50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos seus membros, deliberando com a maioria
simples.

Art. 39 Compete & Comissfo Escolar:

I. receber e afixar na Unidade de Ensino a composi¢do das chapas conjugadas, dando

ciéncia a Comunidade Escolar;

II. coordenar e supervisionar o processo de sensibilizagio e envolvimento da
Comunidade Escolar, bem como de apresentacio do Plano de Gestdo dos candidatos
a fungdo de Diretor Escolar;

III. realizar o cadastro dos participantes previstos nos incisos III e V do artigo 40 deste
Decreto, conforme Anexos XIV, XV e XVI, com antecedéncia minima de até 5
(cinco) dias da data prevista para a Consulta;
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elaborar e divulgar, em conjunto com a Secretaria Escolar, relagdo dos participantes
cadastrados para a manifestagdo escrita, na respectiva Unidade de Ensino, conforme
Anexo XVII;

receber e encaminhar 4 Copedec, nos prazos previstos no Anexo [ deste Decreto,
denvincias, pedido de impugnagZo e relativas aos participantes do processo;

organizar o material para a consulta;

carimbar, com o nome da Unidade de Ensino, todos os documentos decorrentes da
Consulta Publica;

designar e credenciar os membros das mesas consultivas, identificando-os com
crachas;

encaminhar todo o material da consulta, apds o encerramento do processo, &
Copedec;

credenciar, antecipadamente, apenas 1 (um) fiscal por Mesa Consultiva em cada
turno;

definir locais de ampla circulagfio e acessiveis a todos para afixacdo de todo material
de informacfo referente ao processo consultivo e sensibilizagdo da comunidade
escolar;

estabelecer os locais das mesas consultivas;

elaborar ata com o resultado da consulta e encaminha-la a Copedec, no primeiro dia
util apés encerramento da consulta, conforme Anexo XIX deste Decreto.

SECAQ 11X ’
DOS PARTICIPANTES NA CONSULTA PUBLICA

Art. 40 Tera direito a manifestar-se, por escrito, na Consulta Plblica para escotha do Diretor
Escolar ¢ Coordenador de Turno, nas Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra:

L

1L

11N

profissionais do magistério, demais servidores, funciondrios terceirizados e
estagidrios que atuam na Unidade de Ensino;

estudantes regularmente matriculados e frequentes na Unidade de Ensino, desde que,
na data da Consulta Pablica, tenham, no minimo, 10 (dez) anos de idade;

1 (um) responsdvel legal por familia de estudante regularmente matriculado e
frequente na Unidade de Ensino, se cadastrado conforme Anexo XVI deste Decreto;

. membros da comunidade local que compBem o Conselho de Escola da Unidade de

Ensino;

Profissional da educag@o com posto de trabalho na Unidade de Ensino a4 disposi¢io
da Unidade Administrativa Central da Sedu/Serra, do Sindiupes, do
CACS/FUNDEB-Serra, do CAE/Serra e do CMES, bem como os casos de
afastamento por nomeagdo para cargo comissionado, em fun¢fo gratificada ou em
outras fungdes da area do magistério, se cadastrado conforme Anexo XIII deste
Decreto.

§ 1° Os participantes descritos nos incisos Il e V deverfio ser cadastrados na Unidade de
Ensino, conforme Anexos XIII e XIV deste Decreto, com antecedéncia minima de até 5

(cinco) dias da data prevista para a Consulta, @
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§ 2° Independente de pertencer a mais de uma categoria do segmento da Comunidade Escolar
ou do nimero de filhos matriculados na Unidade de Ensino, cada participante tera direito a
manifestar-se por escrito apenas 1 (uma) vez.

§ 3° O profissional da educag@io em regime de acumulagio legal de cargos, com lotagdo em
estabelecimentos diferentes, tera direito a participar em cada local de sua atuagio.

§ 4° O profissional do magistério, quando candidato, sé terd direito a participar da
manifestacdo escrita na Unidade de Ensino para a qual se candidatar.

§ 5° Néo terfio direito a participar da Consulta Piblica os servidores licenciados ou afastados
para qualquer fim, bem como os colocados & disposi¢fio de outros drgéos fora da Secretaria
Municipal de Educagéo.

§ 6° Os Centros Municipais de Educagfio Infantil deverdo cadastrar no minimo 40% (quarenta
por cento) da Comunidade Escolar, conforme previsto no inciso III do caput deste artigo.

SECAO IV
DA SENSIBILIZACAO A COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 41 Sera assegurado aos candidatos o diretto de promover divulgacdo do Plano de Gestfo,
visando a sensibilizagdo e envolvimento da Comunidade Escolar, conforme previsto no
cronograma constante neste Decreto.

§ 1° A divulgacfio de que trata o caput do artigo terd o objetivo de informar a Comunidade
Escolar sobre o processo de democratizacfio da gestéio escolar e sobre a proposta de trabalho
dos candidatos.

§ 2° Todas as Unidades de Ensino deverfio proporcionar meios equinimes para a divulgaciio
do Plano de Gestfo do (s) candidato (s) a fungio de Diretor.

Art. 42 A sensibilizagfio e envolvimento da Comunidade Escolar devera restringir-se a:

I. apresentacfio, debates e/ou discussdes sobre o Plano de Gestdo dos candidatos a
funcio de Diretor Escolar, 3 Comunidade Escolar;

II. afixacfio de cartazes e outros materiais de divulgacgio, em locais determinados pela
Comisséo Escolar, com igualdade para todos os candidatos.

Art. 43 No processo de sensibilizagfio e envolvimento da Comunidade Escolar, nio serd
permitido:

I. perturbar os trabalhos didaticos, administrativos e suspender as aulas;
II. depredar a Unidade de Ensino;
I utilizar recwrsos publicos ou financiamento de terceiros para reproducio de

materiais; O@
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IV. exercer atitude coercitiva ou compensatoria sobre quaisquer pessoas, com vistas a
influir no seu resultado.
V. Induzir a escolha, desqualificando o carater pedagégico do processo.

Art. 44 As visitas dos candidatos as salas de aula acontecerfio de acordo com cronograma
estabelecido pela Comisséio Escolar, mediante aquiescéncia prévia do professor responsavel
pela aula, assegurando-se direito idéntico a todos os candidatos.

SECAQV
DAS MESAS CONSULTIVAS

Art. 45 As Mesas Consultivas, instituidas pela Comissdo Escolar, conforme Anexo XVIII
deste Decreto, terdo o objetivo de conduzir o periodo destinado a4 manifestagfio escrita da
Comunidade Escolar.

§ 1° As Mesas Consultivas serfio constituidas por 3 membros da comunidade escolar, dos
quais um sera o presidente, um serd o primeiro secretario ¢ outro serd ¢ segundo secretério,
conforme critérios definidos pela Comissdo Escolar.

I. na auséncia temporaria do presidente, o primeiro secretdrio ocupard suas fun¢des,
respondendo pela ordem e regularidade do processo consultivo;
II. n#o poderfo ausentar-se, simultaneamente, o presidente e o primeiro secretario.

§ 2° Os candidatos, seus cdnjuges e parentes até o segundo grau, consanguineos ou afins, ndo
poderdo ser membros das mesas consultivas.

Art. 46 Compete a0s membros das mesas consultivas:

I. solucionar imediatamente todas as dificuldades ou dividas que venham a ocorrer;
II. carimbar, datar e assinar todos os documentos emitidos;
III. lavrar ata das ocorréncias, se houver, conforme Anexo XX desie Decreto;
IV. verificar se 0 nome do participante consta na listagem, antes do mesmo manifestar
sua escolha;
V. remeter toda documentacio referente & manifestagdo dos participantes, apds a
conclusdo do processo de Consulta Publica, 4 Comisséo Escolar.

Parigrafo Unico. O participante do processo de Consulta, de posse do formulario oficial,
Anexo XI deste Decreto, fornecido pela Mesa Consultiva, em cabine privativa, depositara sua
manifestacfio escrita na urna & vista dos membros da mesma.

Art. 47 Em cada Mesa Consultiva haverdA uma relagdo, em ordem alfabética, dos
participantes, organizada pela Comissio Escolar juntamente com a Secretaria da Unidade de
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Art. 48 Os membros da(s) Mesa(s) Consultiva(s) organizarfio a consulta dos participantes e
recolherfio suas intengdes, de acordo com o niimero de turnos da Unidade de Ensino, nos
seguintes horarios:

I. das 7 (sete) horas as 17 (dezessete) horas, nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal da Serra que funcionam com 2 turnos;

II. das 7 (sete) horas as 20 (vinte) horas, nas Unidades de Ensino da Rede Municipal da
Serra que funcionam com 3 (trés) turnos.

Pardgrafo iinico. O participante cadastrado poderd manifestar-se em qualquer hordrio de
funcionamento da(s) mesa(s) consultiva(s).

Art. 49 Serd admitida a constitui¢do de mais de uma mesa consultiva, por turno, evitando-se a
interrupcéo dos trabalhos.

Art. 50 Compete ao Presidente da Mesa Consultiva, juntamente com a Comissdo Escolar,
fiscalizar e zelar pela disciplina no local onde ocorrera a manifestagéio escrita.

§ 1° O local onde atuarfio os integrantes das mesas consultivas devera ser adequado e
acessivel, assegurada a privacidade dos participantes durante a manifestagfo escrita.

§ 2° Deverfio permanecer no local destinado a Consulta apenas os membros da mesa
consultiva, os fiscais devidamente credenciados e o participante, durante o tempo estritamente
necessario para sua manifestagéo.

Art. 51 O Presidente da mesa consultiva autorizara que sejam distribuidas senhas, caso
necessario, aos presentes na fila, considerando o horario estabelecido para o término do
periodo de manifestacfio da Comunidade Escolar.

SECAO VI
DO PROCESSO CONSULTIVO NAS UNIDADES DE ENSINO

Art. 52 A manifesta¢do escrita da Comunidade Escolar, referente & Consuita Pablica, realizar-
se-4 de acordo com os seguintes procedimentos:

I. os membros integrantes da(s) Mesa(s) Consultiva(s) localizardo o nome do
participante na lista oficial e este assinara sua presenga.
II. a manifestacdo escrita da Comunidade Escolar deverd constar em formulario oficial,
conforme Anexo XI deste Decreto, carimbado e rubricado;

§ 1° a ordem de manifestagfio escrita tomara por base a chegada do participante, respeitado o
atendimento prioritirio a idosos, gestantes e pessoas com deficiéncias.

§ 2° os participantes da Comunidade Escolar deverfio identificar-se & Mesa Consultiva
portando documento pessoal com foto, expedido por orgéo oficial.
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§ 3° os estudantes da Unidade de Ensino estfo dispensados da apresentaciio de documento, se
realizarem a manifestagfio escrita em seu turno de matricula.

Art. 53 Cada candidato podera dispor de 1 (um) fiscal, por turno, dentre os participantes da
Unidade de Ensino, antecipadamente credenciados pela Comissfo Escolar, que solicitara ao
Presidente da Mesa Consultiva o registro, na ata, de eventuais irregularidades.

_ SECAOVIl
DA APURACAO DAS MANIFESTACOES ESCRITAS

Art. 54 Caberda a Comissio Escolar, juntamente ao(s) Presidente(s) da(s) Mesa(s)
Consultiva(s), apurar toda a documentacio referente 4 manifestacio escrita dos participantes,
apos a conclus@o do processo de Consulta Pablica 8 Comunidade Escolar nas Unidades de
Ensino.

Art. 55 Somente sera considerada na apuragfio a manifestacio de vontade expressa no
formulario oficial (Anexo XI), carimbada com o nome da Unidade de Ensino, devidamente
assinada pela Mesa Consultiva, devendo ser considerada nula a manifestagéo escrita que:

I. indique mais de um candidato ou chapa;
II. contenha expressGes, frases, sinais ou quaisquer caracteres de qualquer outra
natureza;
III. registre candidato nfo inscritos,

§ 1° Manifestacdes em branco e nulas nfo serfo consideradas como vélidas.

§ 2° As questdes que forem levantadas na contagem das manifestaces escritas serdo
resolvidas pela Comissdo Escolar, em deciséo da maioria dos seus membros.

Art. 56 O quérum minimo para que o processo de escolha seja considerado vélido sera de
50% (cinquenta por cento) da comunidade escolar cadastrada, conforme informado no Anexo
XXI.

Paragrafo Unico. Néo alcangando o quérum minimo o processo serd considerado nulo pela
Comisso Escolar da Unidade de Ensino.

Art. 57 Apuradas as manifestacdes escritas, serd considerado escolhido pela Comunidade
Escolar para Dire¢éo da Unidade de Ensino, o candidato/a chapa conjugada que:

I. obtiver maior numero de manifestacGes escritas validas, no caso de mais de uma
candidatura;

II. obtiver cinquenta por cento mais um das manifestagdes escritas validas na Unidade
de Ensino, no caso de candidatura tica.

§ 1° Em caso de empate no primeiro lugar, sera promovida nova Consulta Piblica no prazo de
até quinze dias uteis, somente entre os chapas empatadas.
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Art. 58 A apuragfio serd publica em torno de uma tdnica mesa de apuragdo, apds o
encerramento da manifestagfo escrita, permitida a presenga de um fiscal por candidato.

§ 1° Inicialmente, sera conferido o niimero de manifestacSes escritas com o niimero de
participantes das listas de presenca.

§ 2° Caso o mimero de manifestagbes escritas nfo coincida com o numero de participantes
presentes inscritos, podera ser aceito até 3%, desde que a diferenca apurada nfio altere o
resultado.

§ 3° Iniciada a apuraggo, os trabalhos ndo serfio interrompidos até a proclamacio do resultado,
que sera registrado, de imediato, em ata lavrada e assinada pelos integrantes da Comisséio
Escolar, pelo(s) Presidente(s) da(s) Mesa(s) Consultiva(s) e fiscais credenciados, conforme
Anexo XIX deste Decreto.

Art. 59 A Comissdo Escolar, concluidos os trabalhos, encaminhard a ata de apuracdo
referente ao processo consultivo, acompanhado de todo o material da consulta, 8 COPEDEC.

CAPITULO V )
DAS VAGAS, DO PROVIMENTO, DO MANDATO E DA VACANCIA DAS
FUNCOES DE DIRETOR ESCOLAR E COORDENADOR DE TURNO

Art. 60 O quantitativo de vagas para exercer a funciio de Diretor Escolar e Coordenador de
Turno das Unidades de Ensino esta previsto nos Anexos IX e X deste Decreto.

§ 1° O quantitativo de vagas de que trata o caput deste artigo poderd ser alterado em
decorréncia da mudanga do fluxo escolar.

§ 2° Em caso de reducéo do quantitativo de vagas de coordenadores de turno permanecera na
fung¢éo o coordenador de turno que atender os critérios na seguinte ordem:

1. posto na Unidade de Ensino;
II. data de admiss@o na Rede Municipal de Ensino;
ITI. maior idade.

Art. 61 O periodo de atuagfio do Diretor Escolar ¢ Coordenador de Turno sera de 3 (irés)
anos, (2019 a 2021).

Paragrafo dnico. Para a fun¢fio de Diretor Escolar serd permitida uma tGnica reconducio, por
igual periodo, observada a Avaliagio do Desempenho.

Art 62 O Diretor Escolar € Coordenador de Turno perderdo o mandato por:

1. rentncia; m

II. aposentadoria;
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Iil. falecimento;

IV. suspensio ou segunda adverténcia aplicadas por meio de processos administrativos;
V. exoneragio;

V1. alteragio de fluxo.

Art. 63 A Secretaria Municipal de Educagdo promovera o afastamento e/ou destituigio do Diretor
Escolar da Unidade de Ensino nomeado para essa fun¢do quando solicitado pelo Conselho de
Escola ou por indicacio de processo de sindicdncia administrativa, conduzido por Orgdo
competente da administragio municipal, sempre que houver comprovagdo de ma gestdo de
recursos publicos, ou o prejuizo do processo de ensino aprendizagem, descumprindo o que
estabelece o artigo 12 da Lei Federal n® 9.394/1996 que versa sobre as Diretrizes ¢ Bases da
Educagio Nacional.

Art. 64 Em caso de vacéncia, conforme hip6teses elencadas no artigo 62 ou em caso de nfio haver
diretor escolhido por meio de Processo de Escolha, assim como em caso de nulidade do Processo
de Escolha, serd nomeado Diretor Escolar pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 65 Na vacdncia da fungédo de Coordenador de Turno, apds o processo de Consulta Piblica, o
titular da Secretaria Municipal de Educaggo da Serra designard novo Coordenador de Turno, apds
ouvir 0 Conselho de Escola da Unidade de Ensino, atendendo aos critérios estabelecidos neste
Decreto.

CAPITULO VI
DA NOMEACAO, DO COMPROMISSO E DA POSSE DOS CANDIDATOS
ESCOLHIDOS PARA AS FUNCOES DE DIRETOR ESCOLAR E COORDENADOR DE
TURNO

Art. 66 Sera de competéncia do Chefe do Poder Executivo Municipal a nomeag#o, por meio de
ato proprio, dos candidatos escolhidos & funcéio de Diretor Escolar.

§ 1° No ato da posse, o candidato escolhido assinard Termo de Compromisso, 0 qual terd como
parte integrante o seu Plano de Gestfo, que estabelecerd as metas qualitativas e quantitativas e as
acdes estratégicas para seu alcance.

§ 2° O Diretor Escolar, apds anélise do Plano de Gestdo pela Comissao da Secretaria Municipal de
Educagio, deverd atender as proposictes da equipe escolar e o Conselho de Escola e no prazo de
até 30 (trinta) dias apés a posse, encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagio os ajustes
necessarios ao Plano de Gestéo.

§ 3° O alcance das metas estabelecidas no Termo de Compromisso servird de parimetro de
avaliagfio da atuagéo profissional do Diretor Escolar.

Art. 67 Sera de competéncia do(a) Secretario(a) Municipal de Educagio a designacio, por meio
de ato proprio, dos candidatos escolhidos & fungiio de Coordenador de Turno.

Art. 68 O Diretor Escolar deverd apresentar ao final de cada ano de sua gestdo relatério

apontando o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Gestdo. (D
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Art. 69 Os Diretores Escolares e os Coordenadores de Turno deverfio realizar a transicdo até
o final do mandato, bem como elaborar um relatorio da situagéio geral da Unidade de Ensino,
a ser entregue ao novo diretor, a fim de que o processo educacional néo sofra prejuizos em
funcio das mudangas administrativas.

Paragrafo vinico. A transicdo do mandato e a entrega do relatério de que frata o caput deste
artigo serfio realizados em reunifio da diretoria do Conselho de Escola, registrando-se em Ata.

Art. 70 O relatorio de que trata o artigo anterior devera conter:

I. avaliagfio pedagogica da gestio;
II. balango do acervo documental;
III. relatério de gestio patrimonial;
IV. apresentagéo da prestagdo de contas & comunidade escolar.
V. Proposta Pedagégica atualizada.

CAPITULO VII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 71 Fica assegurado aos Diretores Escolares ¢ Coordenadores de Turno escothidos,
programa de formag#o continuada a ser oferecido pela Secretaria Municipal de Educagdo da
Serra.

Art. 72 O profissional da Rede Municipal de Ensino da Serra que ocupar um cargo como
estatutario e outro como celetista podera participar do processo de escolha a fungéo de Diretor
Escolar.

Art. 73 Néo haveré Consulta Publica para a fungo de Coordenador de Turno para o turno
noturno.

Art. 74 Na ocorréncia de qualquer licenga superior a 30 dias, sera nomeado Diretor Escolar
“pro-tempore”, pelo periodo que durar o impedimento do titular.

Art. 75 Aos profissionais da educagfo que vierem a ser nomeados para a funcfio de Diretor
Escolar e Coordenador de Turno serdo assegurados os direitos a promogio funcional, a
progressdo e demais direitos previstos na legislacéio vigente.

Art. 76 No decorrer do mandato, os Diretores Escolares passario por Avaliagio de
Desempenho, o que determinara sua continuidade ou nfio no exercicio da fungo.

Art. 77 Os coordenadores de turno que integrarfio as chapas inscritas para a Escola de Tempo
Integral, deveréio ter disponibilidade nos turnos matutino ¢ vespertino.

Rua Maestro Antdnio Cicero, n° 111, Centro - Serra/ES CEP: 29176~100
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Art. 78 Os profissionais da educacdo que vierem a ser nomeados para as fungSes de Diretor
Escolar ¢ Coordenador de Turno deverfo cumprir as atribuigles previstas nas normas € leis
educacionais em vigor.

Paragrafo unico. O nfo cumprimento do previsto no caput deste artigo acarretard as sangdes
previstas neste Decreto e nas legislagdes vigentes.

Art. 79 Os Diretores Escolares escolhidos nfo poderfio solicitar férias para 0 més de janeiro
do ano de 2019.

Art. 80 Cabera a Secretaria Municipal de Educagfio viabilizar todos os insumos necessérios
para dar cumprimento as agdes relativas ao processo de escolha de candidatos as funcdes de
Diretor Escolar e Coordenador de Turno para as Unidades de Ensino da Rede Municipal da
Serra.

Art. 81 Caberd a Comissdo Escolar informar & Copedec sobre as ocorréncias durante a
Consulta Ptblica que meregam adocio de providéncias imediatas.

Art. 82 Cabera a Secretaria Municipal de Educagfio, a guarda do material relativo ao processo
de Consulta, eventuais recursos interpostos, pelo prazo minimo de 6 anos, seguindo as normas
do Conselho Nacional de Arquivos (Conarq), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos
aplicdveis & guarda da documentagfio remanescente, para fins de fiscalizacio dos atos de
admissdo pelos 6rgios piblicos responsaveis.

Art. 83 Os casos omissos e excepcionais serdio resolvidos pela Copedec.

Art. 84 Nas Unidades de Ensino que possuem consetho de escola em fase de constituigdo, ndo
havera consulta publica € o Diretor Escolar sera indicado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 85 Integram o presente Decreto os seguintes anexos:

I. Anexo I — Cronograma do Processo de Escolha de Diretores Escolares e
Coordenadores de Turno das Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra
(preliminar).

II. Anexo I — Formulario de Inscri¢dio de Candidatos/Chapas Conjugadas as fungdes de
Diretor Escolar e Coordenador de Turno.

ITI. Anexo III — Declaracdo de Pertencimento ao Quadro Estatutario do Magistério
Pablico Municipal da Serra.
IV. Anexo IV — Declaragio de Efetivo Exercicio na Secretaria Municipal de Educacio.

V. Anexo V — Declaragdo de disponibilidade para o cumprimento da jormada de
trabalho.

VI. Anexo VI — Declaragio de nfo estar cumprindo o segundo mandato consecutivo de
Diretor Escolar na Rede Municipal da Serra.
VII. Anexo VII — Declaracio sobre Prestacdo de Contas de Recursos Financeiros

Recebidos e Geridos.
VIIL. Anexo VIII — Roteiro para Elaboragdo do Plano de C(Qs_gﬁ)
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Anexo IX — Relagio das Escolas Municipais de Ensino Fundamental da Rede
Municipal da Serra e respectivo nmimero de funcdes de Diretor Escolar e
Coordenador de Turno.

Anexo X — Relagdo dos Centros Municipais de Educagfio Infantil da Rede Municipal
da Serra e respectivo nimero de fungSes de Diretor Escolar.

Anexo XI — Formulério para manifestagéio escrita.

Anexo XII — Ata de constituigdio da Comisséo Escolar.

Anexo XIII — Ficha Cadastral para Consulta Pablica — Servidor que atua fora da
Unidade de Ensino onde ocorrera o processo de escolha.

Anexo XIV — Ficha Cadastral para Consulta Publica — Responsavel legal pelo
estudante.

Anexo XV - Relagio de participantes da Consulta Publica — Profissionais do
Magistério, demais servidores, funcionarios terceirizados, estagiarios.

Anexo XVI — Relaciio de participantes da Consulta Pablica — Estudantes
regularmente matriculados no Ensino Fundamental com idade igual ou superior a 10
anos.

Anexo XVII — Relagdo de participantes da Consuita Publica — Representantes do
Conselho de Escola da Unidade de Ensino.

Anexo XVIII — Ata de Constituigio da(s) Mesa(s) Consuitiva(s).

Anexo XIX - Ata de Apuracdo

Anexo XX — Formulério de ocorréncias

Anexo XXI ~ Quantitativo de participantes da Comunidade Escolar

Art. 86 As datas, periodos, agdes e anexos estabelecidos neste Decreto, poderio sofrer
altera¢Ges motivadas por for¢a maior ou por necessidade operacional relativa & realizacfo das

agdes,

sendo os candidatos avisados por meio de informativos publicados no

WWW.SE1Ta.85.90V.br .

Art. 87 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando os Decretos
Municipais n® 6.488, de 14 de agosto de 2015 e n® 6.641, de 8 de outubro de 2015 ¢ demais
disposi¢des em contrério.

Paldcio Municipal em Serra, aos 19 de outubro de 2018.

d\\_.
AUDIFAX CHARLES PIQTEL BARCELOS
Prefeito Municipal

Proc. n® 61.054/2018

jmm

Rua Maestro Antdnio Cicero, n° 111, Centro - Serra/ES CEP: 29176-100
e-mail: dea@serra.es.gov.br



by 1558 SERRA 1830

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES E

COORDENADORES DE TURNO DAS UNIDADES DE ENSINO DA

REDE MUNICIPAL DA SERRA

N° | .AQOES PREVISTAS SR DATA/PERIODO

01 Publicacgo e Dwulgagéo do Decreto do processo de escolha de Diretores 22/10/2018
Escolares e Coordenadores de Turno das Unidades de Ensino da Rede
Municipal da Serra -

02 | Solicitagéo de documentos nos setores: SEDU, SEAD e SEFA 29 e 30/10

04 inscrigdes dos candidatos/Chapas conjugadas na SEDU, munidos da | 05/11 a 07/11/2018
documentagéo exigida no decreto.

05 | Andlise e homologacéo das inscricbes das chapas (candidatos as | 08a12/11/2018
fungSes de Diretor Escolar e Coordenador de Turno)

06 | Divulgagdo do resultado preliminar das inscrigdes dos candidatos/chapa a 1211172018
fungéo de Diretor Escolar

07 | Periodo de recursos do resultado das inscricfes 13/11/2018

08 | Divulgacéo do resultado final das inscricbes das chapas, apds recurso 14/11/2018

09 | Periodo para constituicio das Comisstes Escolares para coordenagéo do | 05 a 07/11/2018
Processo Consultivo

10 | Periodo para entrega das datas Atas de Constitui¢go 08 e 09/11/2018

11 | Periodo de sensibilizagdo e envolvimento da Comunidade Escolar no | 03 a 05/12/2018
Processo Consultivo e de conhecimento do Plano de Gestéo

12 | Consulta Publica a Comunidade Escolar 06/12/2018

13 | Entrega das atas das Comissdes Escolares 4 COPEDEC 07/12/2018
Divulgagao do Resultado Preliminar da Consulta Publica 10/12/2018

14 | Periodo de recurso da Consulta Publica 11/12/2018

15 | Divulgagde do Resultadoe Final da Consulta Plblica apos 12112/2018
contestacao

16 | Reunido com os diretores eleitos 18/12/2018

16 | Posse e assinatura do Termo de Compromisso dos novos Diretores 02/01/2019
Escolares

17 | Formag&o continuada e em servico dos novos Diretores Escolares A partir de janeiro

de 2019

OBS: as datas e os periodos estabelecidos neste cronograma poderao sofrer alteragdes
motivadas por forga maior ou por necessidade operacional relativa a realizagéo das
agdes, sendo os candidatos avisados com antecedéncia, por informativos publicados

no www.serra.es.gov.br

1
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ANEXO i
FORMULARIO DE INSCRICAQO DE CANDIDATOS AS FUNCOES DE DIRETOR

ESCOLAR E COORDENADOR DE TURNO.

Inscricao n°

Nome da Unidade de Ensino para a qual se candidata:

DADOS PESSOAIS: DIRETOR ESCOLAR

Nome do(a) Candidato (a):

RG N° Orgao Expedidor; CPF:

Data de Nascimento: . Sexo: Estado Civil:

Endereco Residencial:

CEP: Tel. Residencial: Celular

Endereco Eletrbnico:

DADOS FUNCIONAIS: DIRETOR ESCOLAR

Posto de Trabaiho:

Localizagao atual:

Vinculo: Matricula:
Cargo: Funcao:
Posto de Trabalho:

(Obs. Caso possua oufro posto nesta municipalidade).

Localizagao atual:

Vinculo: Matricula:

Cargo: Fungao:

CANDIDATURA A FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR:

~)

( ) 1°mandato () 2° mandato

Rua Maestro Antdnio Cicero, n® 111, Centro - Serra/ES CEP; 29176-100
e-mail: dca@serra.es.gov.br
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DADOS PESSOAIS: COORDENADOR DE TURNO — MATUTINO (observar Anexo IX)

Nome do(a) Candidato (a):

RG N° Orgao Expedidor: CPF:

Data de Nascimento: Sexo: Estado Civil:

Endereco Residencial:

CEP: Tel. Residencial: Celular

Endereco Eletronico:

DADOS FUNCIONAIS: COORDENADOR DE TURNO - MATUTINO

Posto de Trabalho:

l.ocalizagdo atual:

Vinculo: Matricula:
Cargo: Funcéo:

DADOS PESSOAIS: COORDENADOR DE TURNO — MATUTINO (observar Anexo IX)

Nome do(a) Candidato (a}):

RG N° Orgéo Expedidor: CPF:

Data de Nascimento: Sexo: Estado Civil:

Endereco Residencial:

CEP: Tel. Residencial: Celular

Endereco Eletrénico:

DADOS FUNCIONAIS: COORDENADOR DE TURNO - MATUTINO -
Posto de Trabalho: Localizagao atual:

Vincuio: Matricula: Cargo: Fungao:

DADOS PESSOAIS: COORDENADOR DE TURNO — VESPERTINO (observar Anexo IX)

Nome do(a) Candidato (a):

RG N° Orgao Expedidor: CPF:

Data de Nascimento: Sexo: Estado Civil:

Endereco Residencial

CEP: Tel. Residencial; Celular

Rua Maestro Anténio Cicero, n® 111, Centro - Sewﬁ 29176-100

e-mail: dca@serra.es.gov.br
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Endereco Eletrénico:

DADOS FUNCIONAIS: COORDENADOR DE TURNO — VESPERTINO —(observar Anexo IX)
Posto de Trabalho: Localizagao atual:

Vinculo: Matricula: Cargo: Funcao:

DADOS PESSOAIS: COORDENADOR DE TURNO - VESPERTINO (observar Anexo IX)

Nome do(a) Candidato (a):
RG N° Orgao Expedidor: CPF:
Data de Nascimento: Sexo: Estado Civil:

Endereco Residencial:
CEP: Tel. Residencial: Celular
Endereco Eletrénico:

DADOS FUNCIONAIS: COORDENADOR DE TURNO —- VESPERTINO -

Posto de Trabalho: Localizagéo atual:
Vinculo: Matricula: Cargd: Funcgao:
DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que li e concordo integralmente com o Decreto n°
___ 2018 que dispde sobre a escolha de candidatos as fungdes de Diretor Escolar e
Coordenador de Turno das Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra.

Declaro ainda que atendo a todos os requisitos contidos no referido Decreto e garanto a
veracidade dos documentos entregues exigidos, bem como atesto que todos os dados
informados e comprovantes apresentados séo de minha inteira responsabilidade civil,
penal e administrativa.

Serra-ES, de de 2018.

Assinatura do candidato a Diretor Escolar

ATENDIMENTO ESPECIAL DO PROCESSO
Pessoa com deficiéncia: Sim () Nao ( )

Tipo de deficiéncia:

Rua Maestro Antdnio Cicero, n° 111, Centro - Serra/ES CEP: 29176-100
e-mail: dca@serra.es.gov.br



.
MUNICIPIO DA SERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1

DECLARACAO DE PERTENCER AO QUADRO ESTATUTARIO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DA SERRA

Declaramos que

cargo(s) e

vinculo(s) e Jmatricula(s) e

foi admitido(a) nesta Municipalidade em ! / e ! / por meio
de e respectivamente.

(N° do Decreto de Nomeacéo) (N°do Decreto de Nomeégéo)

Informamos ainda que:

( ) Nada consta sobre processo administrativo efou adverténcia e/ou suspenséo em

sua ficha funcional.

( )Consta:
( ) O profissional encontra-se licenciado por motivo de , ho
periodo de / / a / /

( ) O profissional encontra-se afastado por motivo de: ,

a partir de / /

Serra, de de 2018.

SEAD / DIVISAO DE CADASTRO DE DIREITOS E VANTAGENS

Candidato a fungao de:

{ ) Diretor Escolar ( ) Coordenador de Turno

)
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE EFETIVO EXERCICIO NA SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCAGAO
Declaramos que
matricula(s) e , no(s) cargo(s)
e , vinculo_ e encontra-se

em exercicio na Secretaria Municipal de Educag¢éo da Serra exercendo a(s) fungéo

(Ges) de e

no(a)

e

com carga horaria de horas mensais.

Informamos ainda:
Que o profissional encontra-se em READAPTAGCAO DEFINITIVA a partir de

/ / , exercendo afung¢éao de

no (a)

Que o profissional encontra-se em READAPTACAO, no periodo de

/ / a / / exercendo a fungao de

no (a)

Serra, de de 2018.

SEDU / GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Candidato a funcao de:

( ) Diretor Escolar ( ) Coordenador de Turno

/)
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ANEXOV

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA CUMPRIMENTO DA JORNADA DE
TRABALHO NO TURNO EM QUE PRETENDE ATUAR

Eu
(Nome)
Cargo (s) e , vinculo (s) e
, matricula (s) e , candidaio a fungao
de , declaro ter conhecimento do Decreto PMS
N° /2018 e afirmo ter disponibilidade para cumprimento da jornada

semanal na unidade de ensino, para a qual me candidato, conforme assinalado

abaixo:

( )} Se Diretor Escolar, 40 horas semanais em regime de dedicagéo exclusiva,
atendendo oito horas diariamente os turnos de funcionamento da unidade de ensino,

enguanto durar 0 mandato.

( ) Se Coordenador de Turno, 25 horas semanais, noturno

(especificar o turno pleiteado)

Estou ciente de que perderei 0 mandato caso comprovada ma fé em minha

declaracao.

Serra, de de 2018.

Assinatura do Candidato

(N
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE NAO ESTAR CUMPRINDO O SEGUNDO MANDATO

CONSECUTIVO DE DIRETOR ESCOLAR NA REDE MUNICIPAL DA SERRA

Declaramos que

matricula(s) e , ho(s) cargo(s)
e vinculo e

exercendo a(s)funcao(des) de e

no(a)

com carga horaria de___ horas mensais.

( ) NAO ESTA CUMPRINDO o segundo mandato consecutivo de Diretor Escolar
na Rede Municipal de Ensino da Serra no periodo de 2013 a 2018.

(} NAO INTERROMPEU o mandato de Diretor Escolar exercido na Rede Municipal
de Ensino da Serra, no periodo de 2016 a 2018.

Serra, de de 2018.

SEDU/GERENCIA DE INSPEGAO E PLANEJAMENTO
EDUCACIONAL E ESTATISTICA
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ANEXO Vi

DECLARAGAO RELATIVA AS PRESTAGOES DE CONTAS
DOS RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS E GERIDOS

Declaramos que , candidato(a)
a fun¢éo de Diretor Escolar, apresenta a situacéo a seguir, referente as prestacdes
de contas dos recursos financeiros recebidos e geridos:

1 - ( ) sem quaisquer pendéncias efou impropriedades nas prestacdes de contas
dos recursos financeiros geridos até 2016, advindos das esferas federal e
municipal;

2 - { ) sem quaisquer pendéncias e/ou impropriedades nas prestacdes de contas
dos recursos financeiros geridos em 2017, advindos das esferas federal e
municipal;

3 -( ) Prestacgdes de Contas do exercicio de 2017 sob analise em 2018;
4 - ( ) com pendéncias efou impropriedades (vide observagao).
OBS.:

Serra, ES, de de 2018.

GERENTE DE RECURSOS DESCENTRALIZADOS E PRESTACAQ DE CONTAS
ASSESSOR TECNICO RESPONSAVEL PELO LEVANTAMENTO

ASSESSOR TECNICO RESPONSAVEL PELO LEVANTAMENTO

2

Obs: Recomendamos a Comissio constituida, a leitura e a andlise do inteiro teor dos documentos, eventualmente anexados.

9
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ANEXO VIl

ROTEIRO PARA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Gestao devera ser elaborado pelo candidato a fungéo de Diretor Escolar,

em consonancia com base no diagnostico da realidade educativa e nos desafios da

Unidade de Ensino e nas prioridades da Politica de Educacdo do Municipio.

Ao elaborar seu Plano de Gestdo, de forma clara e concisa, € necesséario que o

candidato a funcéo de Diretor Escolar tenha conhecimento sobre a realidade da

Unidade de Ensino e seus indicadores, verificando, se possivel in loco, suas forcas e

fraquezas, para definir objetivos estratégicos, metas e agées a fim de dar respostas

aos fatores criticos evidenciados.

O Plano de Gestdo devera ser apresentado em papel A4, ter no maximo 15 laudas,

devendo ser escrito conforme as normas gerais da ABNT. O texto deve ser escrito em

letra Arial, fonte 12, espagamento de 1,0cm entre linhas, justificado. Os quadros,

graficos e tabelas devem ser apresentados em fonte Arial 10.

ESTRUTURA PARA ELABORAGAO DO PLANO DE GESTAO

- APRESENTAGAO
O candidato & fungéo de diretor escolar devera:

Apresentar-se (nome, cargo, matricula, lotagdo, formagdo académica, ano

que ingressou na Rede Municipal de Ensino da Serra, area de atuacgao.
Apresentar seu compromisso com o ato educativo.

Apresentar suas concepgbes sobre Escola, Educacdo, Ensino e
Aprendizagem, Curriculo e Projeto Politico-Pedagégico e sua visédo sobre os

estudantes, criangas, adolescentes e jovens a que se destina a educagio.

Il - IDENTIFICAGAO DA UNIDADE ESCOLAR

10
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« Nome da escola, endereco/CEP, telefone, fax, e-mail, CNPJ do CE, ato e data

criagdo, de aprovagao, etc.

» Organizagdo da escola: curso, nivel/modalidade, turnos € periodos

de funcionamento/horarios.

= Equipe de Gestdo: nome do Diretor, Pedagogos, Coordenadores de Turno.
Il - DIAGNOSTICO / AREAS DE INTERVENGAO

Identificar forgas e fraquezas da gestdo e sua relaggo com 0s resultados da
aprendizagem dos estudantes;

Partir do Diagnéstico elaborado pela Unidade de Ensino no Plano de Acao 2018;
Perfil socioeconémico da comunidade escolar;

Elencar Programas/projetos (federal e municipal) existentes na Unidade de Ensino.

1. Gestao de Resultados Educacionais

1.1 Avaliagéo dos resultados obtidos pela escola, ou seja, o quanto ela consegue
assegurar 0 acesso, a permanéncia e o sucesso escolar descrevendo e
analisando:

a) Avaliacao do ensino e da aprendizagem;

b) Frequéncia, evasio e abandono;

¢) Disciplina/indisciplina;

d) Resultados das avaliagGes exiernas: IDEB, PAEBES;
e) Instrumentos de auto avaliaczo.

f) Indice de aprovacédo/reprovagio; defasagem idade/ano.
2. Gestao Participativa @

11
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2.1 Avaliagdo do envolvimento da comunidade escolar na tomada de decisdes, a
real participagéo nos Conselhos de Classe; Conselho de Escola; Grémio Estudantil,

verificando também o grau de socializagéo das informagdes. Descrever e analisar:

a) A participacao dos pais e da comunidade escolar na elaboracéo da Proposta
Pedagogica da Escola (levantamento das expectativas dos pais e estudantes
com relacdo a escola; utilizacdo dos dados para melhorar o atendimento

dessas expectativas);

b) Divulgagio do Regimento Escolar, das normas legais e de convivéncia, que
orientam os direitos e deveres dos professores, funcionarios, pais e
estudantes (verificagdo do nivel de conhecimento desses documentos,
utilizacdo dos dados obtidos para melhorar o indice de conhecimento/

divulgagao),

¢) Socializagdo das informacées recebidas nas reuniées/orientagdes técnicas,
bem como ocorréncias dos diferentes periodos, com a finalidade de
redirecionar os rumos do cotidiano escolar (levantamento do indice de
disponibilizacido das informacgées e entendimento por parte dos usuarios,
utilizacdo dos dados para atualizar e melhorar a disseminagdo das
informacoes).

3. Gestio Pedagogica

3.1 Avaliag@o do curriculo, da aprendizagem do estudante e sua formacao geral.

Descrever e analisar:

a) Avaliacdo das competéncias desenvolvidas pelas areas do curriculo, tendo
como referéncia a Base Nacional Curricular Comum e as Orientagdo
Curricular da Rede Municipal de Ensino da Serra (identificacio das formas de

registro e dos critérios de avaliacao; utilizagao dos dados para aprimoramento

do processo de avaliagdo); @

Rua Maestro Antdnio Cicero, n® 111, Centre - Serra/ES CEP: 29176-100
e-mail: dca@serra.es.gov.br
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b} Analise do acompanhamento das atividades pedagégicas desenvolvidas pela
equipe docente, de modo a garantir a articulagéo das ages com a Proposta
Pedagdgica da escola (Identificacao da coeréncia entre as agdes realizadas e

a Proposta Pedagégica; utilizacdo de dados para replanejar e corrigir rumos);

» Avaliacido das estratégias utilizadas para verificar 0 compromisso dos
professores com a aprendizagem dos estudantes e articulacido com as
familias € a comunidade (desenvolvimento de agbes para fortalecer o

compromisso/vinculo estudante X professor).

4. Gestao de Pessoas

4.1 Avaliagio do compromisso dos gestores, professores e funcionarios com a Proposta
Pedagégica € com o desenvolvimento de equipes e liderancas,; valorizacéo e
motivacdo de pessoas; formacgdo continuada e avaliaggdo de desempenho.

Descrever e analisar:

a) Avaliacdo das agbes voltadas para a integragdo entre os profissionais da
escola, pais e estudantes (Identificagdo das agbes para fortalecer o vinculo

estudante X professor e desses com a comunidade);

b) Avaliacdo das agbes de formagdo continuada em servico e troca de
experiéncias vivenciadas (Utilizagdo dos resultados para melhorar o trabalho

desenvolvido em hora planejamento € outros momentos da escola);

c) Avaliagao de praticas de valorizacido e reconhecimento do trabatho da equipe
escolar (Implementacéo de praticas regulares de valorizagao das pessoas e

incentivo a elas, no sentido de melhorar a qualidade de ensino).

5. Gestio de Servicos de Apoio, Recursos Fisicos e Financeiros

5.1 Avaliagcao do atendimento ao publico, da manutencdo do prédio, dos
equipamentos, bem como da utilizagéo e da aplicacéo dos recursos financeiros.

Descrever e analisar:

a) Avaliacdo da prestacéo de servicos a comunidade, quanto ao atendimento, a

=

Rua Maestro Anténio Cicero, n® 111, Centro - Serra/ES CEP: 29176-100
e-mail: dca@serra.es.gov.br
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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atualizagéo da documentagéo e escrituragéo da vida dos escolares;

b) Avaliagdo da utilizacao dos recursos didaticos disponiveis nos espacos
pedagdgicos da escola (Salas ambiente, Sala de video, Sala de leitura,

Laboratérios, Outros),

¢) Preservacao do pairimdnio escolar; espagos; instalagoes; equipamentos;
materiais pedagégicos (ldentificacao de acdes que favorecam a conservacao,

manutengéo e a utilizagéo pela comunidade (Escola da Familia);

d) Aplicacdoc dos recursos financeiros da escola, planejamento,
acompanhamento, prestacao de contas e avaliagao do uso dos recursos
financeiros, considerando o Projeto Politico Pedagégico / Proposta
Pedagdgica e os principios da gestao publica (ldentificagdo de acgdes qué
contribuam para a transparéncia dos procedimentos).

IV - PROPOSTA DE MELHORIAS DA GESTAO ESCOLAR

1. Dimenséio:

1.1 Objetivo:
o . : Quandofazer ‘Como fazer | Quem faz |Quanto custa
- Metas . | ~Agles . | ' (tempo .| (metodologia)i. - (pessoas |(valer orcado)
' ' ‘ | previsto): o . ‘énvolvidas) |
V- REFERENCIAS (fontes de pesquisas)

g

14
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ANEXO IX

RELAGAO DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL
DA SERRA E RESPECTIVO NUMERO DE FUNGOES DE DIRETOR ESCOLAR E

COORDENADOR DE TURNO
_ - S | Nede . N°de Funcgdes de
N de {Escola Municipal de Ensino Fundamental| Funcdes de | - Coordenador de Turno
Ord. | . IR - | . Diretor- Matutino | Vespertino
L S Escolar” :
EMEF. Abel Bezerra 1 2 2
EMEF Abrahdo Gomes de Aratijo 2 2
EMEF. Aldary Nunes 2 2
EMEF. Altair Siqueira Costa 2 2
EMEF. Américo Guimaraes Costa 1 2
EMEF. Antdnio Vieira de Rezende 2 2
EMEF. Augusto Ruschi 1 1
EMEF. Aureniria Correa Pimentel 2 2
EMEF. Belvedere 1 1

EMEF. Bicanga

EMEF. Carla Patricia de Qliveira Paula

EMEF. Cascata

EMEF. Centro da Serra

EMEF. Centro de Jacaraipe

EMEF. Cidade Pomar

EMEF. Dinorah Pereira Barcelos

EMEF. Divindpolis

EMEF. Djanira Maria de Aradjo

EMEF. Dom Helder Pessoa Camara

EMEF. Bom José Mauro Pereira Bastos

EMEF. Dr. Hélio Ferraz

N|R| 8|8 3|35 a5 o|S| 2| S|0|®|~|o| o] sjwin) -~

EMEF. Elpidia Coimbra

N
w

EMEF. Espaco Alternativo J. Carapina

]
Y

EMEF. Feu Rosa

[
[4)

EMEF. Flor de Cactus

[
(o3}

EMEF. Governador Carlos Lindemberg

N
~J

EMEF. Herbert de Souza

N
o0

EMEF. Irm& Cleusa Carclina

[\
[(e}

EMEF. Irma Dulce

W
o

EMEF. Isménio de Almeida Vidigal

w
-

EMEF. Jardim Bela Visia

[}
Ny

EMEF. Jodo Calmon

w
[#3)

EMEF. Jodo Paulo I

e e N N e N e e T e J PN TN = N . W I WY [ N PRI (L Ny QL W) QUL W) DL W) RURL U W QUL W) QRN Wy UL W BN N I Wy QL U UGN Ny JOUNE NN QNUNE W [DUNL W QI g N W

NININIWININININ =N =N N =N N = =] =
SN IR RN 2N NN RN == N = =] =
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34

EMEF. Jonas Farias

35

EMEF. Jorge Amado

36

EMEF. Julite Miranda Freitas

37

EMEF. Lacy Zuleica Nunes

— ] o e —

MINIWN

NN WM

38

2

2

Ne de

Ord. |

EMEF. Leonel de Moura Brizola

Escola Municipal de Ensino Fundamental

Nda |

~Funcgdes de

b Direfor- T
R o ESCOIlar

‘N°de Fu

: ncoes de
. Coordenador de Turno

Matutino

Vespertino

39

|EMEF.

Leonor Miguel FeuRosa____

1

40

EMEF. Manocel Carlos de Miranda

41

EMEF. Mancel Vieira Lessa

42

EMEF. Maria Anselmo

43

EMEF. Maria Helena Baioco Vasconcelos

44

EMEF. Ministro Petronio Portella

45

EMEF. Neusa Maria Peyneau

46

EMEF. Novo Horizonte

47

EMEF. Olivina Siqueira

48

EMEF. Padre Gabriel

49

EMEF. Paulo Freire

50

EMEF. Prof. Darcy Ribeiro

51

EMEF. Prof. Luiz Baptista

52

EMEF. Prof. Naly da Encarnagéo Miranda

53

EMEF. Prof.? Alba Lilia Castelo Miguel

54

EMEF. Prof.2 Amélia Loureiro Barroso

55

EMEF. Prof.2 Aurea Maria Andrade S.

56

EMEF. Prof.? Euldlia Falquetto Gusmann

57

EMEF. Prof.? lolanda S. Rangel da Silva

58

EMEF. Prof® Maria Istela Modenesi

59

EMEF. Prof Maria Magdalena Pisa

60

EMEF. Prof? Valéria Maria Miranda

61

EMEF Rubem Alves

62

EMEF. Sao Diogo

63

EMEF. Sao Marcos

64

EMEF. Serrana

65

EMEF. Sénia Regina Gomes Rezende

66

EMEF. Tancredo de Almeida Neves

67

EMEF. Valeriana Rosa Cezar

PN N N =N 0 N RFSE W) SN U U U U UL Ny (UL W) DUUNE N QNN W QALY VUL Ny JPOUL N UN. N S ¥ QSRL N QR N QUL N (RN T U W QL 1 EL N JRIL | . §

=SSN N 2 2NN =N W =N R NN =R = =2 NN =

S NN A2 NN =R W =N[R2 =N N =

N)
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ANEXO X

RELACAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL DA REDE
MUNICIPAL DA SERRA E RESPECTIVO NUMERO DE FUNGOES

DE DIRETOR ESCOLAR

1ONe de'Fungées de

Node PR TR R PR IRIEEEN . T
2Ord o 0w ot - Unidade de Ensino o _~ Diretor Escolar
1 CMEI. A Pequena Manjedoura 01
2  [CMEI Agnes Neves Coutinho 01
3 CMEI. Amélia Pereira 01
4 CMEL Anténio Laia da Silva 01
5 CMEI. Bem-Me-Quer 01
6 CMEI. Centfral Carapina 01
7 CMEI. Crianca Feliz o1
8 CMEI. Carlos Roberio Oliveira de Souza o1
9  |CMEL Clarindo Penha 01
10 (CMEI. Cora Coralina 01
11 (CMEI. Curumim 01
12 ICMEL Débora de Moraes Caitano 01
13 ICMEI. Edson Vargas Barbosa 01
14  (CMEI. Edvaido Lima dos Santos 01
15 |CMEI Espago Feliz 01
16 |CMEI. Geanderson Jesuino dos Santos 01
17  |CMEL Gente Mitda 01
18 |CMEI Geralda Carvalho Patrocinio 01
19 [CMEL Girassol 01
20 ICMEI. Guiomar Araiijo de Buthdes 01
21 CMEI. Helena Moreira Corréa 01
22 CME! Infancia Feliz 01
23 |CMEI. Integragao Maringa e Mata da Serra 01
24  |CMEL. Jarbas Silva Filho 01
25 [CMEL Jocila Pereira Amorim 01
26  |CMEL Jorge Sant’Ana Correa 01
27  |CMEL. José Luiz de Deus Amado 01
28 |CMELI. José Valter 01
29 [CMEI. Jurandir Gama Borges 01
30 CME! Leticia Pedro 01
31 (CMEL. Luciano de Souza Rangel 01
32 ICMEI. Marina do Nascimento Camilo 01
33 |CMEI Meninos com Jesus 01
34 |CMEL Mbdnica 01

Rua Maestro Antdnio Cicero, n® 111, Centro - Serra/ES CEP: 29176-100

e-mail: dca@serra.es.gov.br
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35 |CMEL Moranguinho 01
36 |CMEL Natélia Ramos Campos 01
- N°de | N° de Funcdes de
 Ord. T > Unidads _dg E“-S-'”"- : Diretor E%co[ar
37 (CMEI. Nilda Vanette 01
38 [CMEI. Oceania 01
39 |CMEL Olinda Rosa da Silva 01
40 (CMEL Orlando Miranda de Freitas 01
41  |[CMEI. Marilia Modesto Monteiro 01
42  [CMEI Olindina Ledo Nunes 01
43 [CMEIL Paulo Martinho Gomes 01
44 CMEL Penélope o1
45  CMEI. Pimpoiho )
46 |CMEL Primeiro Passo 01
47  |CMEIL Prof.2 Alaide Alvarenga Lirio Rocha 01
48 |CMEIL Prof.? Angelina Vasconcellos Machado 01
49 |CMEIL Prof.2, Dilza Maria de Lima 01
50 [CMEL. Prof.? Leila Theodoro 01
51 CMEI. Prof.2 Maria Amélia da Conceicdo Rosa 01
52 |[CMEI. Prof.2. Maria Angela Teixeira Simbes 01
53 [CMEL. Prof.2. Maria Hilda Aleixo 01
54  |CMEI. Prof.@ Maria José do Nascimento 01
55 [CMEL Prof.2 Sandra M® Nepomuceno Dallabernardina 01
56 JCMEI Prof.? Vera Lucia Lorengon Barcelos 01
57 |CMEL. Prof.2 Vera Calmon Mattedi 01
58 CMEI Raio de Sol 01
59 CMEI Regional Sao Lourengo 01
60 |CMEI. Regional Silvestre Marques de Azevedo 01
61 CMEI Séo Patricio 01
62 |CMEI. Sonho Dourado 01
63 |CMEI Sueli Larrubia Muniz 01
64 |CMEI Tio Leandro 01
65 |CMEL Vantuil Raimundo Bessa 01
66 |CMEL Vila Nova de Colares 01
67 |CMEIL Vovo Enadina Francisca Porciliana 01
68 |CMEL Vové Reilly Duarte 01
69 [CMEI Vové Ritinha 01
70 (CMEI Zelinda Regina Biazutti Leite 01
71 (CMEI Zilda Ams 01

AN EX%
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MANIFESTACAO ESCRITA SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA
PARA DIRETOR(A) E COORDENADOR(A) DE TURNO

Carimbo da Unidade de Ensino: Candidatos: “

CHAPA 1 .

CHAPA 2

Assinatura da Mes;;aonsultiva:

Presidente(a) CHAPA 3

12 Secretario(a)

2° Secretario(a)

MANIFESTACAO ESCRITA SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA
PARA DIRETOR(A) E COORDENADOR(A) DE TURNO

Carimbo da Unidade de Ensino: Candidatos:

CHAPA 1

CHAPA 2

Assinatura da Mesa Consultiva;

Prosidente(@) CHAPA 3
|

1° Secretario(a)

2° Secretario(a)

i
MANIFESTACAO ESCRITA SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA PARA
DIRETOR(A)

)

Rua Maestro Antonio Cicero, n® 111, Centro - Serra/ES CEP: 29176-100
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| Carimbo da Unidade de Ensino: Candidatos:

CANDIDATO 1

CANDIDATO 2

Assinatura da Mesa Consultiva:

Presidente(a) CANDIDATO 3

1° Secretario(a)

2° Secretario(a)

MANIFESTAGAO ESCRITA SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA PARA

DIRETOR(A)
Carimbo da Unidade de Ensino: ’ Candidatos:
CANDIDATO 1
CANDIDATO 2
Assinatura da Mesa Consultiva:
|
; Presidente(a) CANDIDATO 3
; 1° Secretdrio(a)
2° Secretario(a)

ANEXO XII )
ATA DE CONSTITUIGAO DA COMISSAO ESCOLAR

Rua Maestro Anténio Cicero, n® 111, Centro - Serra/ES CEP: 29178-100
e-mail: dca@serra.es.gov.br
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MUNICIPIO DA SERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
Unida de Ensino:
Aos dias do més de de 2018, reuniram-se os membros do

Conselho de Escola desta Unidade de Ensino, objetivando constituir a Comissdo
Escolar para coordenar o processc de Consulta Plblica 8 Comunidade Escolar para
escolha dos candidatos a fun¢cdo de Diretor Escolar, conforme Decreto Municipal n®

Apés discussdes, a COMISSAQ ESCOLAR foi constituida, com os seguintes membros:

NOME DO
CONSELHEIRO

SEGMENTO ASSINATURA

DADOS DO PRESIDENTE DA COMISSAO ESCOLAR

Nome:

Enderego:

Telefone: CPFn©: CIn®:

Serra, ES, de de 2018.

Assinatura dos membros que compoem o Conselho de Escola

)

Rua Maestro Antonio Cicero, n°® 111, Cenfro - Serra/ES CEP: 29176-100
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ANEXO Xil ,
FICHA CADASTRAL PARA CONSULTA PUBLICA

Unidade de Ensino:

Nome do profissional da educacédo com posto de trabalho na Unidade de Ensino que
atua nos demais Orgdos da Secretaria de Educacio conforme inciso V, art. 41 do
Decreto N® XXXX.

OBS: Esta ficha devera ser devolvida a Unidade de Ensino em 03 (trés) dias.

Serra, ES, de de 2018.

Assinatura do profissional da educacao

ANEXO Xiit

FICHA CADASTRAL PARA CONSULTA PUBLICA

Unidade de Ensino:

Nome do profissional da educacdo com posto de trabalho na Unidade de Ensino gque
atua nos demais Orgaos da Secretaria de Educagdo conforme inciso V, art. 41 do
Decreto N® XXXX.

OBS: Esta ficha devera ser devolvida a Unidade de Ensino em 03 (irés) dias.

Serra, ES, de de 2018,

Assinatura do profissional da educagao

22
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ANEXO XIV

FICHA CADASTRAL PARA CONSULTA PUBLICA
Responsavel legal pelo estudante

Unidade de Ensino:

Nome do(s)

estudante(s):

Nome do responsavel legal pelo estudante que ira participar da Consulta Publica:

OBS: Esta ficha devera ser devolvida a Unidade de Ensino em até 03 (trés) dias.
Serra, ES, de de 2018.

Assinatura do responsavel legal pelo estudante

FICHA CADASTRAL PARA CONSULTA PUBLICA
Responsavel legal pelo estudante

Unidade de Ensino:

Nome do(s)
estudante(s):

Nome do responsavel legal pelo estudante que ira participar da Consulta Publica:

OBS: Esta ficha devera ser devolvida a Unidade de Ensino em até 03 (irés) dias.
Serra, ES, de de 2018.

Assinatura do responsavel! legal pelo estudante

23
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ANEXO XV

RELACAO DE PARTICIPANTES DA CONSULTA PUBLICA
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, DEMAIS SERVIDORES, FUNCIONARIOS
TERCERIZADOS, ESTAGIARIOS.

MESA N° DATA: / 12018
UNIDADE DE ENSINO:
N° DE
ORD. NOME DO PARTICIPANTE ASSINATURA
I

7

Rua Maestro Antonio Cicero, n® 111, Centro - Serra/ES CEP: 291786-100
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ANEXO XVi

RELAGAO DE PARTICIPANTES DA CONSULTA PUBLICA
ESTUDANTES REGULARMENTE MATRICULADOS NO ENSINO FUNDAMENTAL
COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 10 ANOS

MESA N° DATA: I 2018
UNIDADE DE ENSINO:
'B"’R%E NOME DO PARTICIPANTE ASSINATURA

Rua Maestro Antdnio Cicero, n® 111, Centro - SerralES CEP: 29176-100
e-mail: dca@serra.es.gov.br

25



e 1558 SEARA 1804

&
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO XVl

RELAGAO DE PARTICIPANTES DA CONSULTA PUBLICA
REPRESENTANTES DO CONSELHO DE ESCOLA DA UNIDADE DE ENSINO.

MESA N° DATA: [  [2018
UNIDADE DE ENSINO: —
N°DE | NomE Tict
ORD. DO PARTICIPANTE ASSINATURA
gf}

Rua Maestro Anténio Cicero, n° 111, Centro - Serra/ES CEP: 29476-100
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Unidade de Ensino:
Aos dias do més de

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO XVIli

ATA DE CONSTITUIGAO DA MESA(S) CONSULTIVA(S)

de 2018, reuniram-se 0s membros da

Comissdo Escolar desta Unidade de Ensino, objetivando constituir a(s) Mesa(s)

Consultiva(s).

Apos discussdes, a(s) Mesa(s) Consultiva(s) foifforam constituida(s), com os seguintes

membros:

MESA 01

FUNCAO

NOME

ASSINATURA

Presidente

1° Secretario

2° Secretario

MESA 02

FUNCAO

NOME

ASSINATURA

Presidente

1° Secretario

2° Secretario

IR —

MESA 03

FUNGAO

NOME

ASSINATURA

Presidente

1¢ Secretario

2° Secretario

Serra, ES, de

de 2018.

Assinatura dos membros que compdem a Comissao Escolar

Rua Maestro Antdnio Cicero, n® 111, Centro - Serra/ES CEP: 29176-100
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ANEXO XiX
ATA DE APURAGCAO
Aofs) dia(s) do més de de 2018, as horas,
instalou-se a mesa de apuragdo para fotalizacdo de manifestacdes escritas da(s)
Mesa(s) Consultivas(s) da Unidade de

Ensino:

composta pelos seguintes membros:

Quantitativo de participantes cadastrados:

Quantitativo de participantes da consulta:
(Observar o Art 56 do Decreto)

Procedida a apuracao, registraram-se os resultados, conforme descrito abaixo:

FUNGAO NOME DO CANDIDATO “N“gﬂﬁ:';gffgélzs ESCRITAS
Diretor Escolar CANDIDATO 1

CANDIDATO 2

CANDIDATO 3

BRANCOS E NULOS

Registros(s) de ocorréncia(s) na apuragao ( ) Nao ( ) Sim.

Serra, ES, de de 2018.

Assinatura dos membros que compéem a Comissao Escolar
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ANEXO XX

FOMULARIO DE OCORRENCIAS

Unidade de Ensino pleiteada:

Relatorio da ocorréncia:

Serra, ES, de de 2018.

4
Assinatura dos membros que compdem a Comissao Escolar
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ANEXO XXI

QUANTITATIVO DE PESSOAS DA COMUNIDADE ESCOLAR APTAS A
PARTICIPAR DA CONSULTA PUBLICA

UNIDADE DE ENSINO
N° SEGMENTO QUANTITATIVO
1 Profissionais do Magistério, demais servidores,
funcionarios terceirizados e estagiarios
2 Estudantes regularmente matriculados que
tenham no minimo 10 anos de idade |
3. Pais efou responsavel legal
4 Membros da comunidade local que compdem o
Conselho de Escola
5 Profissional da educacdo com posto de trabalho
na Unidade de Ensino a disposi¢do de outros
orgaos
Serra, ES, de de 2018.
Assinatura do Presidente da Comissao:
30
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