LET Ne 1000/85/f

ALTERA A CLASSIFICACAO DE CARGOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SZRRA

0 PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO usando de
suas atribuicoes legais, fago saber que =a CAMARA MUNICIPAL decretou

e eu sanciono a seguinte Leil:

Art, 192 .- Os cargﬁs de -provimento efetivo e em comisszao, da PRAFET
" TURA MUNICIPAL DA SERRA, passam a ser reclassificados de
acordo com ag nomenclaturas, niveis, codigos, quentitati
ves, vencimentos e valores, na forma estabelecida nas ta
belas I & ITI e Anexos, integrantes desta Lei.

Eanag:afﬁ Unico - Aplicem-se no que couber, aos funcionarios da C@I
“MARA ‘MUNICIPAL DA SERRA, todos os dispositivos lega:is con
tidos nesta Lei, -

Art. 22 - Dé'empregus publicos constituem o Quadro Trabalhista € se
rao regidos pela Consolidagao das Leis do Trgbalno. . -

Art. 32 - Ficam mantidas as vantagens, direitos e demails C¢isposi
coes constantes das Leis n%s 921/85 e 949/85, quanco nao
conflitantes com esta Lei, inclusive com as suas modiiicg

coes posteriores.

irt, 49 - Aplica-se aos.Inativdos e Pensionistas, desta Prefeitura,
o mesmo criterio reclassificatorio da presente Lel.

iArt. 5¢ - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, pelo REéi
me da Consolidaczo das Leig do Travalho, profission:iz pg
ra as areas de ovbras, assisténcia social, servigos publi
cos, educacao. e saude, enquanto nao forem reslizados o
concursos publicos especificos '

Art. 62 - Ficarao crizdos doie outros niveis salariais, no Arexo
desta Lei, enquadrando-se 08 servidores municipalis, a n
va tabela acrescida dos Niveis L e M, desde que & Recelte
Orcamentaria apresente um comportamento sat afatorin, a

= paritir de 12 de julnho do corrente exercicio.

'f"_J ]l.:f =1

Parzgrafo Unico - Una GDWlEEEG miﬂta formada por 3 {iLres)Vereadores
e 3 {tres) TEGHlCD“ da Prefeitura, nroce651aa 208 €3tudos

necessarios aoc cumprimento deste artigo.

Art. 7¢ - A jornada diaria de trabalho dos servidores celetistas,
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em atividades burocraticas, sera de 6:00 (seis) horas.

Unico - O beneficio referido neste artigo fica estendido,

excepcionalmente, aos ocupantes dos cargos de Servente, A

judante e Meré&ndeilra.

Fica criada a Comissao Permanente de Inqueritos Adminis
trativos, destinada a apreciar os inqueritos da esfera da
administragﬁm municipal, sendo dirigida por um Presiden
te, Padrao-CPC-2, de livre nomeagao do Prefeito, subordi

nando-se a Secretaria de Assuntos Juridicos.

As Secoes de Servicgos Administrativos das Secretarias
nicipais, Padrao CPC-5, ficam transformadas em Departamen

tos de Apoic Administrativo, Padrao CP(-2.

Mu

As despesas decorrentes da execugao desta Lei, correrao &

conta da dotacgao mrgamentéria propria.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaczao, reveoga

das as disposigoes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, 14 Ge maio de 1¢86.
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ANEIXO I

REFERENCIA

-y W

Continuo - Merendeira - Servente - Ajudante - Gari -~ Ope
rario - Recreadora. ‘

Atendente - Auxiliar de Biblioteca - Auxiliar de Secreta
ria - Auxiliar de Topografo - Auxiliar de Treinamento -
Auxiliar de Veterinaria - Coletor de Lixo - Coveiro - Su
pervisor de Merenda Escolar - Guarda Municipal - Ajudante
de Lubrificagao - Auxiliar de Agrimensura - Bombeiro - Au
xiliar Pedagogico.

Escriturériﬂ—natilégrafu - Fiscal de Obras - Fiscal de
Servigos Urbanos - Fiscal de Trnsporte Coletivo - Telefo
nista - Apropriador de Dados ~ Encarregado Administrativo
Salva-Vidas - Almoxarife -~ Operador de Multigrafia - Auxi
liar de Contabilidade - Auxiliar de Radiologista.

Auxiliar Administrativo - Encarregado de Turma - Mecanico
Motorista - Caixa - Supervisor de Cadastrc - Lubrificador
Armador - Eletricista - Bombeiro Hidraulico -~ Borracheiro
Calceteiro - Carpinteifo - Cavouqueiro - Jardineiro - Lan
terneiro - Marceneiro - Pedreiro - Pintor - Soldador.

Copista - Mecanico de Maquinas Pesadas - Tecnico em Edifi-
cagoes - Assistente de Apoio Administrativo - Auxiliar de-
Enfermagem.

Professor 1II - Desenhiéta - Laboratorista - Topografo -
Radiclogista - Coordenador de Turno.

1

Fiscal de Rendas - Tecnico em Contabilidade - Técnico A
gricola - Tecnico de Planejamentd - -

Economista - Contador - Tecnico de Administragao - Enfer
meiro - Assistente Social -~ Orientador Educacional - Bi

bliotecario - Coordenador de Ensino - supervisor Escolar
Psicologo - Auditor - Professor I.

Medico -~ Procurador - Dentista.

Engenheiro - Arquitetn.
.jﬁi??
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ANEXO II

PADRAO QUANT, DENOMINACAQ
CPC-~1 01 Secretario de Assuntos Juridicos
01 Secretario de Administracao
01 Secretario de Financas
01 Secretario de Obras
01 Secretarioc de Servigos Publicos
01 Secretario de Educagac, Cultura e turismo
01 Secretario de Saude
01 Secretario de Acao Social
CPC-2 01 Chefe do Gabinete do prefeito
01 Diretor do Departamento de Consultoria Juridica
01 Diretor do Departamento de Procuradoria Judicial
01 Diretor do Departamento de Assuntos Fiscais
(ﬂpn Q1 Presidente da Comissao Permanente de Ingueritos
Administrativos
01 Diretor do Departamento de Pessoal
01 Diretor do Departamento de Compras e patrimonio
01 Diretor do Departamento de Servigos Diversos
01 Diretor do Departamento de Comunicacgoes
01 Diretor do Departamento de Receita
01 Diretor do Departamento Financeiro-Contabil
08 Diretor do Departamento de Apoio Administrativo
01 Tesoureliro Geral
01 Diretor do Escritorio Tecnico de Planejamento )
01 Diretor do Departamento de Construgao
01 Diretor do Departamento de Controle e Construcgad
01 Diretor do Departamento de Limpeza Publica
01 Diretor do Departamento de Logradouros
01 Diretor do Departamento de Abastecimento
‘hf 01 Piretor do Departamento de Extensao Rural
O 01 Diretor do Departamento de Ensino
01 Diretor do Departamento de Cultura
01 Diretor do Departamento de Assisténcia a Saude
01 Diretor do Departamento de Medicina Sanitaria
01 Diretor do Departamento Para o Trabalho
. 01 Diretor do Departamento de Acao Comunitaria
O1 Diretor do Departamento de Creches
Q1 Diretor do Departamento de turismo
05 Assessor Especial do Prefeito
CPC-3 01 Chefe da Assessoria Militar
01 Chefe da Assessoria de Cerimonial
01 Coordenador da Defesa Civil
08 Assessor Tecnico
CPC-4 - 15 Chefe de Distrito Regional
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ANEX0O II

PADRAO QUANT. DENOMINAGAO
CPC-4 01 Chefe da Divisao de Cadastro e Pagamento
01 Chefe da Divisao de Vantagens e Beneficios
01 Chefe da Divisao de DEsenvolvimento de Pessoal
01 Almoxarifado Central
01 Chefe da Divisao de Bens Patrimoniais
01 Chefe da Divisao de Compras
01 Chefe da Divisao de Transportes
01 Chefe da Divisao de Manutencao
01 Chefe da Divisao de Zeladoria
01 Chefe da Divisao de Servicos Gerais
01 Chefe do Arquivo Municipal
01 Chefe da Divisao de Tributagao
01 Chefe da Bivisao de Fiscalizagao de Rendas
01 Chefe da Divisao de Arrecadacao
01 Chefe da Divisao de Contabilidade
01 Chefe da Divisao de Financas
" 01 Chefe da Divisao de Cadastro
01 Chefe da Divisao de Execucao de Obras
01 Chefe da Divisao de Servigos Contratados
01 Chefe da Divisao Rodoviaria
01 Chefe da Divisao de Producao
01 Chefe da Divisao de Analise de Projetos
01 Chefe da divisao de Avaliagao e Habite-se
01 Chefe da Divisao de Fiscalizagao de Obras
01 Chefe da Divisao de Coleta de Lixo
01 Chefe da Divisao de Limpeza Urbana
01 Chefe da Divisao de Cemiterios
01 Chefe da Divisao de Paisagismo
01 Chefe da Divisao de Feiras e Mercados
01 Chefe da divisao de Matadouro
01 Chefe da Divisao de Eletrificagao
01 Chefe da Divisao de Assistéencia ao Interior
01 Chefe da Divisao de Posturas
01 Chefe da Divisao de Transportes Coletivos
01 Chefe da Divisao de Apoio Tecnico Pedagégicn
. 01 Chefe da Divisao de Planejamento Educacional
01 Chefe da Divisao de Administragzo Escolar
01 Chefe da Divisao de Estatistica Educacional
01 Chefe da Divisao de Desenvolvimento Cultural
01 Chefe da Divisao de Divulgacao
01 Chefe da Divisao de Assisténcia Medica
01 Chefe do Pronto Socorro "Cel. Leoncio Vieira de
Resende ‘ '
01 Chefe da Divisao de Assistencia Odontologica
01 Chefe da Divisao de Veterinaria
01 Chefe da Divisao de Assistencia as Praias
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ANEX(O II
PADRAG QUANT. DENOMINACAOQ
01 Chefe da Divisao de Medicina e Seguranga do Tra
balho
01 Chefe da divisao de Emprego
01 Chefe da Divisao de Capacitagao Profissional
01 Chefe da Divisac de Esporte e Lazer
01 Chefe da BivisAo de Assistéencia a Comunidade
01 Chefe da Divisao de Apoio
01 Chefe da Divisao de Suprimento
10 Diretor de Escola de 5¢ a 82 Séries e 22 Grau
CPC-5 01 Encarregado da Secao de Limpeza e Conservagao
01 Encarregado da Guarda Municipal
| - 01 Encarregado da Secao de Expediente
(r' 01 Encarregado da Segac de Protocolo )
| | 01 Encarregado da Secao de Tributos Imobiliarios
D1 Encarregado da Secao de Cadastro
01 Encarregado da Segaoc de Servigos Diversos
01 Encarregado da Secao de Divida Ativa
01 Encarregado da Secao de Cobranga Amigavel
01 Encarregado da Se¢ac de Ajardinamento
01 Encarregado do Horto Municipsal
01 Encarregado da Secao de Emplacamento e  Ilumina
cao
20 Diretor de Escola de Series Iniciais - 1% a 4%
Series |
01 Secretario da Junta de Servigo Militar
i
CPC-6 10 Encarregado de Cemiterio -
| g 01 Oficial de Gabinete
(:} 20 Supervisor de Creche
30 Secretario Escolar
*x #F *
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TABELA I

QUADRC DE PROVIMENTQ EFETIVO

NIVEIS VENCIMENTO

A 994,00

(“& B 1.192,00
c - - 1.431,00

D 1.717,00

E | ' 2.060,00

F 2.472,00

G 2.966,00

H : 3.559,00

I l 4.271,00

Ov J l 5.127,00
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TABETLA II

QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ

NIiVEIS VENCIMENTO
1 7.077,00 _ ST 7
2 5.147,00 = ° -
3 | . 3.756,00 ~ .
Y
, “‘_‘;}C’;:
4 3.130,00 -
j 25277
5 2.504,00 -
oG QY
E 1-8?8,'00 - = .
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