SOJSLICADA NO
TIARLD OFI_CIAL
uk 02[)/05/01’

rstado do Espirito Santo f

LEIN° 2514

ALTERA A LElI N° 1868/95 QUE CRIOU O
CONSELHO E O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de

suas atribuiches legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE SERRA
decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

Conselho Municipal de Assisténcia Social

CAPITULO |

Das Definicdes e dos Objetivos

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social -~ COMASSE nos
termos da Lei Federal n°® 8742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Crganica da
Assisténcia Social. E érgdo Colegiado, de carater deliberativo, permanente e de
composicao paritaria, vinculado ao 6rgao municipal responsavel pela coordenagac
da politica de assisténcia social sendo responsavel pela apreciacdo e aprovagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social e articulagdo com as demais politicas

setonais.

CAPITULO I

Da Competéncia

Art. 2° - Respeitada a competéncia do Legislativo Municipal, compete ac Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

l- deliberar e definir as priondades da Politica de Assisténcia Social em
consonancia com a Politica Nacional e Estadual de Assisténcia Social:

|l- aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social,

lIl- estabelecer as diretrizes a ser

observadas na elaboragao do Plano Municipal
de Assisténcia Social;
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(V- aprovar o plano Municipal e Plurianual de Assisténcia Social’

V- formular estratégias para o controle de execugéo da Politica e do Plano Municipal
de Assistencia Social;

VI- propor e acompanhar critérios para a programacac financeira e orgamentaria do

Fundo Municipal de Assistencia Social, fiscalizando a movimentagdo e a aplicacdo
dos recursos;

VIi- estabelecer e aprovar critérios para celebragdo de contrato, convénios e de

subvengOes entre o Poder Publico Municipal e entidades privadas que prestam
servicos de assisténcia social.

Vill- apreciar previamente 0s contratos e convénios mencionados no inciso anterior:

IX- acompanhar e fiscalizar a gestao dos recursos, destinados a assisténcia social,
avaliando 0s ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados e
implementados, de acordo com os critérios de avaliacao fixadas pelo COMASSE.

X- elaborar e aprovar critérios de concessaco e valor dos beneficios eventuais, nos
termos do artigo 22 da Lei Federal n® 8742, de 07/12/93;

Xl- elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Xll- convocar ordinariamente, a cada 02 anos, por deliberagao da maioria absoluta
dos membros do Conselho, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social com a
atribuicao de avaliar a situagao da Assisténcia Social, e propor diretrizes para o

aperfeicoamento do sistema, ou a qualquer tempo convoca-la extraordinariamente,
havendo motivo relevante;

Xlll- zelar pelo funcionamento efetivo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia;

XIV-inscrever as entidades e organizagbes de Assisténcia Social mantendo
cadastro atualizado,

XV- propor Politicas de Trabalho, Emprego e Geracdo de Renda, objetivando o
combate ao desemprego e a fome do Municipio,

XVI- propor, fiscalizar e aprovar aplicacido de recursos destinados aos Projetos de
Combate a Fome e a Pobreza encaminhado pelo Poder Executivo Municipal:

AVil-propor contratacao e assessoria, sempre que necessario, de pessoas fisica ou

juridica de notdria especializagao da ayea de assisténcia social, para alcancgar
melhor desempenho das fungdes do C? JASSE.
~
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Lei 2514/3
CAPITULO i
Da Composicao

Art. 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera constituido por 16

(dezessels) conselheiros titulares e seus respectivos suplentes, de acordo com a
paridade que segue -

I- Governo Municipal

a) 02 ( dois) representante da Secretaria Municipal de Promogao Social (SEPROM)
b) 01 ({um ) representante da Secretaria Municipal de Sadde ( SESA)

c) 01 (um ) representante da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico
(SEPLAE)

d) 01 (um ) representante da Secretaria Municipal de Finangas ( SEFI )

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo ( SEDU )

fy 01 ( um ) representante da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos { SEAD )

g) 01 {um) representante da Secretaria de Direitos Humanos (SEDIR)

lI- Da Sociedade Civil

a) 01 (um) representante de entidades que atuam na area da crianca e adolescente:
b) 01 {(um) representante de entidades que atuam na area de Portador de
Deficiéncia;

¢) 01 {(um) representante de entidade que atuam na area de Idoso:

d) 01 (um) representante de movimentos sociais organizados na area de Direitos
Humanos;

e) 01 (um) representante de movimentos populares organizados;

f} 01 (um) representante dos sindicatos e entidades de trabalhadores:

g) 01 (um) representante de entidades que atuam na questao da mulher:

h} 01 (um) representante de entidades que atuam na defesa de emprego e geracao
de renda:

§ 1°- Os representantes das Secretarias Municipais serdo indicados e nomeados
pelo prefeito Municipal;

§ 2° As entidades da sociedade civil serdo eleitas em assembléias proprias
seguindo o segmento representado;

§ 3% As entidades da sociedade civil ter@o mandato de 02 ( dois ) anos, sendo
permitida uma unica reconducao;

§ 4°- As entidades da sociedade ci‘ilksé poderao indicar representantes se

comprovadamente estiverem atuandg provadamente na area ha, pelo menos, 01
(um) ano; |

Nt y
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§ 5° Uma vez eleita, a entidade da sociedade civil tera o prazo de 20 ( vinte ) dias

para indicar seus representantes, ndo o fazendo, sera substituida pela entidade
suplente subsequente, conforme a ordem de votacio;

§ 6°- Os conselheiros serdo nomeados e empossados por ato do Prefeito Municipal,

no prazo maximo de 30 ( trinta ) dias, a contar da indicacdo dos representantes da
sociedade civil;

Art. 4°- As atividades dos conselheiros serdo regidas pelas seguintes disposicdes:
I- o conselheiro exercera fungao de relevante interesse pablico, ndo remunerado:

ll- cada conselheiro tera direito a um Unico voto por matéria submetida a apreciagio
do plenario;

§ 1°- Perdera o mandato o conselheiro que faltar injustificadamente, a 2 ( duas )
sessoes consecutivas ou a 04 ( quatro ) alternadas;

§ 2°- A justificagio da auséncia as sessdes do conselho devera ser feita por escrito
e entregue a secretaria executiva até a data da sessao subsequente;

§ 3°- As entidades ou organizagbes serado informadas das auséncias nao justificadas
dos conselheiros por elas indicados, a partir da Segunda falta consecutiva ou a

quarta intercalada, mediante correspondéncia da secretaria executiva do
COMASSE;

§ 4°- O Conselheiro poderia ainda apresentar rendincia no Plenario do Conselho, que
serd lida na sess&o seguinte a sua recepgio na Secretaria do Orgao.

Art. §°- A entidade perdera a representagdo no COMASSE, quando:
I- estiver funcionando de forma irregular;
I{- deixar de exercer suas atividades no Municipio de Serra;

ll- sofrer pénalidade administrativa por fato grave:

IV-desviar ou utilizar indevidamente recursos financeiros recebidos de 6érgaos
governamentais ou nao governamentais;

V- deixar de prestar servigos na area de assisténcia social, desviando-se de sua
finalidade principal;

§ 1° - A perda de mandato, restrita aos casos especificos aqui elencados, sera

deliberada por voto da maioria dos conselhgiros titulares, ou procedimento iniciado
mediante provocagao dos integrantes do Cﬁ SS

£, garantindo-se ampla defesa a

4

entidade interessada; ,
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§ 2° - A entidade que der causa a cassagdo do mandatc do conselheiro por ela

indicado n&o podera indicar outro membro para 0 COMASSE, enquanto durar o seu
impedimento;

§ 3° - Sendo cassado o mandato do Conselheiro Titular, ndo se admitira sua
substituicao pelo suplente, salvo se indicado por outra entidade da sociedade civil;

CAPITULO IV

Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 6°- O COMASSE tera a seguinte estrutura:
I-Diretoria Executiva:

a) Presidente

b) Vice - Presidente

c) Secretario

II- Plenario

Ilil- Comissoes

V- Secretaria Executiva:

a) A Secretaria Executiva integrara a estrutura da SEPROM e sera composta de um
Secretario Executivo, com nivel superior e cargo CC3.

§ 1° - O COMASSE elegera a Diretona Executiva, entre seus membros titulares, pelo

quorum minimo 2/3 ( dois tergos ), apds previa capacitacac ¢ debate sobre o papel e
as fungoes do Conselho e da Diretoria.

§ 2° - A eleicdo da Diretoria Executiva dar-se-a até 22 reuniao do conselho.

§ 3° - O mandato da Diretoria sera de dois anos, podendo haver recondugao 1/3 (um
terco) do total dos membros da diretoria por igual periodo.

§ 4° - As sessoes plenarias serao realizadas ordinariamente a cada més, realizando-

se sessdes extraordinarias, quando convocadas pelo presidente ou por requerimento
da maioria dos seus membros.

demais dispositivos referentes as eleigdes, sukgtituicoes e atribuigbes dos membros
da Diretoria Executiva; \VL ,.,

N
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Art. 8°- O Poder Executivo Municipal através da Secretaria de Promog¢do Social
prestara apoio administrativos necessario ao funcionamento do COMASSE por

intermeédio de um secretario executivo, materiais, financeiros e estrutura fisica para o
funcionamento do Conselho;

Art. 9°- O COMASSE podera requisitar informagdes e/ou participacéo em sessio de
orgaos e entidades publicas ou privadas se juigar necessario;

Art. 10 - Para melhor desempenho de suas fungdes o COMASSE podera buscar
colaboragao de pessoas fisicas ou juridicas de notéria especializagio;

Art. 11 - Poderao ser instituidas comissdes, permanentes ou tempordrias, para

estudo, elaboragac e realizacdo de Projetos de interesse do COMASSE, por
deliberacao do plenario;

Art. 12 - As sessoes do COMASSE serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacgao;

Art. 13 - As decisoes normativas do COMASSE terdo forma de Resolugéo,
numeradas de forma seqiencial e publicada na imprensa oficial, devendo ser

amplamente divulgada,
TITULO I
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Art. 14 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instrumento
de captacao e aplicagd@o de recursos, que tem por objetivo proporcionar recursos e
meios para financiamento das agdes na area de Assisténcia Social.

Art. 15 - Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

l- recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

lI- dotagao, especifica para o Fundo, no minimo de 5% ( cinco por cento ),

consignada no orgamento municipal para a assisténcia social e as verbas adicionais
que a iei estabelecer no decurso de cada exercicio;

lIl- doagdes, auxilios, contribuigbes, subvencbes e transferéncia de entidades
nacionais e internacionais, pessoas fisicas e juridicas nacionais ou estrangeiras,
organizacoes governamentais ou nao - gavernamentais*

IV- receitas de aplicagbes financeiras de recur i}‘d\fundo realizadas na forma da
lel;
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V- recursos provenientes dos concursos de prognostico, sorteios e loterias no
ambito do governo municipal;

Vi-receitas provenientes de alienagdo de bens moveis no municipio no dmbito da
assisténcia Social;

Vil- doagbes em especie feitas diretamente ao Fundo;

VIll- as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias, oriundas de
financiamento das atividades econdmicas, de prestagdo de servicos e de outras
transferéncias que o FMAS, {erao direito por forga da lei e de convénios no setor;

|X- transferéncias de outros fundos;
X- outras receitas que venham a ser legalmente instituidas;

§ 1%- A dotagcao orgcamentaria prevista para a Secretaria de Promogac Social, érgdo
executor da Administragao Puablica Municipal, responsavel pela assisténcia social
sera automaticamente transferido para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, tao logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 2° - Os recursos que compde no Fundo serdo depositados em instituicdes

financeiras oficials, em conta especial, socb a denominagao — Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS.

§ 3° - Os saldos financeiros do Fundoe Municipal de Assisténcia Social constantes do
balanco anual geral serac transferidos para o exercicio seguinte.

Art. 16 - O funcionamento, a gestao e a administracdo do FMAS serao objeto de
regulamenta¢ao pelo Poder Executivo Municipal cuvido 0 COMASSE.

Art. 17 - O FMAS sera gerido pela Secretaria de Promogao Social, responsavel pela

coordenacgao da Politica Municipal de assisténcia Social, sob orientagcdo e controle
do COMASSE.

Art. 18 - O orcamento do FMAS integrara o orgcamento da Secretaria de Promogao
Social,

Art. 19 - Os recursos do FMAS terao a seguinte destinagéo:

|- para custeio do pagamento de auxilios natalidade e funeral, mediante critérios
estabelecidos pelo COMASSE:

II- apoio financeiro aos servigos, programas e projetog de enfrentamento da pobreza
em ambito local, | \

.
~ ] )
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li- atender as agles assisténciais de carater emergencial;

IV- apoiar financeiramente as associagdes e consorcios na prestacdo de servicos de
assisténcia social:

V- financiar os servicos de assisténcias, cujos custos ou auséncias de demanda

municipal justifiquem uma rede regional de servicos desconcentrada, no ambito do
MuUnIcipio;

VI- desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de recursos
humanos na area de assisténcia sociai;

VII- aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

VIIl- construgao, reforma, ampliagdo, aquisicio ou locagdo de iméveis para
prestacac de servigos de assisténcia social;

Art. 20 - O repasse de recursos para entidades e organizactes de assisténcia social

devidamente registradas no CNAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de
acorde com critérios estabelecidos pelo COMASSE.

Art. 21 - As transferéncias de recursos para entidades e organizacoes
governamentais e n&o — governamentais de assisténcia social se processarao
mediante convénios, contratos, acordos, ajustes elou similares, obedecendo a

legislag@o vigente, sobre a matéria e de conformidade com os programas, projetos e
servicos aprovadoes pelo COMASSE.

Art. 22 - O gestor do FMAS tera a seguintes atribuigdes:

- firmar convénios e contratos, referentes a recursos que serdo administrados pelo
Fundo, conforme diretrizes aprovadas pelo COMASSE;

li- administrar o FMAS e estabelecer politica de aplicag4do dos recursos em conjunto
com ¢ COMASSE;

lll- acompanhar, avaliar e viabilizar a realizagdo das agdes previstas no Plano
Plurianual de Assisténcia Social:

IV- submeter ao COMASSE o plano de aplicagéo dos recursos a cargo do Fundo,

em consonancia com o Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e
com a Lei Orgamentaria Municipal;

f

V- submeter a apreciagdo do COMASSE contas e &elatﬁrins trimestrais do Fundo,
de forma sistematica ou quando for solicitada: J\ %
lir b

VI- ordenar os empenhos e autorizar 0s pagamengpgﬁasfespesas do FMAS;
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Art. 23 - Para atender as despesas decorrenies da implantacao da presente Lei, fica
0 Poder Executivo autorizado a abrir, no presente exercicio, Crédito Adicional
Especial, obedecidas as prescricdes contidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Art. 24 - Ficam mantidos os demais artigos da Lei n°® 1868/95 que nao sofreram
alteragbes em sua redagao.

Art. 25 - Esta Lei entrara em vigor na data de publicacao, ficando revogadas as
disposicoes em contrario.

Palacio Municipal, em Serra, aos 16 aio de 2002.

Processo n°0834101/2002
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