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PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
Estado do Espirito Santo

LEI N.° 2970

DISPOE SOBRE A CRIACAO E ORGANIZACAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, faco saber
que a Camara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — COMPD, 6rgao
colegiado, vinculado a Secretaria Municipal de Promoc¢ao Social, de natureza
permanente, de composicao paritaria, de carater deliberativo, consultivo e fiscalizador,
responsavel pelo acompanhamento da politica municipal para a pessoa com deficiéncia.

Capitulo |
DA COMPETENCIA

Art. 2°- Compete ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - COMPD:

| - Representar as pessoas portadoras de deficiéncia junto a Administragdo Publica
Municipal;

Il - Formular diretrizes, promover, acompanhar e avaliar a execu¢ao das politicas,
planos e programas intersetoriais voltados para a garantia dos direitos e a inclusao
social da pessoa com deficiéncia;

Il - Propor, apreciar e acompanhar a elaboragéo de leis municipais que tratem dos
direitos da pessoa com aeficiéncia,;

IV — Propor e incentivar a realizagdo de campanhas, estudos e pesquisas visando ao
diagnostico precoce, a prevencdo e a promogao dos direitos da pessoa com deficiéncia,

validados por 6érgaos competentes;

V — Receber, apurar e/ou encaminhar aos 6rgaos competentes, as peti¢oes, denuncias
e reclamacdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando ocorrer ameaga ou
violacdo dos direitos da pessoa com deficiéncia, assegurados na legislagao vigente,
exigindo e acompanhando a ado¢&o de medidas efetivas de protegao e reparagao;

VI - Fiscalizar o cumprimento da legislagdo de protegcdo e defesa a pessoa com

deficiéncia: O’)
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VIl - Fomentar agdes de sensibilizagéo e conscientizagéo junto aos érgéos competentes,
visando ao maior entendimento da inclusdo social da pessoa com deficiéncia;

Vil - Organizar ou patrocinar eventos locais e campanhas, com o objetivo de ampliar,

difundir e proteger os direitos dos deficientes, bem como combater praticas
discriminatorias.

IX — Propor e atuar na formac3o e capacitacdo de recursos humanos, visando 3
melhoria da qualidade de agdes e servicos prestados ao segmento;

X — Propor a presenga de intérprete de linguas de sinais nos diversos eventos,
buscando garantir a participagao efetiva da pessoa com deficiéncia:

Xl — Acompanhar, assessorar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados ao
Municipio por entidades governamentais e ndo governamentais, assegurando a sua
destinacdo a assisténcia a pessoas com deficiéncia:

Xll - Estimular e propor, junto a 6rgdos publicos e privados, a criagao de projetos sociais
nas areas de promogao e protecdo social & pessoa com deficiéncia, visando 2
estimulagdo de suas potencialidades fisicas, artisticas, intelectuais, entre outros.

Paragrafo unico — A representagdo de que trata o item | deste artigo ndo importara em

prejuizo do direito pessoal de livre reivindicagdo de qualquer pessoa portadora de
deficiéncia.

Capitulo I
DA COMPOSICAO

Art. .3° - O Consetho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPD sera
composto por representantes titulares e suplentes, dos seguintes 6rgaos e entidades:

| - Representagéo do Poder Executivo Municipal:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Promog¢é&o Social - SEPROM:

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer — SETUR;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania — SEDIR;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo — SEDU;
e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salude - SESA;
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f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano —
SEDUR;

g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico —
SEPLAE;

h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos — SEAD, na area do Transporte;

i) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras - SEOB

Il - Representa¢édo da Sociedade Civil:
a) 01 (um) representante da area de Deficiéncia Sensorial Auditiva:
b) 01 (um) representante da area de Deficiéncia Fisica:
c) 01 (um) representante da area de Deficiéncia Sensorial Visual;
d) 01 (um) representante da area de Deficiéncia Mental:
e) 01 (um) representante do Centro de Defesa dos Direitos Humanos - C.D.D.H.;

f) 01 (um) representante da Federacdo das Associacdes de Moradores da Serra -
FAMS;

g) 01 (um) representante da Associacdo dos Empresarios da Serra — ASES;

h) 01 (um) representante da Associacdo Capixaba da Pessoa com Deficiéncia —
ACPD;

i) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

Paragrafo unico — O numero de membros do COMPD s6 podera ser aumentado ou
reduzido por proposta da maioria absoluta dos representantes referidos neste artigo.

Art. 4° - Os membros do Conselho e seus suplentes serao indicados ou eleitos pelos
orgaos e entidades que representam.

§ 1° - Os membros indicados pelos titulares das secretarias municipais e pelas
entidades da sociedade civil deverado ser substituidos a cada 02 (dois) anos, ou sempre
que julgado necessario pelo respectivo 6rgao ou entidade, de modo a assegurar a

legitimidade da representacao.

§ 2° - Os representantes governamentais indicados pelos titulares das secretarias
municipais relacionadas no inciso |, serdao escolhidos preferenciaimente dentre

profissionais de comprovado conhecimento e/ou atuagao na area da pessoa com

deficiéncia. ()\9
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§ 3° - Os representantes de que trata o inciso |l deste artigo serao escolhidos pelas
entidades de acordo com suas respectivas areas de atuacao.

Art. 5° - Os membros titulares e seus respectivos suplentes serdao nomeados e
empossados por ato do Prefeito Municipal.

Capitulo lli
DA ESTRUTURAE ORGANIZACAO

Art. 6° - O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia (COMPD) tera a seguinte
estrutura:

| - Plenéario
Il - Mesa Diretora

Il - Comissdes Tematicas

§ 1° - O Plenario, 6rgéo soberano, seri composto por todos os membros e considerado
instéancia maxima de deliberacao;

§ 2°- A Mesa Diretora sera composta por representantes dos 6rgaos e entidades
referidas nos incisos | e |l, do artigo 3°, eleitos por 2/3 dos votos dos membros do

Plenario, para ocuparem o cargo de Presidente, o cargo de Vice-Presidente e dois
cargos de Colaborador, por um mandato de 2 (dois) anos.

§ 37 - A reeleigéo para os cargos que compdem a Mesa Diretora sera permitida por uma

unica vez, sendo, entretanto, possivel a recondugd@o ao cargo, apds o intersticio de 2
(dois) anos do término do mandato.

Art. 7° - Compete a Mesa Diretora:

| - Encaminhar questdes administrativas e legais de competéncia do Conselho:

Il — Elaborar as pautas das reunides:
Il — Subsidiar com informagéGes as discussdes do Conselho:

IV - Organizar as atividades afins, visando o bom andamento dos trabalhos do
Conselho;

V — Articular o trabalho das Comissées Tematicas: U\
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Art. 8° - No caso de vacancia definitiva de quaisquer dos membros da Mesa Diretora,

havera nova eleicdo para o preenchimento das vagas, respeitando-se o segmento que
originou a vacancia.

Art. 9° - O Plenario podera instituir Comissdes Tematicas, de carater provisério ou
permanente, compostas por 03 (trés) membros do Conselho, com o objetivo de estudar,
analisar, emitir parecer sobre matéria que |lhe for atribuida e assessorar as reunides
plenarias nas areas de sua competéncia.

Capitulo IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 - O exercicio da funcdo de membro € considerado servico publico relevante e
nao sera remunerado.

Art. 11 - O funcionamento do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia sera
regulamentado por meio de Regimento Interno, aprovado por 2/3 de seus membros, que
devera ser elaborado no prazo de 60 (sessenta) dias ap0s a sua posse.

Art. 12 - Os atos do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia serao divulgados
pela Coordenadoria de Comunicagao Social do Municipio.

Art. 13 - As despesas decorrentes do funcionamento e das atividades do COMPD
constardo no orcamento da SEPROM, cabendo a essa apoia-lo financeira, técnica e

administrativamente.

Art. 14 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir os créditos adicionais
necessarios para aplicacao das despesas decorrentes da presente lei.

Art. 15 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Palacio Municipal, em Serra, aos 9 de maio de 2006.

COSes Sy

AUDIFAX CHARLES PIMENTEL BARCELOS

Prefeito Municipal
Processo: 15726/2005
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