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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA

LEI N° 3066

CRIA OS CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE
DE COMBATE AS ENDEMIAS NO AMBITO
DO MUNICIPIO DA SERRA E
REGULAMENTA A ADMISSAO, O REGIME
JURIDICO E A REMUNERAGCAO DOS
OCUPANTES DOS CARGOS CRIADOS, EM
CONFORMIDADE COM A EMENDA
CONSTITUCIONAL N°¢ 51, DE 14 DE
FEVEREIRO DE 2006 E COM A LEI
FEDERAL N2 11.350, DE 05 DE OUTUBRO
DE 2006 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, faco saber
que a Camara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DOS CARGOS E DOS SALARIOS

Art. 1°. Ficam criados no ambito do Municipio da Serra os cargos de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias, que passam a
integrar a estrutura funcional e organizacional do Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. As atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as
Endemias no Municipio da Serra, passam a reger-se pelo disposto nesta lei.

Art. 3°. Para os fins desta lei, ficam criadas no Municipio da Serra 350 (trezentas e
cinguenta) vagas para o cargo de Agente Comunitario de Saude e 200 (duzentas)
vagas para o Cargo de Agente de Combate as Endemias.

Art. 4°. Pelo exercicio de suas fungdes, os Agentes Comunitarios de Saude e o0s
Agentes de Combate as Endemias do Municipio da Serra receberao,
respectivamente, remuneragao mensal nos valores de R$ 385,70 (trezentos e oitenta
e cinco reais e setenta centavos) e R$ 511,80 (quinhentos e onze reais e oitenta
centavos).
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CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES, DOS REQUISITOS PARA O CARGO E DO REGIME DE
CONTRATACAO

Art. 5°. O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencao de doengas e promoc¢do da saude, assim definidas pelo
Ministerio da Saude (art. 52 da Lei Federal n® 11.350/2006), mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do Prefeito e do
Secretario(a) Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Sao consideradas atividades do Agente Comunitério de Satde:

| - a utilizagao de instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da
comunidade;

Il - a promogao de agOes de educagao para a saude individual e coletiva;

lll - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de saude,
de nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - 0 estimulo a participagao da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

V - a realizagao de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacoes
de risco a familia; e

VI - a participagao em acgoes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 6°. O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacao do edital
do processo seletivo publico;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacao inicial e
continuada; e

lll - haver concluido o ensino fundamental. (j-’
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Art. 7°. O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicao o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencado e controle de doengas e promocao da saude,
assim definidas pelo Ministério da Saude (art. 5° da Lei Federal n® 11.350/2006),
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do
Prefeito e do Secretario(a) Municipal de Saude.

Art. 8°. O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

| - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacao inicial e
continuada; e

Il - haver concluido o ensino fundamental.

Art. 9°. Os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate as Endemias
admitidos pelo Municipio da Serra serao submetidos ao regime juridico estabelecido
pela Consolidacéo das Leis do Trabalho — C.L.T.

Art. 10. Os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate as Endemias
contratados pela Administragao Publica Municipal cumprirdo carga horaria de 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

Art. 11. Os contratados com base nesta lei deverdo exercer suas funcdes
exclusivamente durante o horario de funcionamento da Municipalidade, sendo-lhes
vedado o trabalho em horas extraordinarias, salvo em casos excepcionais e desde
que previamente autorizado pelo Secretario(a) Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. A autorizagdo a que faz mengédo o caput deste artigo devera ser
lavrada em papel timbrado da Municipalidade e assinada pelo Secretario(a)
Municipal competente, devendo conter explicitamente em seu bojo o numero de
horas extras a que esta autorizado o contratado a trabalhar, bem como a data em
que serao elas executadas e a data em que fora exarada a aludida autorizagao.

Art. 12. Os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate as Endemias
contratados com base nesta lei, farao jus a percepcao de adicional de insalubridade
no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo nacional.

Art. 13. O Municipio da Serra podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente
Comunitario de Saude e do Agente de Combate as Endemias, de acordo com o
regime juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacédo das

Leis do Trabalho — CLT, G()
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Il - acumulagao ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas:

lll - necessidade de redugao de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei n° 9801, de 14 de junho de 1999: ou

IV - insuficiéncia de desempenho.

Paragrafo 1°. No caso do inciso |V deste artigo, a condicionante da rescisdo devera
ser apurada em procedimento em que se observe os principios constitucionais de
devido processo legal, da ampla defesa e do contraditdrio.

Paragrafo 2°. Da deciséo proferida nos autos do processo mencionado no paragrafo
anterior, cabera recurso dotado de efeito suspensivo, no prazo de 30 (trinta) dias, ao
Secretario Municipal de Administracdao e Recursos Humanos.

Paragrafo 3°. Em se tratando de Agente Comunitario de Saude, o contrato também
podera ser rescindido unilateralmente na hipotese de nao atendimento ao disposto
no inciso | do art. 6°, ou em fungao de apresentacao de declaragao falsa de
residéncia.

CAPITULO Il
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 14. A contratacao de Agentes Comunitdarios de Saude e de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas
atribuicoes e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 15. Fica vedada a contratacao temporaria ou terceirizada de Agentes
Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipotese
de combate a surtos endémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 16. As vagas referidas no art. 3° desta lei, serdo preenchidas prioritariamente
pelos profissionais que na data da promulgacao da Emenda Constitucional n® 51, de
14 de fevereiro de 2006, a qualquer titulo, desempenhavam junto ao Municipio da
Serra as atividades de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as
Endemias, sendo os mesmos dispensados, por for¢ca do paragrafo tnico do artigo 2°
da referida Emenda Constitucional, de se submeterem ao processo seletivo a que se
refere o art. 14 desta lei, desde que tenham sido contratados a partir de anterior
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processo de selecao publica efetuado por 6rgao ou ente da Administragdo Publica
Municipal direta ou indireta, ou por outras instituicdes com a efetiva supervisao e
autorizagao do Municipio da Serra.

Paragrafo 1°. Os profissionais que se enquadrarem na situacdo funcional especial
descrita no caput deste artigo serdo declarados contratados por ato do Prefeito.

Paragrafo 2°. As vagas nao preenchidas na forma do paragrafo anterior, serdo
ocupadas pelos candidatos aprovados no processo seletivo publico a que faz
mencao o art. 14 desta lei.

Paragrafo 3°. Os aprovados e os suplentes do concurso publico realizado em
outubro de 2005, que venham a ser chamados para ocupar as vagas, passam a ter
as mesmas prerrogativas enunciadas no art. 14 desta lei.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS.

Art. 17. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta do
Orgamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 18. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposi¢coes em contrario.

WI, em Serra, 26 de fevereiro de 2007.

AUDIFAX CHARLES PIMENTEL BARCELOS
Prefeito Municipal

Processo: 45.292/20086.
VST.
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