PUBLICADA NO DOM/ES

| EMeI<y/ L1/ I
MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO |
GABINETE DO PREFEITO |
LEI N° 4.432

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAG DA
SERRA - PMES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicoes
legais, fago saber que a Camara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte Le1:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo da Serra - PMES, com vigéncia por 10
anos, a contar da publicagdio desta Lei, na forma do correspondente Anexo, com vistas ao
cumprimento da Lei Federal n° 13.005/2014.

Art. 2° Sio diretrizes do PMES:

1.  universalizacio da alfabetizagio,
II. universalizagio do atendimento escolar;
II1.  superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogo da cidadania e
na erradicacio de todas as formas de discriminagio;
IV. melhoria da qualidade da educagéo; 7
V. formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais €
éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI. promogio do principio da gestdo democratica da educagdo publica;
VII.  promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio;

VIIL.  estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
propor¢do do Produto Interno Bruto — PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expanséo, com padrio de qualidade e equidade;

IX. valorizagfo dos (as) profissionais e trabalhadores da educacdo; :
X. promogio dos principios do respeito aos direitos humanos € & sustentabilidade
socioambiental. ' ' ‘ : '

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste
PMES, desde que ndo haja prazo inferior definido para as metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e 0s censos nacionais da
educacio basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagio desta Lei, sem
prejuizo da produgdo de outras informagOes mais especificas, de &mbito estadual e municipal.

Paragrafo unico. O Poder Publico buscard ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informac3o detall:ada sobre o perfil das populagBes de 4-a 17
anos com deficiéncia. ' ‘
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Art. 5° A execucfio € o cumprimento das metas deste PME serfio objeto de monitoramento
continuo ¢ de avaliacdes periddicas, realizados pelas seguintes instdncias:

I  Secretaria Municipal de Educagfo da Serra — Sedu.
I Férum Municipal de Educagdo da Serra — FME.
[i. Comissio de Educagio da Camara Municipal da Serra.
IV. Conselho Municipal de Educagio da Serra — CMES.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput deste artigo:

1. divulgar os resultados do monitoramento € da avaliacdo, por meio de sitios
institucionais da internet;
II.  analisar e propor politicas piblicas, para assegurar 4 implementagdo das estratégias
e 0 cumprimento das metas;
1II.  analisar e propor a reviséo do percentual de investimento publico em educacéo.

§ 2° A cada 2 anos, ao longo do periodo de vigéncia do PMES, o Municipio realizara estudos
para aferir o cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, utilizando-se dos
dados e informacdes publicadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira — INEP, bem como dos dados e informacdes oficiais produzidos no Ambito
estadual e municipal.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagio serd avaliada no 4° ano de
vigéncia do PMES e podera ser ampliada por meio de lei, para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educacéio publica a que se referem o inciso VI do artigo 214
da Constituigio Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na
forma do artigo 212 da Constituigdo Federal ¢ do artigo 60 do ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias.

§ 5° Sera incorporado ao orgamento municipal e destinado 4 manutengio e ao
desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do artigo 212
da Constituigio Federal, além de outros recursos previstos em lei, a parcela da participa¢do no
resultado ou da compensacgdo financeira pela exploragio de petrdleo e de gas natural, na
forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no
inciso VI do artigo 214 da Constituigiio Federal ¢ com observéncia ao disposto na Lei Federal
n° 12.858/2013.

Art. 6° O Municipio promovera, com a colaboragiio do Estado e da Unifo, a realizagdo de,
pelo menos, 2 Conferéncias Municipais de Educacéo, até o final do decénio, articuladas e
coordenadas pelo Forum Municipal de Bducacdo da Serra, instituido nesta Lei, no dmbito da
Secretaria Municipal de Educagfo.

§ 1° O Férum Municipal de Educacio da Serra, além da atribuigo referida neste artigo:
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1.  acompanharéd a execugdo do PMES e o cumprimento de suas metas;
II. promovera a articulagdo das Conferéncias Municipais de Educagfo com as
Conferéncias regionais, estadual e nacional.

§ 2° As Conferéncias Municipais de Educag#o realizar-se-do com intervalo de até 2 anos entre
elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PMES e subsidiar a elaboragéio do Plano
Municipal de Educagio para o decénio subsequente.

Art. 7° O Municipio atuard em regime de colaboragio com o Estado e a Unido, visando ao
alcance das metas ¢ & implementag8o das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera ao gestor municipal, com a colaboragdo dos gestores federais e estaduais, a
adocfio das medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PMES.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adog@o de medidas adicionais
em Ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes
federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagdo e
colabora¢fo reciproca.

§ 3° O sistema de ensino do Municipio criard mecanismos para o acompanhamento local da
consecucio das metas deste PMES, do Plano Estadual de Educagdo - PEE e do Plano
Nacional de Educagdo - PNE.

Art. 8° Este PMES foi elaborado em consonéncia com as diretrizes, metas e estratégias do
PNE e estabelece estratégias que:

I. asseguram a articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;
1. consideram as necessidades especificas das populagbes do campo e das comunidades
iradicionais, asseguradas a equidade cducacional e a diversidade cultural;

[1I. garantem o atendimento das necessidades especificas na educagdo especial,
assegurando o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades
de ensino;

IV. promovem a articulagio interfederativa na implementagéo das politicas educacionais.

Paragrafo unico. O processo de elaboragio deste PMES foi realizado com ampla
participaggio de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 9° O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias ¢ os orgamentos anuais do Municipio
serdo formulados de maneira a assegurar a consignagdo das dotagOes or¢amentarias
compativeis com as diretrizes, metas © estratégias deste PMES, a fim de viabilizar sua plena
execugho, sem prejuizo de novas prioridades identificadas.

Art. 10 O Municipio devera aprovar lei especifica, disciplinando a gestdo democratica da
educacgo publica no &mbito da sua rede municipal de ensino, no prazo de 2 anos contados da
publicagdo desta Lei, visando adequar a legislagfo local ja adotada com essa finalidade. G-j
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Art. 11 O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Basica, coordenado pela Unifio, em
colaboracfio com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, sera utilizado como fonte de
informagcdo para a avaliagéo da qualidade da educagfo basica e para a orientacio das politicas
pliblicas desse nivel de ensino, no Ambito do Municipio.

Paragrafo tinico. O Municipio instituira, no prazo de até 5 anos, Sistema de Avaliaggio da
Educagiio Piablica Municipal proprio, como um dos instrumentos orientadores & avaliagdo da
qualidade da educago da Rede Municipal de Ensino.

Art. 12 Até o final do 1° semestre do 9° ano de vigéneia deste PMES, o Poder Executivo
encaminhard 4 Camara Municipal da Serra, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o
Projeto de Lei referente ao Plano Municipal de Educag#o a vigorar no periodo subsequente,

que incluird diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 13 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaggo.

Palacio Municipal em Setra, aos 04 de novembro de 2015.

AUDIFAX CHA PIMENTEL BARCELOS
Prefeito Municipal

Proc. n° 48.035/2013
gimss
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ANEXO UNICO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DA SERRA - PMES

METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar até¢ 2016, a educagio infantil na pré-escola para as criancas de 4 a 5
anos de idade e ampliar a educagio infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50%
das criangas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracdo entre a Unifo, 0 Estado e os Municipios, metas de
expansdo das respectivas redes pGblicas de educacio infantil, segundo padrfio nacional e
municipal de qualidade, considerando as peculiaridades locais, garantindo a ampliagdo do
quadro de funcionarios, de forma que seja compativel com a demanda da respectiva unidade
de ensino;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% a diferenca entre as
taxas de frequéncia a educagao infantil das criangas de até 3 anos, oriundas do quinto de renda
familiar per capita mais elevado ¢ as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da demanda por
creche para a populagéo de até 3 anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para
definicfio de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.5) instituir € manter programa municipal de planejamento da rede escolar, contemplando o
estudo da oferta e demanda escolares € a construgdo, ampliagio, adequacdo dos prédios
fisicos e a aquisi¢fio de equipamentos, visando 4 expanséo ¢ 4 melhoria das escolas publicas
da Educagfio Infantil, respeitando a Lei de Acessibilidade;

1.6) implantar ¢ implementar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, a avaliagdo da
educacdio infantil a ser realizada a cada 2 anos, com base nos indicadores nacionais de
qualidade e diretrizes municipais, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal,
as condigdes de gesifio, 0s recursos pedagdgicos, a situagio de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.7) promover a formagio inicial e continuada dos (as) profissionais da educagao infantil,
implementando, no prazo de 2 anos de vigéncia desta Lei, politica municipal de formagéo, de
modo a priorizar sua realizagdo em horério de trabalho;
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1.8) estimular a articulagdo entre pos-graduagio, nucleos de pesquisa ¢ cursos de formagéo
para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem 0S avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagio de 0 a 5 anos;

1.9) priorizar o atendimento das populagbes do campo e das comunidades tradicionais na
educaciio infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da
distribuico territorial da oferta, jimitando a nucleagio de escolas e 0 deslocamento de

criangas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia
e informada;

1.10) garantir 0 acesso 3 educagfio infantil e a oferta do atendimento educacional
especializado complementar € suplementar aos (2s) estudantes (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, assegurando a
educacfo bilingue para criangas surdas € a transversalidade da educacio especial nessa etapa
da educacdio basica. (substituigo e retirada de termos);

1.11) implementar, ¢m carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias,
por meio da articulagao das diversas areas sociais, com foco no desenvolvimento integral das
criancas de até 5 anos de idade;

1.12) preservar as especificidades da educagio infantil na organiza¢io das redes escolares,
garantindo o atendimento das criancas de 0 a 5 anos em estabelecimentos que atendam a
pardmetros nacionais e municipais de qualidade e a articulacio com a etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso do (a) estudante (a) de 6 anos de idade no ensino fundamental;

1.13) fortalecer o acompanhamento € 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na educagao infantil, com a colaboragio das familias ¢ com os orgdos publicos da
4rea social e de protecdo a infancia;

1.14) promover a busca ativa de criangas em idade cortespondente a educagio infantil, em
parceria com Orgéos publicos de assisténeia social, saude e protegdo a infancia, preservando o
direito de opcdo da familia em relagio &s criangas de até 3 anos;

1.15) o Municipio, com a colaboragio da Unido e do Estado, realizar4 e publicara, a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por educacio infantil em creches e pré-escolas, como
forma de planejar e verificar o atendimento;

1.16) fomentar o acesso & educacdo infantil em tempo integral, para todas as criangas delas
anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag#o Infantil;

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 anos para toda a populacéo de6aldanose
garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, at¢ o
4ltimo ano de vigéncia deste PME.
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Estratégias:

2.1) participar das discussdes para elaboracdo junto ao MEC da proposta de direitos e
objetivos de aprendizagem € desenvolvimento para os (as) estudantes do Ensino Fundamental;

2.2) participar do pacto entre Unidio, Estados ¢ Municipios, para implantagdio dos diteitos €
objetivos de aprendizagem ¢ desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino fundamental;

2.3) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) estudantes do ensino
fundamental, nos diversos aspectos que forem necessarios;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia € do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como
dos sujeitos em situagdes de discriminacfio, preconceitos € violéncias na escola, visando ao
ostabelecimento de condigdes adequadas para O SUCESSO escolar dos (as) estudantes, em
colaboragfio com as familias e com 6redos publicos de assisténcia social, saude e protegéo a
infancia, adolescéncia € juventude;

2.5) intensificar a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com
Orgdos Publicos de Assisténeia Social, Satde e Protegdo a Infincia, Adolescéncia ¢
Juventude; '

2.6) desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizagdo do tempo ¢ das atividades didaticas entre a escola e © ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educagio especial, das escolas do campo ¢ comunidades
tradicionais;

2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagio flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequacdo do calenddrio escolar de acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condigBes climaticas da regido;

2.8) promover a relagio das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigiio dos (as) estudantes dentro ¢ fora
dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagho e difusdo
cultural;

2.9) promover agdes que viabilizem a participago efetiva dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos fithos, estreitando as relagGes entre as escolas €
as familias;

2.10) priorizar o atendimento das populagdes do campo ¢ das comunidades tradicionais do
Ensino Fundamental nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da
distribui¢dio territorial da oferta, limitando a nucleagio de escolas e © deslocamento de
estudantes, de forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantido, consulta
prévia e informada; (O
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2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade,
para atender aos filhos ¢ filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater
itinerante;

2.12) oferecer e incentivar atividades extracurriculares aos (as) estudantes e estimulo a
habilidades, inclusive mediante cerfames, cOncursos municipais, estaduais e nacionais;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo as habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminagio do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo municipal, estadual e nacional;

2.14) assegurar as escolas municipais o ensino da lingua estrangeira como componente
curricular nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

2.15) promover a revisiio das orientacdes curriculares da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com a base nacional comum, até o terceiro ano de vigéncia deste Plano.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagéio de 15 a 17 anos
e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 85% .

Estratégias:

3.1) contribuir com o Estado no sentido de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relaglio entre teoria € pratica, por meio de cutriculos
escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetdos obrigatdrios e
cletivos articulados em dimensdes como ciéneia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura ¢
esporte, garantindo a aquisi¢io de equipamentos ¢ laboratérios, a produgio de material
didatico especifico, a formacdo continuada de professores ¢ a articulagio com instituicdes
académicas, esportivas e culturais;

3.2) participar das discussdes para a elaboragio da proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem ¢ desenvolvimento para os (as) estudantes de ensino médio, a serem atingidos
nos tempos € etapas de Organizacio deste nivel de ensino, com vistas a garantir formagio
basica comum,

3.3) fomentar a articulagdo da escola para utilizagdo dos diferentes espagos educativos,
socioculturais ¢ esportivos e equipamentos ptiblicos como centros comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques, muscus, teatros, cinemas, planetdrios e outros, como parte integrante do
curriculo escolar;

3.4) apoiar e colaborar para a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educaciio profissional, observando-se as peculiaridades das populagGes do campo, das
comunidades indigenas e quilombolas ¢ das pessoas com deficiéncia; @
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3.5) contribuir para o acompanhamento do acesso € da permanéncia dos (as) jovens
beneficiarios (as) de programas de iransferéncia de renda, no ensino médio, monitorando a
frequéncia, o aproveitamento escolar ¢ a interagdo com o coletivo, por meio da
disponibilizagiio de dados ¢ informagdes relativos as situagdes de discriminacfo, preconceitos
e violéncias, praticas irregulares de exploragdio do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaboragdo com as familias e com 6rgfos publicos de assisténcia social, satde e
protego a adolescéncia ¢ & juventude;

3.6) contribuir para a busca ativa da populacdo de 15 a 17 anos fora da escola, em articulag8o
com os servicos de assisténcia social, sande e protecdo a adolescéncia e & juventude;

3.7) articular junto ao Fstado o redimensionamento da oferta do ensino médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuigdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a

atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) estudantes;

3.8) apoiar o desenvolvimento de formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

3.9) apoiar a implementacao de politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protegdo contra formas associadas de
exclusio; '

3.10) estimular a participago dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e cientificas.

Meta 4: universalizar, para a populagio de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos (as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento € altas habilidades ou
superdotagdo ¢ o atendimento educacional especializado na rede regular de ensino ¢ nas salas
de recursos multifuncionais.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengiio ¢ Desenvolvimento da
Educacfio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio - FUNDEB, as matriculas
dos (as) estudantes da educagdo regular da rede ptblica que recebam atendimento educacional
especializado complementar € suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
educacfio basica regular e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado,
na educacdio especial oferecida em institui¢Bes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas

sem fins lucrativos, conveniadas com O poder publico e com atuagao exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei Federal n°® 11.494/2007,;

4.2) garantir, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 a 3 anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag#o, observado o que dispde a Lei
Federal n° 9.394/1996, que estabelece as diretrizes ¢ bases da educagfio nacional; CS)
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4.3) ampliar, ao longo deste PME, o nimero de salas de recursos multifuncionais e garantir a
formacdo continuada de professores ¢ professoras para atendimento  educacional
especializados nas escolas urbanas, do campo, indigenas, comunidades quilombolas ¢
tradicionais, quando existentes;

4.4) garantir, até o final de vigéncia deste PMES o atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos, nas
formas complementar e suplementar, a todos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento € altas habilidades ou superdotagao, matriculados na rede publica
de educagfio basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacfio, ouvidos a
familia e o estudante (a);

4.5) garantir a criagio de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa ¢ assessoria,
articulados com instituigdes académicas e integrados por profissionais das areas de saide,
assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores (as) da
educagio béasica com 0S estudantes (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢io;

4.6) manier ¢ ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicBes publicas, para garantir 0 acesso € a permanéncia dos estudantes (as) com
deficiéncia, por meio da adequagdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizagdo de material didatico proprio € de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as ctapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificacdio dos estudantes (as) com altas habilidades ou superdotagio;

4.7) garantir a oferta de educacdio bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - Libras como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as)
estudantes surdos (as) e com deficiéncia auditiva de 0 a 17 anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do artigo 22 do Decreto n° 5626/2005 e dos
artigos 24 e 30 da Convengfo sobre o0s Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocdo do Sistema Braille de Jeitura para cegos e surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusio do ensino regular, sob
alegagdio de deficiéncia e promovida a articulagio pedagbgica entre o ensino regular ¢ 0
atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento ¢ 0 monitoramento do acesso & escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia € do desenvolvimento escolar dos
estudantes (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou
superdotagdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate 3s situagbes de discriminagéo, preconceito e violéncia, com vistas a0
estabelecimento de condigdes adequadas para 0 sucesso educacional, em colaboragdo com as
familias e com os 6rgios piblicos de assisténcia social, saide e protecdo a infincia, a
adolescéncia e & juventude;
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4.10) fomentar pesquisas voltadas para © desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas 8 promogéo do ensino e
da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos estudantes (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.11) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagéo
de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.12) promover a articulagio intersetorial entre Orglos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados & continuidade do atendimento escolar, na educagdo de
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior a faixa etéria de escolarizagfio obrigatOria, de forma a assegurar a atengio
integral ao longo da vida;

4.13) viabilizar a ampliagéo das equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda
do processo de escolarizagdo dos estudantes (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagfo, garantindo a oferta de professores (as)
do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as)
¢ intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos e professores bilingues;

4.14) contribuir com a Unido e 0 Estado na construgio dos indicadores de qualidade e politica
de avaliagio e supervisfio para o funcionamento de instituigdes plblicas e privadas que
prestam atendimento a0s estudantes (3s) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.15) contribuir com os 6rgdos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, para a
obtencdio de informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento € altas habilidades ou superdotacéio de 0 a 17 anos; '

4.16) articular, junto as instituigdes de ensino superior, para a inclusdo dos referenciais
teéricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados
a0 atendimento educacional de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo n0s cursos de licenciatura e nos demais
cursos de formagfio para profissionais da educagio, inclusive em nivel de pés-graduagio,
observado o disposto no caput do artigo 207 da Constitui¢@o Federal;

4.17) ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéneia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio
matriculadas nas redes publicas de ensino; CD
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4.18) ampliar a oferta de formagdo continuada e a produgdo de material didatico acessivel,
assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagio e
aprendizagem dosestudantes (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento &

altas habilidades ou superdotacio matriculados na rede publica de ensino;

4.19) promover iniciativas que favoregam a participagio das familias e da sociedade na
construco do sistema educacional inclusivo;

4.20) implantar Unidades de Ensino de Referéncia para o atendimento do estudante (a)
surdo/deficiente auditivo, garantindo a formagéo bilingue da comunidade escolar por meio da
oferta de Libras como componente essencial do curriculo, de acordo com o Decreto n°
5626/2005, assegurando a atuagio de professores surdos nestas Unidades de Ensino;

4.21) definir, até o quinto ano de vigéneia deste PME, no dmbito do sistema municipal de
ensino, os indicadores de qualidade ¢ politica de avaliagéo e supervisio para o funcionamento
de instituigbes plblicas e privadas que prestam atendimento aos estudantes (as) com
deficiéneia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag@o,
tendo como referéncia os indicadores nacionais;

4.22) garantir profissional especializado de apoio para o auxilio individualizado a todo
estudante com deficiéncia que necessite de suporte nas atividades de alimentagio,
higienizag3o e locomogdo;

4.23) concretizar, por meio de convénios com orgdos governamentais ou néo, servigo de
apoio na escola para atendimento aos estudantes (as) da rede municipal de ensino, publico
alvo da Educagio Especial.

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do ensino
fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar 08 processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagéo
e valorizagdo dos professores (as) alfabetizadores (as) e com apoio pedagbgico especifico, a
fim de garantir a alfabetizagfio plena de todas as criangas;

5.2) estimular a utilizagdo dos instrumentos de avaliacio nacional ¢ estadual periddicos e
especificos aplicados a cada ano e incentivar as escolas a criarem seus respectivos
instrumentos de avaliagio, implementando medidas pedagdgicas de monitoramento €
intervencdo para que o estudante (a) tenha oportunidade de ser alfabetizado até o final do
terceiro ano do ensino fundamental; d;
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5.3) selecionar, divulgar e estimular o desenvolvimento e uso de tecnologias educacionais
para a alfabetizagdo de criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagodgicas, bem como 0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que
forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos
educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagdo ¢ favorecam a melhoria do fluxo escolar e a

aprendizagem dos estudantes (as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade;

5.5) qualificar os processos de alfabetizagdo de criangas do campo, de comunidades
itinerantes, quilombolas e indigenas, com a mediagio e produgdo de materiais especificos,
respeitando as particularidades culturais;

5.6) promover e estimular, no horario de {rabalho, formacdio continuada de professores (as)
para alfabetizacfio de criangas, com 0 conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras para alfabetizaciio, estimulando a articulagdo entre
programas de pos-graduagfo stricto sensu e agbes de formaggio continuada de professores (as)
para a alfabetizag@o;

5.7) promover a alfabetizaciio dos estudantes (as) publico-alvo da educagéo especial,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacfio bilingue dos estudantes surdos,
sem estabelecimento de terminalidade temporal;

5.8) instituir uma politica municipal de alfabetizagio, estruturando os processos pedagogicos,
a avaliacfio e a qualificago dos professores, 2 fim de garantir a alfabetizagio plena de todos
osestudantes (as) até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

Meta 6: oferecer educacio em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos, 25% dos estudantes (as) da educagdo basica.

Estratégias:

6.1) promover, com apoio da Unifio, a oferta da educagfo basica publica de qualidade em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo dedicado 4s atividades educacionais
dos estudantes (as) seja igual ou superior a 7 horas diarias, durante todo o ano letivo;

6.2) participar da institui¢fo, em regime de colaboragfo, de programa de construgdio de
escolas com padrdio arquitetbnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacdo de
vulnerabilidade social;
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6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaborag8o, programa municipal de ampliag&o
e reestruturacio das escolas publicas, por meio da instalagio de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informéatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgio de
material didético e da formagio de recursos humanos para a educagfio em tempo integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais ¢
esportivos ¢ com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas,
parques, museus, teatro, cinemas € planetérios;

6.5) atender as escolas do campo, comunidades tradicionais, quando existenies, na oferta de
educagio em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-s¢ as
peculiaridades locais;

6.6) ofertar a educagio em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio na faixa etaria de 4 a 17 anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar ¢ suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais na prépria escola ou em instituictes publicas especializadas.

Meta 7: fomentar a qualidade da educaggo basica, do campo e da cidade, em todas as etapas ¢
modalidades, com melhoria do fluxo escolar ¢ da aprendizagem.

Estratégias:

7.1) participar do pacto interfederativo para estabelecimento e implantagiio das diretrizes
pedagdgicas para a educagdo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos €
objetivos de aprendizagem & desenvolvimento dos estudantes (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual ¢ local;

7.2) criar o Sistema Municipal de Avaliacio da Educagdo Basica, como fonte de informacéo
para a avaliagdo da qualidade da educagdo € para a orientacdio da politica educacional
municipal, contemplando indicadores relacionados ao perfil dos estudantes (as) e dos
profissionais (as) da educaciio na sua 4rea de atuago, da infraestrutura das escolas, dos
recursos pedagogicos disponiveis e dos processos da gestfio, considerando as especificidades
das modalidades, bem como os insumos previstos no Custo Aluno-Qualidade Inicial (CAQi) e
Custo aluno Qualidade (CAQ);

7.3) implementar, nos curriculos escolares ¢ em todos os niveis e modalidades de ensino,
contetidos sobre a historia e as culturas afro-brasileira e das comunidades tradicionais, assim
como agdes educacionais, nos termos das Leis Federais n°s 10.639/2003 e 11.645/2008, bem
como as prerrogativas da Lei Estadual n° 7.723/2004, das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia ¢ Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena (Resolugéo 1, de 17/06/2004 — CNE/CP) por meio de agdes
colaborativas com foruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares,
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equipes pedagogicas ¢ sociedade civil, prevenindo a reprovagio e evasio motivada por
preconceito ou quaisquer formas de discriminagéo;

7.4) consolidar a educagéo escolar de populages tradicionais, de populagdes itinerantes,
quando existentes, respeitando a articulaciio entre os ambientes escolares € comunitarios e
garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacio da identidade cultural; a
participagéio da comunidade na definigio do modelo de organizagio pedagobgica e de gestdo
das instituigdes, consideradas as praticas socioculturais ¢ as formas particulares de
organizagio do tempo; a oferta bilingue na educagfo infantil ¢ nos anos iniciais do ensino
fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a
reestruturacio e a aquisi¢dio de equipamentos; a oferta de programa para a formagéo inicial e
continuada de profissionais da educagéo € 0 atendimento em educag¢o especial;

7.5) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagio formal com
experiéncias de educaglo popular e cidadd, com os propésitos de que a educagdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais;

7.6) promover a regulagio da oferta da educacio basica pela iniciativa privada, de forma a
garantir a qualidade e o cumprimento da funcdo social da educagdo.

Meta 8: elevar a escolaridade da populagfo que ndo teve acesso a escola na idade considerada
regular, de modo a alcangar, no minimo, 12 anos de estudo no ltimo ano de vigéncia deste
plano, priorizando as populacdes do campo, da regifo de menor escolaridade no Municipio e
dos 25% mais pobres e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundac#o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias:

8.1) institucionalizar, monitorar € avaliar politicas para corre¢do de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagdio e progressio parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais considerados;

8.2) implementar politica de educagdo de jovens e adultos, prioritariamente na modalidade
presencial, para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apds a alfabetizagfo inicial;

8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificaciio da conclusdo dos ensinos fundamental e
médio;

8.4) fomentar a expansfio da oferta de matriculas gratuitas de educag@o profissional técnica
por parte das institui¢des publicas com anfase na formulagio de curriculos integrados;

8.5) promover, em parceria com as 4reas de satde e assisténeia social, o acompanhamento € 0
monitoramento do acesso & escola especificos para os segmentos populacionais considerados,

Rua Maestro Anténio Cicero, n® 111 - Centro - Serra - ES CEP: 29176-100 69
e-mail; dea@serra.es.gov.br :



MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
identificar motivos de absenteismo, para a garantia de frequéneia e apoio & aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliaciio do atendimento desses estudantes (as) na rede publica regular
de ensino, com a colaboragfo do Estado e da Unigo;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténeia social, saide e protecdo a juventude;

8.7) realizar chamadas publicas regulares para a educagfio de jovens e adultos, articulando
politicas setoriais e intersetoriais, de modo a garantir as condigBes de acesso € permanéncia,
utilizando os diversos equipamentos publicos, inclusive para a oferta no turno diurno, quando
houver demanda manifesta;

8.8) elaborar curriculos diferenciados que sejam apropriados e especificos para a
escolarizacdo dos jovens e adultos.

Meta 9: universalizar a alfabetiza¢@o da populago com 15 anos ou mais e reduzir em 50% a
taxa de analfabetismo funcional, até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

9.1) realizar, em regime de colaboragdo entre oS entes federados, diagnéstico dos jovens e
adultos, analfabetos absolutos ¢ funcionais, a fim de definir politicas para os segmenios
considerados;

9.2) implementar acdes de alfabetizacio de jovens e adultos, preferencialmente vinculados a
modalidade EJA, com garantia de continuidade da educacéo basica;

9.3) executar a¢des de atendimento ao estudante (3) da educagdo de jovens e adultos, em
processo de alfabetizagéo, por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo ¢
satde, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de dculos, em articulagfio
com a area da sande;

9.4) assegurar, em articulagéo com as demais secretarias responsdveis pelo sistema prisional,
a ampliagiio da oferta de alfabetizagdo as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos
penais do Municipio, assegurando formagio especifica dos professores e implementag&o de
diretrizes municipais;

9.5) apoiar técnica e financeiramente, no ambito da rede piiblica de ensino, projetos
inovadores de alfabetizagio de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas desses estudantes (as);

9.6) estabelecer mecanismos que integrem oS segmentos empregadores, piblicos ¢ privados e

os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagio da jornada de trabalho dos
empregados € das empregadas com a oferta das acdes de alfabetizagdo e de educagfio de

jovens e adultos; (O
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9.7) implementar, com a colaboragdo do FEstado e da Unifio, programas de capacitagdo
tecnologica da populagdio jovem ¢ adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis
de escolarizagiio formal e para os estudantes (as) com deficiéneia, que favorecam a efetiva
inclusdo social e produtiva dessa populagéo;

9.8) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas 4 promogdo de politicas de superagio do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagfio de programas
de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos ¢ experiéncia dos idosos ¢ a inclusdo
dos temas do envelhecimento ¢ da velhice nas escolas;

9.9) assegurar a oferta do atendimento educacional especializado aosestudantes (as) da
educagfio de jovens e adultos publico-alvo da educagio especial.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25%, até o quinto ano de vigéncia deste PME, das matriculas
de educacdio de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada &
educacdo profissional.

Estratégias:

10.1) manter a adesfio a programas nacionais de educacio de jovens e adultos voltados a
conclusio do ensino fundamental e a formagéo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusio da educacdo basica;

10.2) expandir as matriculas na educagéo de jovens e adultos, de modo a articular a formagéo
inicial e continuada de trabalhadores com a educagio profissional, objetivando a elevac&o do
nivel de escolaridade do trabalhador ¢ da trabalhadora;

10.3) fomentar a integragio da educagdo de jovens e adultos com a educagdo profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do ptblico da educagéio de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes ¢ do campo e das
comunidades tradicionais, indigenas ¢ quilombolas, guando existentes, inclusive na
modalidade de educagéo a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia ¢ baixo
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagfio de jovens e adultos articulada a
educaciio profissional;

10.5) aderir a programas de reestruturagao € aquisi¢io de equipamentos voltados 4 expansdo e
3 melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacdio de jovens e adultos
integrada & educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia,
conforme assegura o Decreto Federal n° 5296/2004;

10.6) estimular a diversificagio curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a
formagdo basica e a preparagfo para O mundo do trabalho ¢ estabelecendo inter-relagbes entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de
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forma a organizar o tempo € 0 €spago pedag6gicos adequados as caracterfsticas desses alunos
e alunas;

10.7) fomentar a producio de material diddtico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagio, o acesso a equipamentos ¢
laboratérios e a formagdo continuada de docentes das redes ptblicas que atuam na educagéo
de jovens e adultos articulada a educacfio profissional;

10.8) assegurar a oferta publica de formagdo inicial e continuada para trabalhadores ¢
trabalhadoras articulada 4 educacdo de jovens ¢ adultos ¢ em regime de colaboragéo com 0
Estado e a Unifio;

10.9) aderir a programa nacional de assisténcia ao estudante (3), compreendendo acBes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem € a conclusio com éxito da educacfio de jovens e
adultos articulada & educagfo profissional;

10.10) promover a expansio da oferta de educagio de jovens ¢ adultos articulada 4 educagdo
profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais,
assegurando-se formac#o especifica dos professores ¢ das professoras e implementagéo de
diretrizes nacionais em regime de colaboragdo;

10.11) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adulios
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formagéo inicial e
continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: ampliar as matriculas da educagéo profissional técnica de nivel médio, no campo €
na cidade, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da expanséo no segmento
publico.

Estratégias:

11.1) contribuir para a expanséo das matriculas de educagfio profissional técnica de nivel
médio IFES e na rede publica estadual, levando em consideragiio os arranjos produtivos,
sociais e culturais locais;

11.2) estimular a expansdo do estdgio na educagdo profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedag6gico integrado ao itinerario formativo
do aluno, visando & formagdio de qualificagdes proprias da atividade profissional, a
contextualizaco curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.3) apoiar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagdo

profissional em nivel técnico;

11.4) acompanhar a institucionalizagéo do sistema de avaliagdo da qualidade da gducagio
profissional técnica de nivel médio das redes escolares pablicas e privadas; @
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11.5) apoiar a expansdo do atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagio
profissional para as popula¢des do campo ¢ para as comunidades indigenas e quilombolas, de
acordo com os seus interesses e necessidades;

11.6) apoiar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagéo;

11.7) contribuir para elevagio gradual da taxa de conclusiio média dos cursos técnicos de
nivel médio na Rede Federal de Educagio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e na Rede

Estadual para 90% e elevar, nos cursos presenciais, a relagdo de estudantes por professor para
20,

11.8) apoiar a clevago gradual de investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢bes necessarias &
permanéncia dosestudantes (as) e & conclusio dos cursos técnicos de nivel médio;

11.9) contribuir para a reducdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso ¢
permanéncia na educagéo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogéo de
politicas afirmativas, na forma da lei;

11.10) acompanhar a estruturagéo do sistema nacional de informac#o profissional, articulando
a oferta de formacio das institui¢des especializadas em educaciio profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores.

Meta 12: contribuir para a elevagdio da taxa bruta de matricula na educagio superior para a
populagfio de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta € expansdo para o segmento
publico.

Estratégias:

12.1) acompanhar a otimizagio da capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos
humanos das instituigdes ptblicas de educagéo superior no Municipio;

12.2) colaborar para a ampliagio da oferta de vagas, por meio da expansio ¢ interioriza¢io da
Rede Federal de Educagiio Superior, da Rede Federal de Educagfio Profissional, Cientifica e
Tecnologica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade
populacional, a oferta de vagas publicas em relacéo & populagéo na idade de referéncia;

12.3) contribuir para a elevagio gradual da taxa de conclusiio média dos cursos de graduagdo
presenciais nas universidades publicas no Municipio;

12.4) fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores e professoras para a educacdo bésica, sobretudo nas 4reas de ciéncias
e matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas;
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12.5) estimular ¢ apoiar as politicas de inclusio e de assisténcia estudantil dirigidas aos
estudantes (as) de instituigdes publicas, na educagfio supetior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso ¢ permanéncia na educacio superior
de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, de
forma a apoiar seu sucesso académico;

12.6) apoiar a ampliagdo da oferta de estagio como parte da formag&o na educacdo superior;

12.7) Fomentar a ampliagdo da participagdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educacfo superior, inclusive mediante a adogfio de politicas afirmativas, na
forma da lei;

12.8) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagfo entre formacéo,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e
culturais do Municipio;

12.9) apoiar programas e agdes de incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de
graduaciio e pos-graduaglio, em &mbito nacional e internacional, tendo em vista o
enriquecimento da formag#o de nivel superior;

12.10) ampliar as parcerias com as instituicdes plblicas de ensino superior, para O
desenvolvimento de politicas formativas para o atendimento especifico a populagdes do
campo, comunidades indigenas e quilombolas, em relagdo ao acesso, permanéncia, conclusdo
e formacio de profissionais para atuagdo nessas populagdes;

12.11) apoiar e fomentar a oferta de formagdo de pessoal de nivel superior, destacadamente a
que se refere 4 formagio nas areas de ciéncias e matemadtica, considerando as necessidades do
desenvolvimento do Municipio, a inovagfo tecnolégica e a melhoria da qualidade da
educacdo basica;

12.12) acompanhar e colaborar com a institucionalizagio do programa de composi¢iio de
acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagéo,
assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.13) apoiar processos seletivos nacionais € regionais para acesso a educagéo superior como
forma de superar exames vestibulares isolados;

12.14) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada perfodo letivo na
educacfio superior publica;

12.15) colaborar com a reestruturagao dos procedimentos adotados na area de avaliacfo,
regulagio e supervisdo, em relagho aos processos de autorizagio de cursos e instituigSes, de
reconhecimento ou renovagiio de reconhecimento de cursos superiores e de credenciamento

ou recredenciamento de instituigdes, no dmbito do sistema federal de ensino, com énfase na
melhoria de prazos e qualidade da decisdo; (D
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12.16) apoiar o fortalecimento das redes fisicas de laboratérios multifuncionais das IES e
ICTs;

12.17) incentivar que os estagios dos cursos de licenciatura acontegam prioritariamente em
institui¢des publicas, garantindo processo de monitoramento e avaliagio transparente.

Meta 13: contribuir para a elevacio da qualidade da educagéo superior do Municipio e para a
ampliagiio da proporgio de mestres € doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educagéo superior.

Estratégias:

13.1) colaborar para a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
integrando as demandas e necessidades das redes de educacfio basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisi¢io das qualificagdes necessarias a conduzir o processo pedagogico de
seus futuros estudantes, combinando formagio geral e especifica com a pratica didatica, além
da educagfio para as relagbes étnico-raciais ¢ as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.2) contribuir para a elevagdo do padréo de qualidade das Instituigdes de Ensino Superior
(IES), por meio de parcerias, visando ao desenvolvimento de pesquisas que venham a
qualificar a educagéo basica do Municipio;

13.3) fomentar a formagéo de consoreios entre instituicdes publicas de educacdo superior,
com vistas a potencializar a atuacdo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento
institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional ¢ internacional as atividades
de ensino, pesquisa e extenséo;

13.4) fomentar a formag8o de convénios entre a Secretaria Municipal de Educagéio com a
Instituigdes Publicas de Ensino Superior, com vistas 4 instalacfio de polo regional para
formagdo inicial e continuada, bem como atividades de pesquisa e extenséo.

Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacéo stricto sensu.

Estratégias:

14.1) estimular a integragfio e a atuagio articulada entre a Coordenagdio de Aperfeigoamento
de Pessoal de Nivel Superior CAPES e as agéncias de fomento a pesquisa;

14.2) coniribuir para a expansdo da oferta de cursos de pos-graduagdio stricto sensu no

Municipio;

14.3) contribuir para a implementagdo de agGes, a fim de reduzir as desigualdades étnico-
raciais e regionais e para favorecer o acesso das populagdes do campo e das co nidades
tradicionais a programas de mestrado e doutorado; @
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14.4) incentivar e articular a consolidacdio dos programas, projetos ¢ agbes que objetivem a
internacionalizagdo da pesquisa e da pds-graduagdo, inceniivando a atuagfo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.5) divulgar e apoiar o intercambio cientifico e tecnologico, nacional e internacional, entre
as instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo;

14.6) ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo a
inovagdo, bem como incrementar a formagdo de recursos humanos para a inovago;

14.7) celebrar convénios entre institui¢des publicas de educagéo superior ¢ as redes publicas
de ensino da educacio bésica para oferecer vagas de cursos em nivel de pos-graduagfo stricto
sensu para as (os) professoras (es), de modo a ampliar o nimero de professores da educagdo
basica com formagdo em nivel de pos-graduagdo stricto sensu, até o tltimo ano de vigéncia
deste Plano;

14.8) divulgar amplamente editais visando a participagdo para o desenvolvimento de
pesquisas € inovagoes tecnologicas, fomentadas pela CAPES, CNPq e FundagGes Estaduais
de Amparo a Pesquisa.

Meta 15: garantir, em regime de colaboragéo entre a Unifio, o Estado e o Municipio, no prazo
de até 2 anos de vigéncia deste PME, politica de formagéo dos profissionais da educagéo de
que tratam os incisos L, II e ITT do caput do artigo 61 da Lei Federal n° 9.394/1996, assegurado
que todos os professores e as professoras da educagio bésica possuam formagio especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em gue atuam.

Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnoéstico das
necessidades de formacdo de profissionais da educagéo € da capacidade de atendimento, por
parte de instituigdes publicas e de educacio superior existentes no Estado e Municipio €
defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2) fomentar e apoiar programa permanente de iniciagio a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de profissionais para
atuar no magistério da educagfio basica;

15.3) divulgar e consolidar plataforma cletronica para organizar a oferta e as matriculas em
cursos de formagfo inicial e continuada de profissionais da educagdo, bem como para
divulgar e atualizar seus curriculos eletrdnicos;

15.4) implementar programas especificos para formaggio de profissionais da educagéo para as
escolas do campo, educacfio especial, comunidades indigenas e quilompolas, quando
existentes;
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15.5) contribuir e acompanhar a reforma curricular dos cursos de licenciatura visando a
estimular a renovacdo pedagégica, de forma a assegurar 0 foco no aprendizado do estudante
(a), dividindo a carga horéria em formagdo geral, formagéo na édrea do saber e didatica
especifica e incorporando as modernas tecnologias de informagdo e comunicagdo, em
articulacdio com a base nacional comum dos curriculos da educaco basica, de que tratam as
estratégias 2.1,2.2,3.2¢ 3.3 do PNE;

15.6) valorizar as praticas de ensino € 0s estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e
superior dos profissionais da educagéo, visando ao trabalho sistematico de articulagfo entre a
formagio académica e as demandas da educacao bésica;

15.7) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de nivel supetior
destinados a formacdo, nas respectivas areas de atuago, dos profissionais (as) da educagdo de
outros segmentos que néo os do magistério;

15.8) participar da implantagfio, no prazo de 2 anos de vigéneia desta Lei, de politica nacional
de formacéo continuada para os profissionais (as) da educagdo de outros segmentos que ndo
os do magistério, construida em regime de colaboragio entre os entes federados;

15.9) instituir, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unifio, programa de concessdo de
bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de Educagfo Basica
realizem estudos de imerséo e aperfeigoamento nos pafses que tenham como idioma nativo as
linguas que lecionam;

15.10) apoiar modelos de formagdo docente para a educacdo profissional que valorizem a
experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estadual de educacéio profissional,

de cursos voltados & complementagdo e certificagdo didatico-pedagdgica de profissionais
experientes;

15.11) fomentar, através do regime de colaboragfio com o Estado e a Unido, a oferta de cursos
técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados & formacgdo, nas
respectivas areas de atuacio, dos profissionais (as) da educagio de outros segmentos que nio
os do magistério.

Meta 16: formar, em nivel de pos-graduagfio, 90% dos professores da educacgfo basica, até o
Gltimo ano de vigéncia deste PMES e garantir a todos (as) os profissionais (as) da educagio
bésica formagio continuada em sua drea de atuagéo, considerando as necessidades, demandas
e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento
da demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das institui¢des
publicas de educagfio superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formacgfo da
Uni#o, do Estado e do Municipio; O)
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16.2) participar da politica nacional de formacao de professores e professoras da educagdo
bésica;

16.3) apoiar a expansdio de programa de composigio de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura ¢ de dicionérios e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para os professores ¢ as professoras da rede publica de educagéo
bésica, favorecendo a construgio do conhecimento € a valorizagfio da cultura da investigagéo;

16.4) utilizar portal eletronico para subsidiar a atuacéo dos professores e das professoras da
educacio basica;

16.5) apoiar a oferta de bolsas de estudo para pos-graduagfio dos professores ¢ das professoras
e demais profissionais da educagfo basica;

16.6) fortalecer a formagfo dos professores e das professoras das escolas publicas de
educagfio basica, por meio da implementacdo das acBes do Plano Nacional do Livro e Leitura
e da institui¢do de programa nacional de disponibiliza¢io de recursos para acesso a bens
culturais pelo magistério publico.

Meta 17: valorizar os profissionais (as) do magistério das redes publicas de educagdo basica,
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1) participar, junto & Unifo, os Estados e Municipios, de forum permanente, para
acompanhamento da atualizaglo progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério piblico da educagdo basica;

17.2) acompanhar a evolugo salarial por meio de indicadores obtidos a partir de Pesquisa
Nacional por Amostragem de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pelo IBGE;

17.3) aperfeigoar o plano de carreira dos profissionais do magistério, observando os critérios
estabelecidos na Lei Federal n® 11.738/2008, com implantagéo gradua! do cumprimento da
jornada de trabalho em um WGnico estabelecimento escolar sem prejuizo de remuneragdo e
vantagens do plano de carteira;

17.4) articular junto aos entes federados a garantia da ampliagio da assisténcia financeira
especifica da UniSio para implantagéo de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

Meta 18; assegurar, no prazo de 2 anos, a existéncia de planos de carreira para os (as)
profissionais da educagio basica e superior ptblica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de carreira dos (as) profissionais da educagdio basica publica, tomando como referéncia

@\
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o piso salarial profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do artigo 206 da
Constitui¢io Federal.

Estratégias:

18.1) estruturar as redes publicas de educacio basica de modo que, até o inicio do terceiro ano
de vigéncia deste PME, 90% , no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 70%,
no minimo, dos respectivos profissionais da educaciio nio docentes sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

18.2) aperfeicoar, nas redes publicas de educacdo basica e superior, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliagio documentada, a decisdo pela efetivagio apos o estdgio
probatorio ¢ oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de
atuacio;

18.3) prever, nos planos de carreira dos profissionais da educaco, licengas remuneradas €
incentivos para qualifica¢io profissional, inclusive em nivel de pos-graduagéo stricto sensu;

18.4) participar anualmente do censo dos (as) profissionais da educagio basica de oufros
segmentos que ndo os do magistério, conforme previsto no Plano Nacional de Educagéo;

18.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas, quando existentes, no provimento de cargos efetivos para essas
escolas;

18.6) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educac¢do de todos
os sistemas de ensino, para subsidiar os Orgdos competentes na elaboragfo, reestruturagio,
implementagdo ¢ aperfei¢oamento dos planos de Carreira.

Meta 19: assegurar condigbes para a consolidagdo da gestio democratica da educagdo,
associada a critérios técnicos de mérito ¢ desempenho ¢ & consulta pliblica 2 comunidade
escolar, no Ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para
tanto.

Estratégias:

19.1) aperfeigoar o processo de gestao democratica, revisando e regulamentando a legislago
pertinente que considere, conjuntamente, para a nomeacdo de diretores ¢ diretoras de unidade
de ensino, critérios técmicos de mérito ¢ desempenho, assim como a participagdo da
comunidade escolar;

19.2) implementar politicas de apoio e formagio aos (as) conselheiros (as) dos Conselhos de
Fducagdo, de Escola, de acompanhamento ¢ controle social do Fundeb, conselho de
alimentacfio escolar, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico
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apropriado e acessivel, equipamentos € meios de transporte, com vistas ao bom desempenho
de suas fungdes;

19.3) garantir o funcionamento do Forum Municipal de Educagdo, para que tenha estrutura
para organizar e coordenar as conferéncias de ambito municipal de educacdo, bem como
efetuar o acompanhamento da execucfio dos Planos de Educacfio, Municipal, Estadual,
Nacional e demais politicas piblicas de educacfo, dando visibilidade social, com ampla
divulgacio,

19.4) estimular a constituigdio ¢ © fortalecimento nas unidades de ensino, de grémios
estudantis, assegurando-lhes formaglo e as condicdes adequadas de funcionamento,
considerando as especificidades de cada unidade de ensino, fomentando a sua articulagfo
organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacdes;

19.5) estimular e promover a constitui¢do € o fortalecimento dos Conselhos Escolares e
Conselho Municipal de Educago como instrumentos de participagdo e fiscaliza¢do na gestdo
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagéo de conselheiros (as),
assegurando-se condigdes de funcionamento autdnomo;

19.6) estimular e promover a participagio dos membros dos diversos segmentos da
comunidade escolar na formulagdio dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares ¢ na avaliagdo da gestdo escolar;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagégica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino, garantindo os principios da participagdo € da transparéncia;

19.8) desenvolver programas de formag&o de diretores (as) escolares;

19.9) incentivar as unidades de ensino a constituirem Féruns Escolares Permanentes de
Educaggio, com o intuito de coordenar as conferéncias escolares e/ou interescolares, bem
como efetuar o acompanbamento da execugdo dos Projetos Politico Pedagogico e deste PME;

19.10) estimular a participagio de associagdes de pais como mais um mecanismo de gestdo
democratica no Ambito das unidades de ensino.

Meta 20: ampliar progressivamente o investimento pliblico em educagdo publica, na
manutenciio e desenvolvimento do ensino, de modo a atingir, com apoio da Unifio e do
Estado, no minimo, 30% até 2017, no minimo, 33% até 2020 e, no minimo, 35% até o final de
vigéncia deste PME.

Estratégias:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes € sustentdveis para todos os niveis, etapas
e modalidades da educagdo bésica, observando-se as politicas de colaboragfio entre
Municipio, Estado e Uniflo, em especial as decorrentes do artigo 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias e do § 1° do artigo 75 da Lei Federal n°® 9.394/1996, que tratam
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da capacidade de atendimento e do esfor¢o fiscal de cada ente federado, com vistas a atender
suas demandas educacionais 4 luz do padrio de qualidade municipal nacional;

20.2) contribuir para o aperfeigoamento € ampliagio dos mecanismos de acompanhamento da
arrecadagdo, aplicagio e controle da contribuigdo social do salario-educagio;

20.3) destinar 3 manutengfio e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos Iecursos
vinculados nos termos do artigo 212 da Constitui¢io Federal, na forma da lei especifica, a
parcela da participa¢do no resultado ou da compensagdo financeira pela exploragéo de
petréleo e gés natural € outros recursos, ¢onl a finalidade de cumprimento da meta prevista no
inciso VI do caput do artigo 214 da Constituicéo Federal;

20.4) fortalecer 0s mecanismos € 0s Instrumentos que assegurem, 1OS termos do paragrafo
tinico do artigo 48 da Lei Complementar n° 101/2000, a transparéncia e o controle social na
utilizacio dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizagdo de
audiéncias publicas, a manutengdo atualizada de portal eletrdnico de transparéncia ¢ a
capacitagio dos membros do Conselho Municipal de Educagdo, Conselho de Alimentag&o
Escolar (CAE), do Férum Municipal de Educagao, dos Representantes de Conselho de Escola,
do Conselho de Acompanhamento ¢ Controle Social do Fundeb — CACS, previsto pela Lei
Federal n° 11.494/2007, com a colaboraggo entre o Ministério da Educagio, as Secretarias de
Educacio do Estado e do Municipio e 0s Tribunais de Contas da Unifio, do Estado e do
Municipio;

20.5) apoiar, contribuir ¢ acompanhar o desenvolvimento de estudos do INEP e outros
instrumentos de pesquisa referentes aos indicadores de investimento e de custos por estudante
em todas as etapas e modalidades da educagfio piblica;

20.6) implantar, imediatamente, apos defini¢éo nacional, o Custo Aluno Qualidade inicial —
CAQi, referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na legislagio educacional
e cujo financiamento serd calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao
processo de ensino aprendizagem e serd progressivamente reajustado até implementagéo
plena do Custo Aluno Qualidade — CAQ;

20.7) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro para o financiamento da
educagio de todas etapas e modalidades da educagdo basica, a partir do célculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificagio e remuneragiio do pessoal docente € dos demais profissionais da educagio
publica, em aquisi¢io, manutencdo, construgao e conservacio de instalagdes e equipamentos
necessArios ao ensino e em aquisicio de material didatico-escolar, alimentagdo e transporte
escolar;

20.8) participar da definigio do CAQ, bem como acompanhar seu ajustamento continuo nos
termos do Plano Nacional de Educagéo;

20.9) contribuir ¢ empreender esforgos para a regulamentagdo do paragrafo unico do artigo 23
e do artigo 211 da Constitui¢iio Federal, no prazo de 2 anos, por lei complementar, de forma a
estabelecer as normas de cooperagiio entre a Unifo, os Estados, o Distrito Federal e os
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Municipios, em matéria educacional ¢ a articulacdo do sistema nacional de educagdo em
regime de colaboragdo, com equilibrio na repartigdo das responsabilidades e dos recursos ¢
efetivo cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unifio no combate as

desigualdades educacionais regionais;

20.10) acompanhar, conforme previsto no Plano Nacional de Educagiio - PNE, a
complementagio de recursos financeiros, por parte da Unido, a todos os estados, ao Distrito
Federal e aos municipios que nfio conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do
CAQ;

20.11) participar da defini¢fio de critérios para distribuigdo dos recursos adicionais, além do
previsto no CAQ, dirigidos 4 educagdo ao longo do decénio, que considerem a equalizago
das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e 0 cOMpPromisso técnico €
de gestfio do sistema de ensino, a serem pactuados na instdncia prevista no § 5° do artigo 7° da

Lei Federal n° 13.005/2014 do Plano Nacional de Educacdo;

20.12) empreender esforcos, junto a Unifo, Estado e Municipio, visando a aumentar o volume
de recursos investidos em educagfio publica que assegure, na forma da Lei, a vedagdo a
qualquer forma de contingenciamento de recursos a 4rea educacional, garantindo a reposigéo
de eventuais perdas resultantes de politicas de rentincia ¢ guerra fiscal, criando novas
contribuicdes;

20.13-a) assegurar programa de reestruturacio da rede fisica escolar que contemple
construgdes, reformas, ampliagdes e manutengao das unidades escolares;

20.13-b) assegurar autonomia financeira 4s unidades de ensino, por meio de repasse
descentralizado de recursos, ampliando-os gradativamente, tendo como parmetros 0 nimero
de estudantes, nimero de estudantes com necessidades educacionais especiais, tempo de
permanéncia dos estudantes, tipologia da unidade escolar e drea construida ¢ demais critérios
pertinentes previstos no CAQIi/CAQ, tendo o Conselho de Escola como instincia maxima de
deliberagiio e espago privilegiado para acompanhamento e controle social;

20.14) empreender esforgos para alterar as disposigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF), de modo que seja desvinculado dos limites prudenciais os gastos com a folha de
pessoal da area educacional, possibilitando o cumprimento da lei do piso salarial profissional
do magistério e dos planos de carreira;

20.15) participar, junto ao MEC, das discussGes para alteracfio e aprimoramento do Fundeb,
de modo que considere o CAQI/CAQ para financiamento de toda Educagfio Bésica Publica.
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