PUBLICADA NO DIO/ES

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO £Y, JO/4 1 /022
GABINETE DO PREFEITO

LEIN® 5.879, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE 0OS EMPREGOS PUBLICOS DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE
DE COMBATE AS ENDEMIAS, A CONSOLIDACAO
DO  QUANTITATIVO DE  VAGAS, AS
ATRIBUICOES, O REGIME JURIDICO E A REGRA
DE TRANSICAO NA ESTRUTURA DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DA SERRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO Fago saber que a
Céamara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DOS EMPREGOS PUBLICOS

Art. 1° Os empregos publicos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias,
a consolidacio do quantitativo de vagas, as atribuicdes, o regime juridico e a regra de transi¢do na
estrutura do Poder Executivo do Municipio da Serra, ficam estabelecidos nesta Lei.

Art. 2° Fica consolidado o quantitativo de vagas dos empregos publicos de Agente Comunitario de
Satde e dos empregos ptiblicos de Agente de Combate as Endemias, no &mbito Poder Executivo do
Municipio da Serra, na forma do Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° O exercicio das atividades de Agente Comunitirio de Satde e de Agente de Combate as
Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no mbito do Sistema Unico de Satde (SUS),
na execucio das atividades de responsabilidade da Prefeitura Municipal da Serra.

§ 1° E essencial ¢ obrigatéria a presenca de Agentes Comunitdrios de Satde na Estratégia Saude da
Familia e de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental.

§ 2° Incumbe aos Agentes Comunitirios de Satde e aos Agentes de Combate as Endemias
desempenhar com zelo e presteza as atividades previstas nesta Lei.

Art. 4° Os Agentes Comunitarios de Satide e os Agentes de Combate as Endemias sdo considerados
profissionais de satde, com profissdes regulamentadas, para fins do disposto na alinea ‘¢’ do inciso
XVIdo caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

CAPITULO II
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DAS ATRIBUICOES E DOS REQUISITOS PARA OS EMPREGOS PUBLICOS

Art. 5° O Agente Comunitario de Satide tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevencao
de doengas e de promogdo da satude, a partir dos referenciais da Educag@o Popular em Satde, mediante
acOes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS), que normatizam a satide preventiva e a atencio basica
em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as agdes e aos servigos de
informacdo, de satude, de promog&o social e de protecdo da cidadania, sob supervisdo do Secretério
Municipal de Satude.

§ 1° Para fins desta Lei, entende-se por Educagdo Popular em Satde as praticas politico-pedagdgicas
que decorrem das agdes voltadas para a promog¢ao, a protecdo e a recuperagdo da satde, estimulando
o autocuidado, a prevencdo de doencas e a promoc¢ao da satide individual e coletiva a partir do didlogo
sobre a diversidade de saberes culturais, sociais, cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com
vistas a ampliacdo da participagdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os
trabalhadores da satde e os usuérios do SUS.

§ 2° No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da
familia, ¢ considerada atividade precipua do Agente Comunitdrio de Satde, em sua area geografica de
atuacdo a realizagdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais
ou sintomas de doencas agudas ou crdnicas, de agravos ou de eventos de importéncia para a saude
publica e consequente encaminhamento para a unidade de satde de referéncia.

§ 3° No modelo de aten¢do em saide fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da
familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude, em sua area geografica
de atuacdo:

I - a utiliza¢o de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural;

IT - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribuigdes,
para fim exclusivo de controle e planejamento das a¢des de satde;

IIT - a mobilizag¢do da comunidade e o estimulo & participagdo nas politicas publicas voltadas para as
areas de saude e socioeducacional;

IV - a realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:
a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;
b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolucdo de seu peso e de sua altura;
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d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participa¢do em ag¢des de educagdo
em saude, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da

Crianca e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogéo de satide e de prevengdo de quedas e acidentes
domésticos e motivando sua participa¢do em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;
g) da pessoa com dependéncia quimica de dlcool, de tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo a¢des de educagdo para promover a saude e
prevenir doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo a¢des de educagéo para promover a satde e prevenir doengas;
k) (VETADO);

1) (VETADO);

m) (VETADO);

V - realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento:

a) de situagdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogdo da saude, de
prevencio de doengas e de educagdo em saude;

¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagio de risco, conforme sua vulnerabilidade
e em consondncia com o previsto no calendério nacional de vacinag@o;

VI - 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

§ 4° No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da
familia, desde que o Agente Comunitério de Saude tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis
os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de atuagdo, assistidas
por profissional de saide de nivel superior, membro da equipe:



Hr 15656 SERRA 1833+
A LA A

-

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

I - a aferi¢do da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o
paciente para a unidade de satde de referéncia;

IT - a medi¢do de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando
o0 paciente para a unidade de satde de referéncia;

III - a aferi¢do de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido
encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de satude de referéncia;

IV - a orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de paciente em
situacdo de vulnerabilidade;

V - a verificagdo antropométrica.

§ 5° No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da
familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Satide compartilhadas com os demais
membros da equipe, em sua area geografica de atuacao:

I - a participa¢@o no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;

I - a consolidacgdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

I1I - a realizagdo de a¢des que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas
em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de satude;

IV - a participagdo na elaboragdo, na implementagdo, na avaliacdo e na reprogramag¢do permanente
dos planos de agdo para o enfrentamento de determinantes do processo saude-doenca;

V - a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e a¢des desenvolvidos no
ambito da atencdo basica em saude;

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagcdo de a¢des em saude;

VII - o estimulo & participagdo da populagdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliacdo de
acoes locais em saude.

Art. 6° O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢o o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencdo e controle de doencas e promogdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do Secretdrio Municipal de Satde.

§ 1° S@o consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua 4rea geografica
de atuacio:
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I - desenvolvimento de a¢des educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a preven¢édo e ao
controle de doengas e agravos a saude;

II - realizacdo de ac¢des de prevengdo e controle de doengas e agravos a saude, em interagdo com o
Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengdo bdsica;

III - identificacdio de casos suspeitos de doencas e agravos & satde e encaminhamento, quando
indicado, para a unidade de satde de referéncia, assim como comunica¢do do fato a autoridade
sanitaria responsavel;

IV - divulgacdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doengas e sobre medidas de prevengdo individuais e coletivas;

V - realizacdo de a¢des de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatdrios
de doencas;

VI - cadastramento ¢ atualizacdo da base de imdveis para planejamento e defini¢do de estratégias de
prevencdo e controle de doengas;

VII - execucdo de a¢des de prevencido e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle
quimico e biol6gico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de vetores;

VIII - execucdo de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencao
para prevencao e controle de doencas;

IX - registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;

X - identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

XI - mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e cutras
formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.

§ 2° E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida por profissional de nivel
superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemiologica e ambiental e de atengdo basica a
participacgdo:

I - no planejamento, execugio € avaliagdo das acdes de vacina¢do animal contra zoonoses de relevéncia
para a satde publica normatizadas pelo Ministério da Satide, bem como na notificagdo e na
investigacdo de eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagoes;
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IT - na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na conservagdo e no transporte de
espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratorios responsaveis
pela identificagdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a satide publica no Municipio;

III - na necropsia de animais com diagnostico suspeito de zoonoses de relevancia para a satude publica,
auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes;

IV - na investiga¢do diagnostica laboratorial de zoonoses de relevéncia para a saude publica;

V - na realizagdo do planejamento, desenvolvimento e execuc@o de agGes de controle da populacdo de
animais, com vistas ao combate a propagacao de zoonoses de relevancia para a saude publica, em
carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacdo da drea de vigildncia em saude.

§ 3° O Agente de Combate as Endemias poderd participar, mediante treinamento adequado, da
execuc¢do, da coordenagdo ou da supervisdo das agdes de vigilancia epidemiolégica e ambiental:

§ 4° Os Agentes de Combate as Endemias deverdo desempenhar atividades tipicas ou assistidas por
profissional de nivel superior dentro da estrutura das vigilancias epidemiologica e ambiental, bem
como da atengdo basica, sendo vedada a ocupagdo desses agentes em atividades meramente
administrativas.

Art. 7° O Agente Comunitério de Saude e o Agente de Combate as Endemias realizardo atividades de
forma integrada, desenvolvendo mobiliza¢des sociais por meio da Educagéo Popular em Saude, dentro
de sua area geografica de atuac@o, especialmente nas seguintes situagdes:

I - na orientacdo da comunidade quanto a ado¢do de medidas simples de manejo ambiental para o
controle de vetores, de medidas de prote¢do individual e coletiva e de outras agdes de promogdo de
saude, para a prevencdo de doencgas infecciosas, zoonoses, doengas de transmissdo vetorial e agravos
causados por animais peconhentos;

II - no planejamento, na programacdo e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em saude, de
forma articulada com as equipes de satde da familia;

IIT - na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de satde de referéncia, de situagdes que,
relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia
epidemioldgica;

IV - na realizacdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissdo de doengas infecciosas
€ a outros agravos.
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Art. 8° Deverio ser observadas as acdes de seguranga e de saide do trabalhador, notadamente o uso
de equipamentos de protego individual e a realizagdo dos exames de satde ocupacional, na execugdo
das atividades dos Agentes Comunitarios de Satide e dos Agentes de Combate as Endemias.

Art. 9° Nos termos do art. 5° da Lei Federal n° 11.350/2006, a Municipalidade seguira as diretivas do
Ministério da Saide quanto a regulamentacdo das atividades de vigilancia, prevengao e controle de
doencas e de promogio da satide a que se referem os arts. 5°, 6°, e 7° desta Lei.

§ 1° Serdo observados ainda, para fins do Processo Seletivo Publico de contratacdo os pardmetros
estabelecidos pelo Ministério da Satde acerca dos cursos previstos no inciso IT do caput do art. 10, no
inciso I do caput do art. 11 e no § 3° deste artigo, observadas as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educag@o.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Satde e os Agentes de Combate as Endemias
frequentario cursos de aperfeigoamento.

§ 3° Os cursos a que se refere §2° deste artigo utilizardo os referenciais da Educagao Popular em Satde
e serdo oferecidos ao Agente Comunitario de Satide e ao Agente de Combate as Endemias, nas

modalidades presencial ou semipresencial e serdo realizados durante a jornada de trabalho.

§ 4° Os cursos de que trata o § 3° deste artigo serdo organizados e financiados, de modo tripartite, pela
Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios.

Art. 10. O Agente Comunitério de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do processo
seletivo publico;

II - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagio inicial, com carga horaria minima de
quarenta horas;

III - ter concluido o ensino médio.
§ 1°E vedada a atuagdo do Agente Comunitério de Satide fora de area geografica designada.

§ 2° A regulamentagdo acerca da area da comunidade para a atuagao do Agente Comunitério de Saude
sera definida pelo Poder Executivo, mediante decreto.

§ 3° Caso o Agente Comunitério de Satde adquira casa propria fora da area geografica de sua atuagéo,
sera excepcionado o disposto no inciso I do caput deste artigo ¢ mantida sua vinculagdo a mesma
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equipe de satde da familia em que esteja atuando, podendo ser remanejado, na forma de regulamento
proprio, para equipe atuante na area onde estd localizada a casa adquirida.

Art. 11. O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio
da atividade:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga horaria minima de
quarenta horas; €

II - haver concluido o ensino médio.

CAPITULO 111
DA FORMA DE ADMISSAO, DO REGIME JURIDICO E DO VENCIMENTO

Art. 12. A contratagdo de Agentes Comunitarios de Satde e de Agentes de Combate as Endemias
deveré ser precedida de Processo Seletivo Publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos para o exercicio das atividades,
que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 13. Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias admitidos pelo
Municipio da Serra serfo submetidos ao regime juridico estabelecido pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

Art. 14. Os Agentes Comunitarios de Satde e os Agentes de Combate as Endemias contratados pela
Administragdo Publica Municipal cumprirdo carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 15. Os contratados com base nesta Lei deverdo exercer suas fungdes exclusivamente durante o
horério de funcionamento da Municipalidade, sendo-lhes vedado o trabalho em horas extraordinarias,
salvo em casos excepcionais e desde que previamente autorizado pelo(a) Secretério(a) Municipal de
Saude, observando-se normas proprias municipais, acerca da aprova¢do prévia da despesa.

Art. 16. O salario base dos Agentes Comunitarios de Saide e dos Agentes de Combate as Endemias é
de responsabilidade da Unido e ndo serdo inferiores as disposi¢des do artigo 198, § 9° da Constitui¢do
Federal, condicionando-se a aplica¢@o ao repasse respectivo.

Pardgrafo unico. Os Agentes Comunitarios de Satde e os Agentes de Combate as Endemias
contratados com base nesta Lei, farfo jus a percepc¢do de adicional de insalubridade, na forma da
legislacdo aplicavel vigente e de acordo com aferi¢o técnica.

Art. 17. O Municipio da Serra poderd rescindir unilateralmente o contrato do Agente Comunitario de
Saude e do Agente de Combate as Endemias, na ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:
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I - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT);

11 - acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

111 - necessidade de reducio de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei n® 9801,
de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada por meio de avaliagdo nos termos de regulamento proprio.

§ 1° No caso do inciso IV deste artigo, a condicionante da resciséo deverd ser apurada em procedimento
no qual se assegurem pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade
da relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades
exercidas.

§ 2° Em se tratando de Agente Comunitario de Satde, o contrato também podera ser rescindido
unilateralmente na hipétese de nio atendimento ao disposto no inciso I do art. 10, ou em fungéo de
apresentacio de declaracdo falsa de residéncia, condi¢do que devera ser apurada nos mesmos termos
do paragrafo anterior.

Art. 18. Fica vedada a contratagdo temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitérios de Saude e de
Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipotese de combate a surtos endémicos, na forma da lei
aplicavel.

CAPITULO IV ,
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19. Os atuais ocupantes dos empregos ptiblicos de que trata esta Lei, estardo submetidos, no que
couber s regras impostas pela legislagdo vigente, observadas as disposi¢des contidas no processo
seletivo ao qual se submeteram.

Paragrafo unico. Ficam mantidas as regras de escolaridade, carga horéria e os demais requisitos de
ingresso no emprego publico a que se submeteram os empregados ptiblicos atualmente contratados, na
forma contida nos instrumentos da contratagdo origindria, anterior a esta Lei.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Os empregos publicos disciplinados nos termos desta Lei, serdo ocupados gradualmente,
observadas as necessidades do servico e a disponibilidade de recursos financeiros.
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Art. 21. As despesas com a execucgdo desta Lei serdo suportadas com recursos provenientes de
transferéncias do Sistema Unico de Satde (SUS), nos termos da legislacdo pertinente, que, se
necessario, poderdo ser complementados com recursos vinculados ao Fundo Municipal de Saude.

Art. 22. Ficam revogados o art. 19 e §§1°, 2°, 3° e 4°, art. 20 caput, incisos [ e [T e §§1° e 2°, art. 21,
art. 22 caput e paragrafo unico e art. 23 da Lei n°® 4.602 de 23 de janeiro de 2017.

Art. 23. Ficam revogadas a Lei Municipal n° 3.066 de 26 de fevereiro de 2007, a Lei Municipal n°
3.681 de 29 de dezembro de 2010 e a Lei Municipal n° 3.729 de 20 de maio de 2011.

Art. 24. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Paldcio Municipal em Serra, 17 de novembro de 2023.

ANTONIO SERGIO ALVES Assinado de forma digital por ANTONIO
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ANEXO UNICO
EMPREGO PUBLICO QUANTITATIVO DE VAGAS | CARGA HORARIA
Agente Comunitdrio de Satde 700 40 horas
Agente de Combate as Endemias 514 40 horas




