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* L] a1 h
¢o saber que a Camara Municipal da Sorra, decretou 8 eu sanciono a

seguinte Lei:

Art, 182

Art., 29

Art, 30

Art. 49

Art, 5@

L
M
=)

Y
LY
[

Art, 69

Esta

ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS pUSLICOS DO
MUNICIPIO DA SLRRA
TfruLo 1
capfruLo UOnico
Disposigoes Preliminares

Lei institui o regime JurldlED duos funcicnarios publl

cos da Hunlclpln da Serra,

Para

-,

- L] ”’ L) L]
os efeitos deste Estatuto, funcionario @ a pessoa le

galmente investida em carga publico,

-

’ * L] | ] - rr ' [
Cargo Publico 8 o criado po Lei, com denominacao propria ,

’ L) f L]
en nunero certo & pago pelos cofres do Municlpio, cometen-

do~se ao titular um conjunto de doveres, atribuigoes e reos

ponsaiktlidades,

D8 vencimentos dos

» . o ot .
cargos publicos obsdecerao a padroes fi

xados em Lei,

Ds cargos pUblicos

dos,

" Sag

dam a profissan ou

sao considorados de carreira ou isala -

de carreira os que se intogram em classes & correspon-

3 - - - F .
atividade com dencominacao propria.

Sac isolados os que nao se podem integrar em classe e cor-

respondam a certa e determinada funqﬁn.

Os cargus de carrsira sao do provimento efetivo; os 1501:-_

dos sao de provimento efetivo qu em comissao, scqundo © o

que

Classe ® o agrupamento de cargos gque,

for determinado por Llei,

d

por Lei, tenham iden

tica denonminagao, o mesmo conjunto de atribuicoes e respon

-

sabilidade e o mesmo padrao deo vencimento.
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§ 1¢ - As atribuicoes e responscsbilidades pertinpontos a caca
classe rerao descritas em regulamento, incluindo, en
tre ﬂutrﬁs, as scquintes Indicagoes? denominagao, CO-
digo, descrigio sintetica, exomplos t{picos de tarc-
fas, qualificagao minima para o excref{cio do cargo e,

sa for o caso, requisito logal ou pupeclal,

8 22 « Respeitada sssa requlamentacgao, aos funcionarios da
mesma carreira podem ser cometldas as atribulcoes da

syag difarentes classes,

§ 32 - £ vedado atribulr ao funclonario encargos ou serﬁigns
diversos dos de sua carreira ou cargo, ressalvadas as
comissges legals e dosignagoes esprclals do atribul-!

cao do Prefeito.

Art., 79 = Quadro @ o conjunto da carrelras, cargos lsolados =

fungoes gratificadas.

vor L . -
irt, B9 - Nao havera ecuivalencia entre as diferentes carrelrasg

quanto as suas atribuigoes funclionais.

Art. 99 - As disposicoes do presente Estatuto aplican-ss 08

L iy
funcionarliss da Cazmara Municipal, observadas as wor-~

mas constitucionais,

§ 12 - Todons os atos da competencia do Prefeite, nosts ceosec,

scrag exercidos, privativaraente, pelo Prosidents da

F-
Camara,

§ 20 - Os vencimentos dos cargos da Camora Municipal nao po-
derac-ser superiores aos pagos pelo Executlivo Munici
pal, para os cafgus do atribuigoes iguals ou asseme-!
lhadas.

"

§ 30 - Respeitado o dispusto neste ertige, s vedada uwincula-
c3o0 ou eguiparacas de qualquer natureza, para o afel

- L .
to de reruneracao do pereoal do servigo publico muni-

cipal.

§ 49 - Aplicam-se, no gue couber, aos funcionarios da Czrara
Municipal, o sistoma de classificagao e niveis de von
cimento dos cargos do Executivo Municlpal,

Art.10 = Os cargos Plblicos munlclpeis serao acess{veis a todos
os brasileliros que preoncham os requisitos estabelecd
dos neste Estatuto.



.§1n-

§ 22 -

:’irt. 11 bl

Art- 12 B

ﬂrt' 13 —

Art. 14 -

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A primeira invectidura em cergo pﬁbli:n depander5 de
aprovacan provia, em concurso pﬁblicn, do provas e
de provas e t{tulos, salvo os casos indlcados cm Lel.

+ -
Prescindira de concurso a nomgagao para caryos em co
missao, declarados cm Lei, de livro NorCcagan 8 exong

Tagags, -

A‘EEmara Municipal somente podera admitir funcionario
mediante comcurso pUblico dg provas, ou provas o ti-
tulns,_apﬁs a criacag dog cargos respoctivos, por !
Lel aprovada pela maloria absoluta de ssus membros ,
e na forma fixada pelos §§ 32 e 49 do =rt, 108 da

Constituicgao da Replblica,

TITULGO II

DO PROVINMENTO, POSSE, EXERCICIO E VACANCIA DDS CARGOS
pdBLICOS

capfrTuLo 1
DO PROVIMENTO

Compets ao Prefeito prover os cargos piblicos municl
pais ressalvada a competencia da Camara Municlpal ,

quanto aos cargos existontes em seus servicos.

Ds cargos municipals serao providos pors H
I = nﬂmeagﬁn;

I] = prnmn;gn;

111~ transtrEncia;

IV - raintagra;ﬁu;

V ~ reverszoj

VI = aproveitamentog,

56 podera ser investido em cargu.pﬁblicn municipal ,
quem satisfizer os seguintes rogquicitoss

I - ser brasilelrog

II =~ ter complstado 18 (dazolto) anos de idods}
I1l1 = estar em gozo dos dirgiros pulfticus;

IV « estar quite com as obrigacons militares]
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V -~ ter boa condutay

VI =~ gozar do boa salde @ nao ter dofeito fisico cor=-
pathEl com o exerci{cio do carqo}

VIT - pogsuir aptidao para o excerc{cio da funcio;

VIII- ter-se habilitado proviamente em concurso, rec-
salvadas as excossoaes prelstas om Lel}

IX « tor atendido as condicoes especiels, proescritas!
em lal ou regulamento, para doterminados cargos,
og carrelras, |

§ 12 - A prova das condigoes a que so referem os itens I, 11

o IX deste artigo ndo sora oxigida nos casos dos itens

11, IV, V e VI do artigo anterior,

o § 22 - A comprovagao dos requisitos exigidos no ltom VI doste
artigo sera feita mediante inapecao médica, efotuada pp

los orgdos municipais compeotontes.

4 ”
Art, 154— 0 provimento dos cargos publicos far~se-a modiante Do-
' ”
croto, gue dovera conter, necessarlamente, as sogulntcs

indicagozs, sob pona de nulidade do ato ® responsabili-

cade de guem der possat

I -0 cargo vagp, com todos os clementos os elemncn-!
. tos de identificagao, o motivo da vacincia 8 o
| nome do ex-ocupants, se ocorror a hipﬁtesa em

quo possam sor atendidos astos Ultimos elementos)

I - 0 carater da fnvestiduras

IIT = o fundamento legal bem como & indicagdo do  pa-
| drac de vencimanio do carqgoj}

v ~ a indicagac dg qus o exorcicio do cargo se fara

conulativamente com oultro cargo municipal, quan-

do for o caso,. }

Art, 16 « Havendo fqualdade de condigocs entro os candidates a0
’ provimento da cargo pﬁbllcn do Munic{pto, por. nomeacao,
madiante concurasao, EEIE dada prn?ﬂrﬁncia, 3 ordom Sge-
guinteg
I - acs ‘que fizerem Jus, por forga do exprocsa deter
minagao legals
I1 -~ ao guo apresentar malor nlmerc do pentos atribu-
{doa em virtuds dos t{tulos aua poassuir,
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SECAD 1

Da Nomsacao

Art, 17 -« A nomesaczo sora Peltat

frt, 18 =

e .
- i.-l'l.. Ow

1 - EM CARLTER EFETIVO, quando sa tratar de cargo ds
- carrelra ey isplado,
Il « EM COKMISSAD, quando se tratar da cargo isolado !
que, am virtude de Lol, assinm dova sor provido,

SECAD 11
Do Estaglo Probatdric

0 funclonaréo nomeado em curater efctivo flca sujeito
ao ESTAGIO PROBATORIC de 1 (um) ano de exerclcio inin=*
terrupto, durants o gqual epurar-se-a a convenigncia ou
nao de sar confirmada a sua nomeagzo, mediznte a veri
cagao dos scquintes requlsitost

1 ~ ldoneldada moralj

Il ~ aficiencia}

111 «~ aptidaoy

IV = disciplinag

Vv ~ assiduidade}

VI = dedicagao =20 ssrvige,

Os chefes de reparticao ou servigo, em que sirvam fun-

cionarics sujeitos a estaglo probatorin, 4 (guatro) me

ses antas do teérmino deste, Informaorao reservaccamsnta,

ao orgao do pessocal competente, sobre os requisitos °

visios nasts artigso,

F #
Em seguida, o orgao de psssoal fourmulara parocer ascri

L . —
to, opinando sobre o merecimento do ostaglo em relacgao
a cada um dos requisitos, concluindo a fovor ou contra
~p #’

a8 confirmacoo do funclenario,

: , » o #
Desse parecer,contrario se for a confirmacgao, sera dae

- "
da vista ao estaglariic pelo prazo de 10 {doz) dias ’
para sduzlr sua dafesa.
,
Julgando o parecsr @ a defesa, o Profeito docretara a
- ,
exoneragao do funcienario, se achar sconcelhavely ou o
» .y [ 4 L oy

conflrmara, se sua declsao for favoruvel a permanencia

do mesmo,



Art, 19

Art., 21

Art, 22

Art, 23

Art, 23

Art, 25

ART, 26

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA |
ESTADO DO ESPIRITO SANTO *,

- A apuraqﬁu dos reguisitos, de qua trata o artigu anterior,

devera.) procgssar-so de modo gue a cxoncragao do Funcionne=
rio possa ser feita antes de findo o perfodo ds estagio.

Ficara dispensado de novo estagio probatorio o funciondrio
que, J3 tenha adquiride estabilidade, for nomsada para ou
tro cargo pﬁblicu municipal,

SECAD IXI

Da Promogao

r ! l F - LY

Promogao 8 a slecvagao do Punclonario efetivo a classe img
diatamente superior da mesma carreira a que psrtence,

A prnmugEn Par-so-a, alternadamente, por antiguidada® de

oy

classe @ por merecimento, obedscido o 1ntﬂru;uiu da tros

anos @ a existancia de vaga
A promogao dos funcionarfos municipais obedecera a ragula=-

o "

mantos prEpEins que serao oportunazrmente decrestados, -

SECAD IV i

Da Transferencia [
A transfarancia, em virtude de raadaptacan do Funciunarin,
sera processada de of{cios
1 - dp uma para outra carreira de donominagaa divorsaj
I - da um ¢arqgo isolada, do provimonte cfetlve, para ou

tro de carreira, H

Hauerﬁ, aindsa, tranafar%ncia:
I - de um cargo da carrélra pera oultro cde carreiraj
Il - de um cargo do carreira para outro isovlado, de pro

vimento efetivo}
IIl = de um cargo isclado, de provimgnto efetiva, para ou
tro da mesma natursza.
A transferancia, prevista neste artigo, 83 podera ser fole
ta a psdido do Punclonario.

A transferencia, a pedido, para o cargo Ea carreira, so po
dera ser feita para vaga que tiver de ser provida mediants
promogao por merecimento,

Somgnte pudarﬁ haver transferencia para o cargo de fgual !
padrao de vencimento, atondidas,senpre, a conveniencia do
scrvigo e & exigencia de habilitagao profissional.



Art.

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

27 « 0 interatfcin para a transferoncia scra de 365 (trezen-

tna o sessenta g cincu) dias na clossa ou 0o cargo iso-
lﬂdﬂ. ' |

' R ]
Paragrafo Unico - 3o podere ser trensferido o funclenario que

Art- 28

Art,

Art,

Art,

Art,

Art,

Art-

Hrt.

29

S0

31

22

33

>4

32

se ccher ey cstarin nrche thriu.

f
- A trﬂnﬂrerﬂncia, For pormuta, soments ssra processsada a

Fedluo escrito cos intersaaadan, presnchldos osa requisi
tos Bxinidns nesta cecao,

Secto ¥
Ca Reintegracao

L ' 4 gl
A relntegrecan, que decorrera de decisnao administrativa
’
ou Jucicial com trensito =m Juloado, & @ reinorsssa do
funclonaria no EETVigo puulinn, com recesarclmonto dos

prejulzos decorrentes dg afestarmcnto,

Quando & reintocracdo resultsr de docisno judicial se-
rec tombénm resozrciveis ee custes e honerarios da advo
gﬂdﬂ-

Us projuizos a que aluder cs urtirna 29 e 30, desta sg=
¢ac, deverde sor liquidscor no prezo maxino de 60 (ces-
sonta) dias da deta da TLEBHLHQED do cargo ou da dispg-
nibilidade, i

Sara tenpra profteride em pedida da raconaldaracan en ra
cursc ou am ravisng de procassn a doclsao administrati{va

que determinar a rﬂintegragan.:

b

A reintegra=ag sora feita A3 ceryo sntorlorents ocupa-
do, s3 este houver aide tranceforando, no cargo resultan
to da transformagao e, se extinto, em cargo ds vencimen
to ou remunwracao equival entas, atendida a habilitagao !

profissicnal,

bilidﬂdﬂ-

Quando a rointegrageo for docorrenls deg decisng Judici-
al, quem houver ocupado o lugnr do relntegrado ficara !

'exonerado do plano oy sera roconduzids ao cergo qua, an

teriormente, ccUpava, mas sem dirolto a {indonizacao,



ﬁrt. 36

Art., 37

Art, 28

Art. 39

Art, 40

PREFEITURA MUNICPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

 Em se tratando do primedira investidura, o ocupante do

carge a que alude o srtlgo anterler, cendo EBtéUEl,fi
cara em disponibilidade.

Transitada em Julgado a ssntence gue determinar a re=-
integragao, o orgao incumbbido da defesa do municfpin'
em julzo, repraaentnrﬁ, imgdiatamente, ao Prcfolto, a
fim de ser sxpsdido o t{tulo ds reintegragao, nao pra
zo0 maximo de 30 (trinta) dias,

0 funcionario reintsgrado sora submetida a exams medi

ce 8 apasentado quando incapaz,

SECAD VI

Da Asversaon

-y L4
Reversao e o relngresso do apossntado no servigo pu-

blica municipal, apos verificagao, em procosso, da
que nao subsistem os motivos determinentes da apossn-
tadoria.

-~ ”»
A reversao, qua dependera sempre de exams medico e
-~ ’ ’
exlstencla da cargo vago, lar-se-a a pedido ou de uﬂ£

clo.

Paragrafo Unice - O aposentado nao podera raoverter a ativida

Art, 41

de, se contar mels ds 70 (sotenta) anos de
idﬂdﬁ- |

Respeitada a habilitagao profissional, a reversao '
far-gsg-a da prefarﬁncia,_nu mesma cargo anteriormente
ccupado ou de outro de atribulcoss analogas,

A reversac de of{cio nunca podera ser feita pars car
go da vencimonto ou remuneragao inferlor ao provento!
do ravertido,

A reversao, a pedido, somente pndﬂri sor feita no mesg

me cargo ou em cargo a ser providp por merccimsnto,

0 funclonario revertido, a podido, 80 podera concor-

»

rer a promagao dspols ds havaresm aldo praorovicdos f{o=

»

’
dos o8 qua integravom sua classe, a cpocra da TEVED=

E80,
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Art, 43 = A roversen hao dara direito, para nova esposentedoria,

' 4
a contzgen do terpo sm que o funclonarie sstevas apo-

sentada,

SECAO VII
Do Aproveltamento

Art., 44 = Aproveltamento B a volta do funcionirio om disponibli-
lidade ao exercfcio ds Carqo pﬁblicu.

Art, 45 - Tambem podera ocorrar aproveltamento cnmpulsﬁrln, a
Juizo @ no intarnasp da administracao, dos fFuncionfa'
rios estevols, ocupantes, em compatf{vels com sua cepa
cidade funéinnal, mantlido o vancimento do czrgo antee-

rice,

Art., 46 - O0s funcionarlos om disponibilidads serau, uhrigatﬁriﬂ
mento, zproveiiadeos ro preenchimento daa vagas que 3o
varificarem nos carqus do funclonalismo,

§ 19 « 0 aproveltarento dar-se-a oR corqu cquivalente, por
sua naturcza o uancimantd, a0 que o funclonario ccupa
va nquando posto em dispnqibilidadﬂ.

§ 29 = 0 aprovellamento dapendErE sempre de Inspecgao medica?
que conprova a capacidadﬁ para o exsrc{cio do cargo.

§ 20 « Se dantro dos prazos 1agﬁin, 0 funcinnarin, devidaman
te notitricado por escrito, nao tomar PUSS8 8 NAo BR=-
trar no u}arefniu da cargo em que houver sido aprovei
tado, serg tornado sem efaits o aproveitamsnto s cas-
saca a diﬂpunibilidnﬂa, com perda de todos os direi-!
tos do sua situacao anterior.

§ 42 « Sera apozentado o funcionaric em disponibilidade qug,
em inspeceao médica, for Julgado incapar, ressalvada a

readaptacao,

Art, 47 - Havendo mole de um concorrente a mgsma vega, tera prs

ferencia o que contar mals tempo da disponibilidada E.”_;;
em iqueldade de condigops, o de malor terps ds sarvie |

o publicu.



Hrt- 43 -

Art. 49 bl

§ 120 -

§ 20 -

ﬂrt. SU -

Art, 5] -

PREFEITURA MUNICPAL ‘DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

capfTuLo 13
DAS MUTAGOES FUNCIONATLS

SECARC I
Da Substituicao

Somente havera substituigeo remuncrsda no impedimento le

gal g tempurérin, superior a 3 (tras) dias, da ocupantg?
de cargo da chefie, ds cargo isolado, de funcao gratifie
cada, ou, ainda, da outros que a lel autorizar,

A substituicao remunerada dgo cerge de chefia dependera !
de expedigao ds ato do Frefeito Monicipal,

0 substituto percebera, durants g tempn em gus BXPICErD O
cargo ou fungao, ssus vencimentes comulativaments com a
difersnga existenta entrs os do scu cargo efstivo @ o=
do qUa prssou a éXercsr, pU com a gratificagac da funcho.
0 substituto exsrcers o cargo ou a funcao enguanto durap,
0 Impadimento do ocupante, som que nonhum direito lhe
calba do ser nessg cargo provido efcetivamontae,

SECAQ II

Da Readaptacao
Readaptagao o a investidura 8m cargo ou funcao mals r£ome
pet{vel com a Capacidade do funclonarisg o dependera scm
pra de exama nedico,

A readaptacag far-se-ag
I - De 0f{cio

a) quando se verificarem modificagoes no estadg !
r{sico ou psfquicn, ou nas condigoes de salds do funcip=-
nario Que lhe diminuam a sffcisncia ng exerc{cio do car
go} |

b) quando se comprovar, em processo adrninistratia
VO, qQue a capacidade {ntelectual *do funcionarioc nao cor
responde as exiganclas do exercicio do cargo

Il - A Pcdido

Quando Picar expressampnta comprovado qQuat

a) o deavio de Pungso advelo e subsiste por necos
sidade absoluta do sarvico}

b) o desvia durs, pela monos, ha dols anos, sSGm
interrupgao na data da vigoncia dostg octatutog
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c) a atiuidada fol ou esta sendo exercida de mo

do permancgnte}

, d) &8 atribuicCes do cargo ocupado sda perfeita
g mente diversas e nio apenas comparcvels ou afins, vari-
ando somente de responcabilidads 8 de qrau}

, ®) o funcionaric possul as necessfirias aptiddcs
e habilitagoes para o deasemponha reguley do novo cargo’
em que deva ser rezdaptado.
Pcragrafa Unico = A readaptagao sera feita pordacreto !
x do Prefelto, sendo gque, ne caso do
{tem II desta artige, medlanta transformaczo do cerqo
da funcinnérin, apos a sua aproveagso em provas de sufle
\ ciencia, para confirmagao do desvio funcional e habill-
tagao do funclonaris.

Art, 52 = A readaptagao nao acarretara, na hipotese do item I do

| »
artigo anterior, diminuigao nem aumsnto de vancimentos' .
ou remureragac € sera felta mediants transferancia.
Art, 53 = Sormente podera ser rcadaptado o funcionaric sstavel,
SECAD 111 .
Da Rerogio ou da Permuta
Art. 54 - A remogeo, a pediJu ou de offclo, far-sa-ag
1 - de um para outro setor, servigo, departamsnto ou
- . ou secrgtaria}
I « de um para outro orgaoc do mesmo setor, servigo ,

departanento ou secreteria.
§ 12 -~ A remogzo pravista no ftem I sera foita por ato do Fre-
feitoj a prevista no item Il por ato do diretor do sc-
tor, do servigo, do departamento ou do secretaria.

§ 29 = A remogde so podora sar foita, respsitada a lotacac ds
cada orgao, setor, servigo, depactamento ou secretaria,

Art, 55 = 0 funcionaric removido dovora assumir o exerc{clo na re
partigao para o qual fol designado, dentro do praze ds
5 (cinco) dias, salvo determinacao em contrario



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

1%

PErEgraFu fnico - ﬂﬂlatiuamante ag Punclonario om ferias ou do
licenga, o prazo estabelecldo noaste artlgo '
| cnmegaré a flulr da data em que sg flndarea'

as ferias ou a licenga.

Art, °6 = A parmuta sera processada a roequerimento do ambos os in

teressados, respeitados os requisitos da remogaoc.

SECAD IV
Da Fungao Gratificada
Art., 57 = Fungaoc gratificada @ a institulda em leil para atender a
encargo de chefia e outros que nzo justifiquem a cria=-

cao de Cargo.

Art. 58 - 0 desempenho de fungao gratificada sera atribuldo “ao

funcionarioc mediante ato expresso do Profeito.

Art, 59 - A gratificagao sera percebida, comulativamente, com o

vencimento ou remuneragao do cargo, de que for titular’

o gratificedo.

Art, 60 - Nao pErdarE a grati?icaqﬁu a que se refers o artigo an-
terior, o funcionario que se ausentar em virtude de ﬁé
rias, luto, casamsnto, licencga-premio, licengsas para
tratamento de salds ou a gestante, ssrvigos obrigatorios
por lel ou etribuicoes rogulares decorrentes de ssu car

go ou Fun;gn.

SECHD V
Da Lotagao & da Relotagao

Art. 61 = Entende-ss por lotagao o numero de funclonarios, ds ca-
da carreira e de cargos 1solados qus devem ter exarc{«!
cio am cada orgao, sstor, servigo, departamonto ou se-

cretariea.

Art, 62 - Relotac2o a a transferancia do cargo de carrelra ou isp
lado deg uma rePErti;En para outra, dopendendo sua
efetivaczo de led
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capfTuLD 111
Dg Concurso Pﬁblicn

rrt. 63 = A primnira {nvestidura om corqQo publico dcpnndurﬁ ds
aprovagao pruuia cm concurso publico do provas OU da
provas . tftulna, salvo D3 €aans nstabelncidna em lal.
§ 12 - Hnspaitar-sa-a na habilitagaa do candldate a ordem do
classificacno dos aprovados, sgndn vodadas quaisquer!
vantagens entre oo congorrontes.
§ 22 - Prcu:indira do concursc a nOMEescasc [Ara cargos em co=
miccao, du:lnradna om lail, da livre nomMEGCa0 @ eXonc=

u}
ral

( JF

fa

prt, 64 - Podora inscrever-se RO concUrso publicu quen tiver o
minimo da 18 (duzuitn; anus dg idadse

rrt, 65 - Encerradas as {nscrigoes, legalmonte prucnssndaa para
o concursa a investidura em quulquﬂr carqo, Nhao 50

abriroo hovas antes do sua realizacon.

irt, 66 - 08 CONCUrsocs serso julgados per comlssoo om que, pelo
menos, Um 40§ r:nbrur seja ostranho eo sorvigo publi-

co nunicipal.i

Art, 67 - 0 prozo ds ualldnda dos concursos spra fixade no edl-
tal reupuctlhu. atd o maximo de 2 (dols) enos.

trt, 68 = 0 conrcur2o devera ecctar homelogsco pelo Profelto R
90 (noventa) dins, a contor do encorramento das inse

criques.

cap{TULD IV
oa possE £ po exerc{Clo

SECAD 1

Da FPosso

firt., 69 - Posse a a investidura em cargo pﬁblicn, ou em fun;ao
gratificada,
Paragrafn Jnice - Nao havera posan nes casos de prumquu o
rcintanrugau.
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Art. 70 - Do termo ds pnssa,assinadn pela autoridads competenteo e
pelo funcionario, cunstara 0 cnmprnmlsau da flel cumpri
mento dos deveres do curgu ou fungao gratificada,

Art, 71 - Sao compstentss para dar puasal
I - 0 PrefPelto, aos dirctores do departamento ou ca
g servigonj i
 11 ~ O0a dirctores da dopartamento ou de sorvigo, cos
" chefas o domais funclondrids a oles subordinados,
Paragraﬁu Unico - A autoridnde que dor posse devera verificar,
"sob pena do rosponsabilidade, sa foram satls
Peitas as condicoea laeguals para a Investidu-
ra ho cargo ol na funcao gratificada,

Art. 72 -« A paosse dovgra ouorrer no prazo da 30 (trinta) dlas,” !

- contados da publicagio do asto da provimento,

§ 12 ~ Esse prazo pndarﬁ ser prorrogado por mals 30 (trinta )
dias, por solicitacao escrita do interessado s medianta
ato fundamentado da autoridade compstente para dar pos=
SB.

22 -~ 0 tarmo inicial de posse para © funcionario em ferias
ou licenca, exceto no caso da licenga para tratar de in
teresse particular, sera o da data em que vollar ao ser

o2

vicoad

Art., 73 - Se & posse nao sa verificar dentro do prazo lnicial ou
de prnrrngaqau, o provimanto sera tornado sem sfeito !

nor ato do Prefeito.

Art. 74 = No ato de posse em cargo ou funceo gratificada, o fun-
clonario aprasantaré declaragao pﬁblica de bons, gQus 521

> . ,
ra transcrita am livro proprio.

SUB-SECAD UNICA
Da Flanga

Art. 75 « 0 funclonario nomeado para cargo, cujo provimonto depen
da de flanga, nao podara entrar em axerc{clo san préuia:w‘
satisfacao dessae exigencla.

§ 18 - A flanga pndarE ser preatadag
1 - gm dinheliro}

1T - om t{tulos da divida piblicaj
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III - gm apnlicﬂs da seguro de tidclidada funcional,
'-FE_Emitidaﬂ por institutos oficials ou empresas !

~ lggalmente sutorizadas.
Estzo sujeltos a fianga os funcionarios que, pela na
tursza dos cargos que ocupam, sad ancarrcgados de pae
gamentao, arrecadacaa ou guarda de dinheirous pdblicn“'
ou depusitarins do qualsquer bens ou valores do Muni-

clpio,
§ 32 - Nao se admitira o levantamanto da flanga antes de tg
madas as contas do funcionario.
§ 42 ~ 0 funcionario raspnnaaual por alcance cu desvio nag
; flcara 1sento de responsabilidade administrativa e
o criminal cabfuel, alnda qus o valer da flanga supere
- cs prejulzos verificados., )
SECAO TI
e Do Exerc{cio
frt, 76 = 0 exerc{clo & a prética de atos proprios do cargo ou
da fung¢io publica,
Paragrafo Unico = 0 in{cio, a interrupgac e o reinfcio . do
exercfclo ssran | registrados no assontamento individual do
! funcionario.
irt, 77 « Ao chefe Ja roparticac para onde for designado o fun-
clonaria competa dar-lha exorc{cio,
- »Art. 78 = 0 exsrcfcio do cargo ou fungao tera infcio no prazo !

\

§ 12 =

*§ 29 -

§ 39 -

de 30 (trinta) dias, contadosg

H -« Da data da publicacac do ato, no caso de rein=-
tegracao}

11 = da data da posse, nos dumals casos.

0 pfazu previsto neste artigo pndarﬁ ser prorrogado

por mals 30 (trinta) dias, por solicitagac do interes

sado @ a Juizu d4 autoridads compeisntoe.

0 funciorario que nao entrar em exercfcio dentro do

prazo sera axonerada do cargo ou dispensade da fungac.

A promogas nao interromps o axercicle, gus sera conta

do na nova classe a partir da data da publicagao do

. ”
ato que promover o funclonario,
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§ 4% = D funclonario trensferido ou removido, quando legalmane
te afastado, terﬁ o prezo pera entrar cm cxerc{cl can
tado a partir do terming do impedimento, |

Art, 79 =~ 0 funcionirio nomsado davera ter excrc{cio na repartle
g20 em cuja lotagao houver clara.
Parég;afu Un&cu - 0 funcionarig promovido pedera continuar enm
| | exerc{cio na reparticao em que estlver scr-
vindo, desde que sua lotocaon o compcrte,

Art. 80 = Nenhum funclonario podera ter exerclcic em servigo ou
repartigao difersnte daquela em que estiver lotado,

§ 12 -« 0 afastamenta do funcionario de sua reparticao para
ter exsercicto em outra, e0 se verificara nos Casos prg
vistos nests Estatuto, por prazo certo @ para fim dce
terminado, mediante ats do Prefeito,

§ 22 - Na hipotess de requisicao ou disposigao, por parte do
Fodar Pﬁhlicn, 0 afastamento dependera deg préuia anuﬁﬂ,_

cia do funciungrin, por escrito,

F L
Art. 81 « Ao entrar em Exarcfcin, 0 funclonario apresentara ao
o ”
orgao competents os elemsntos necessarios ao assentow

mento individual,

Art, B2 « Nenhum funcionario podara ausentar~sg do Huni:fpin, gﬂ?
ra estudo ou missao dg qualquer naturezeaa, com ou sem:
onus para os cofres pﬁblicus, sem autorizagzo ou dge
slgnagao do Proefeito.

Art, 83 - Salvo caso de mandato eletivo e da previsto no artigo!
seguinte nenhum funcionario podera permanecer afastado
do ssrvigo, ou eusents do Hunicfpiu, por efeito do dis
posto no artigo anterior, alem de 4 (quatro) anos cone
secutivos, |

Art. 84 -« Excsto no caso ds absoluta :ununniﬁncia, a Juizo do
Prefelte, nenhum funcionario pndgri permanocor por mais
de 2 (dois) anos consecutives em missaa Pora do Munic{
pid, nem exercer outra, ssnao depols da doccrride igqual
per{odo da exerc{cio efetivo no municfpin, contado da
data do ragrasso,
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- =W ma.i_!;-_i

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
[ESTADO DO £5P1mm SANTO

"i

Smra nunaldaradn afaatadu da Exurcfcin, atg dacisau fl-

rﬁfnal paaaada 1 julgadu, o funclonario:
1 “ = Preso am flagranta cu preventivamentas

I « pronunciado, ou condenads por crime $nafisncavelj
111 « denunclado por :rimﬂ funciunal, desdoe o receobliuen
. to da danun:ia-

. X

Art., 86 =

Art.B? - A

Duraente o afastamantn, funclnnariu pardarn um tergo do
vencimsnto, tendo dituitn diferenga se ao final  noo
for condenado, . f”: o | o

No caso de nundanaqau a as osta nan fur de natursza que
determine a demissao do funciunarln. "continuara sle afes

tadn na forma deste artigo, ate o cumprimonto total da
pena, com direito a um tergo du vencimgnto s uantagens.

Salvo 08 Casos prﬁvistns nauta Estatuto, o funcionario !
que interromper o Exarcfcin, por praza superlior a 30 {-x
trinta) dias consecutlvas, sera demitido por sbandono da
cargo, npos processo administrative em que lhe fiqus ag-

sggurada ampla defesa,.

’ capfTuLo Vv

Da Vacancia

I
1
: I
I
v
v

v

UﬂJﬂﬂ:iﬁ_iﬂ carga dacurrara ded . ¥

- exoneragac}
I - demissaot
11 = prumn;ﬁn;-
V = transferenciaj
- aposentadoriaj
1 - possas em outro cargoj

11 - falscimento.

§ 10 -Dar-sg-a a exonereagaot

|
1

- a pedlde do funcionario
I -~ do offcioy . .
a) quando se tratar deo csrgo em comissac}
b) quando nao satiufaitu: as condigoes do estagio pro
bataric}
c) quando o© funclonario nzo entrar em exorc{clo no

prazo legal, .

§ 22 - A dsmissac sera apliﬁuda como panalidade 8 dovera ser pre
cedida de processo disciplinar,

A vacancla dae funczu gratificada ducn;ruri del
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I - dispanau,'a padidn do funcionariof
11 = dispensa, = criteric da autotidade a guem couber a
dosignagao}

111 = destituigao.

rfrutro F”III

DAS PHERRDEATIUAS, DOS DIREIRUS E DAS VANTAGENS
capfTuLo I . .
| Secgao 1
’ Do Tempo da Saruigu

Art, B - A apuraqau do tsmpo da anrui;u sera’ folta am dias,

§ 12 = 0 nimero do dias sera convertido em ancs, considerando-se
ano o perfodo de trezentos e sessenta e clinco dias, .

§ 22 - Feita a converszo da que trata o parEgrafu anterior, s
dias restantes, ate centc e oitenta e dols, nao serao com
putados, srredondandc-~se para um ano quando excederem euse
nﬁmafu, com vistas,exclusivamante, a apasentadoria, dispo,
nibilidade & adicloneis.

Art. 90 - sera considerado de efetivo exercicio o afastansnto pm

virtude det - R

1 ~ Perias} | f

II = nasamantn,at; oito dizs} ?

111 « luto, at;‘uitu dias, por falecimento de parentes !

| 'cunsanguinuua ou afins ate 20 graus

IV = luto, até dols dias, palo falecimento da tio, cu=-
nhado e padrasto} \

v - exercf{cic da outrso cargo municipal de provimgnto !
em comissao ou fungac grltiricada, inzlusivs em en
tidade da administragao indireta do Munic{ploj

- VI = convocagao para o sesrvigo militarj

VII « jiri s outros sarvicos obrigstorios

VIII « desasmpenho de fungao elstiva federal, sstadual ou
municipalj A - |

IX =« licenga por haver niﬁﬁ acidentado em servigo ou
atacado da dosnga profissionalj

X - licnnca-pramiul .

x X! = licenga a funclonaria gestante;

XII = licenga nos termos dos arts, 126 a 129, dests Cata

tutog
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- XIII « doenga, devidamente comprovada, ata 12{doze)dias
par anc, & nao mals que 2{duas) por mos}
XIV - missdo ou estudo noutros pontos do tarritdric na
clonal ou no estrangeliro, quando o afastamento =
o houver sido, exprossamente, outorizado polo Pree
: feltos
XV - pruﬁaa do compotigoes esportivas, guando o afasta
mento for autorizado pele prefeitoy
XVI « oxercicio de funglo ou cargodo governo ou adminis
" tragao, por nomeagao do Prosidento da Repiblica -
ou do Governo do Estadog

XVII - afastamento por processo disciplinar, so o funclo

nirio for declarads fnocento, ou se a punigdo 50
| ~ 1limitar a pena do rCPTOONSa0}

CXVIID - prisao, so ocorroer spltura, afinal por haver sido
roconhocida a ilegalidade da medida ou a inmprocca-
doncla da imputaglo

XIX = disponibilidade remuncrada,

Art, ¢©) = Serao contados para todos os nfuitna&

I L SINPLESMENTE 3 ,

. a = 08 dias de efstivo nxﬂrcfciu;

b « o tempo de sorvigo pdblico fodoral, ostadual e nmuni
cipal}

€ - o tompa deo sorvigo preatado sm auturquiua municlpals
estaduals e foderals}

' d = o tempo {'em que o Tuncionaric estsja em disponibilica

de,

Il - £t DOBROY
a - 08 dias do férias ou liconga-prémio qua o funcionario
nao houver guzndﬁ, deada quo ha ja adquirido ssses di-
rcitos na quelidade do sorvidor municipaly
b = o perfodo de servigo ativo nas Forgas Armadas em opc-
ragao da guerra,

Parigrafo Unico - Somante sordc avoerbados os dlas do férins nio !
gozadas, por nscessidade do sorvigo, modiante pedida irro
tratavel do funclonaric,

Art, 92 « £ vedada a acunulagao de tompo concorronts ou simultancae-
monte prostado em duols ou mals cargos ou fungoos da Unido
Estados, Torritorics, Munic{plos o suas ontidados do adni
niotragao 3Indirota, -
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Par&grafu
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Parégrafu
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Nao 55:5 cumputhdn, para nenhum efeito, o tempo de sere

vigo gratuito,

,SEQEEIII

Dq Eatabilidaﬁa

0 funcionario: adquirira Estabilidada depois de 2{dois)-

anos de efetivo exerc{cio,
0 funcionario qumunta_pndﬂra adqulrlr estabilidadse, des

de que nomsado por concurso, salvo os cag,, previsto!

em Lai,

A estabilidade diz respeito ao sorvico publice @ nao do

cargo,

0 funcionario estdvel perdera o carqol
em virtude de sentenga judiclal passado em Julgado}
quande demitido do servigo pﬁblicu, mediante processo !
administrativo em que lhe haja asssgurado plena defesa;
quando ocorrer a axtingao do cargo ou & dq:larﬂvan pelo
Poder Executlvo, da sua desnecessidade,

Secag III |

Da Disponibilidade |

Extinto o cargo ou doclarada pelo Poder Executivo a sua
desnecessidade, o funcionario Bstauel ficara em disponi
bilidade remunsrada, com uuncimuntuﬂ proporcionais ag -

tempo de servigo,

Unico = A extincdo do cargo, assim como a declaragac -
de sua desnecessidade, farsc-a por decreto, quando per=
tencente ao Executivo & por Lei, quande integrante do =
quadro do Legislativo,

A extingao ou declaragido do desnecéssidade do carge de

que trata o artige anterior, efetivar-sg-a somente quan

do veriflicada a impossibilidade do rodistribuicac do =

cargo com a seu ocupante, ou a inviabilidads de sua trans

Fnrmagau.

Unico - A desnecessidads do cargo decorrera, ainda, de va

rificagao da lotagao do peasoal oxigida em virtude das

atribuigoes exercidas pelo saotor administrativo de que

&



. Paragrafo

Art, 98 =

O
|

Art. g9 =
L - |
Pardgrafo
-
Arte yp0=
|
i

Arts yp1-

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA -
_;sranu oD ssplma SANTO

. | o
Unico = »ss d0 Quo 28j8 intogranto.
Verificada a meuﬁaibilidadu dﬁhtadiatribuigﬁu oy trans

formagao do cargo, ﬂplicar-sc-ﬁ a disponibilidade na ol

guinte ordemi

ao quo tenha ingrassado no ccrvigo publico, som prosta-
cdo dotBREYTSO cn rﬂ}nggg ao quo tenha prestadoj ‘

"
eo que conto monos LORPO do sorvigo publicog
ao nonos idoso)
a0 do monor ndmero de dopondontos,

Na contagem de tempo de servigo, pard fins de disponibi
1idade, sorao chssrvados o8 proccitos nplicﬁucis a apo-

sentudaria}

Onico - 0 funciondrio em digponibilidade pedora ser abg

scntado, dosde gue preoencha os requisitos para = aposecn

tadoria, ou posto a dioposigio de outro orgac, a sty pg
dido. |

0 valor dos proventos a qus tem diroiteo o funcionario =
em disponibilidads sora proporcional ao tempo de sorvli-
¢o, na razoo de 1/35 avos por ang, S do soxo masculino
ou 1/30 aves, se do soxo femlnino,

§ 1¢ - No caso dos funcionarios em rolacgaoc sos quals a con-

tagom do tempo de sorvico para aposcntadoria voluntaria
soja regida por Led ospocial, © calcule da proporciona-
lidade dos proventos far-sc-a tomada por base a fragao
anual correspondonte,

- Ea qualgquer caso, o valor dos provenios sora acresci
do do saldric-fram{lia, bom como do valor intogral do agd
cional por tompa do servigo 8 domals vantagens possoals,
na base a qua fizar Jjus na data da disponibllidade,

0 funcionarioc postc am disponibilidade, nos teormos des-
ta Sec3o, podord, a Julzo a no interossa da Adninistra=~
g20, B8OT aprovaitado om targo do natureza @ voncimento!
compat{vois com b3 do antoriormento ocupado,

Ohservar-se-a, no aproveitamcnto, a spgquinte ordem de -
prafarﬁncia ontroc os diapnnfvniu quo, do acordo com asto
artlgo, possam OCUpPar O Cargo & 26T provido}

T ——am e e

|
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do mais tempo do sorvigo publico}
- o nais idosoy
c - o do nalor nimoro do depondentes,

" M
|

§ 29 « @ sproveitamento dupnndnrﬁ do prova de capacidade, nmecian

te inspogdo médica,

§ 3¢ - Rostabelucido o corgo , do quo ora tituler, ainda quo no-
dificada sua denominagdo, ocra obrigatcriamente, aprovei-
tado nelo o funclonario posto em disponibillidade quando ;
do sua extingao, ou declaragao do sua dusheccssidade,

SECAD IV

Da Aposentadoria

Art, 102 -0 funciondrio scra aposentado pors
I ~por invalidoz}
11 ~compulsdriamcnto, cos sotanta anos do idadej
II1 =voluntariamuonte, apts trinto e cinco cnas de secrvigo paia,
funcionirios do sexo masculino e, trinta anos para o scxo

—~feminino,

ﬁr(ﬁ 103 -Ps provuntos do upuaﬂntnduriu BOra0} |
I «integrals, quande o Puncionario |
a = contar trinta o cinca anos do sorvigo, 88 do sexo ma3
| culino, ou trinta anos do servigo, se do feminino,
b - so invalidar por acidento om uuruicn, por moléstia

profissional ou doonga grave, contaglosa ou incurivol,
1

| -

A "q.h

11 ﬁprupurcinnaia co tompo de uuruicu, gquando o funcionarlo
_/contar mcnos de trinta 6 cihco anos do sorvigo, salvo o
disposto no itom III do artigo antercor, no quo go refore

ao sexa femlnino,

Art, 104 «HNa hipétnsn do itom I do artigo 182, dcota sogao, 0 fun-
cionario que se incapacitar para o exorc{cioc do qualquor!?
fungao publica, sora licenclado do cargo con todos os ven
cincntos, por per{odoe nao oxcedonte do 4 (quatro) anos,’
Findo osce prazo, 88 pordurar & incapacidade total, sora
aposentado, qualquer quo scja o tempo do oorvigo, posaibi
litada a rcvorsao,

'§ 19 .A aposcntadoria dupunduntu do {nspogao médica sd sera de-
crotada depois de verificada a impossibilidade da rcadsp-
tacao do funcionario,
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§ 29,~ 0 laudo da Junta nddica dovera muncionar a naturcza da
docnga ou losde, declarando se o funclenarie se oncon -
tra invalido para o uxnr:fciu do cargo ou para O servie
¢o publice em geral,

§ 32 = A junta nodica podora detorminar quo o funcionarlo ajo=-
scntado ‘por lnvalidez ssja submotldo, poriedicamente, a
nova inspnqﬁn medica, para o fim do rovorsao,

Art, 105 o ps proventos da {natividade sorao revistos sempre  quo
por motive de slicragao do poder equisitivo da mosda, -
e nodificarem os venclmontos e na mosma proporgao, dos

funcionarios da ativa,

Art, 106 . Ressalvado o disposto no artigo anterior, em casg nconhum
os proventos da inatividade podorao excedor a romunora !
¢ao percebida na atividade,

Art, U7 = £ automatica a aposentacdoria compulsdria, R

_Parﬂgrafu Unico - 0 retardamonto do decreto que declarar a aposenia
doria compulsoria nao fmpodira quo o funclonirio so afca
to do cxercéio no dia imodicto oo quo atingir a idade 1t
mite, |

Art, 108 . Nos domals casos dn.épuanntaduria os nfeitos do ato vourl
ficar-sc-ao a partir da data de sua publicagio, dovendo,

b

nos casos do invalider. retroagir, conforms o caso, a da

L |

ta do término da liccnga ou da vorificagdo da invalidez,
cAp{TULD I

Doa Dirocitos e Uantagﬁps do Ordom Ceral

Segao ;Ii'

Das Férlnai
g
rt, 107 o g Puncionario tord dixnﬁ}u  'ﬁbuzu de 30(trinta) dias -
consecutivos do forias por ano, do acordo com a escla =-

organizada pele chefo dn roparticgao,

§ 12 <~ Somonte depois do prineiro ana do cxercfelo em. cargo pﬁ
blico do Munic{plo, adquirird o funciondric dircito a
forias, Nos anos subsoqllantcs, scrao gozadas na forna «
qua a escala deoterminar,
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~ Nao terad direito a férias o funclondrio que, durante o
perfudu de aquisigao, permanscer om geso de licenga para
tratar de intercsss particular,

~ £ vedado levar a conta de forias qualquer falta ap sor
vigo,

.ﬁ K ”
~ Durante as ferfas o funcionario tora direito a todas =-
as vantagens, como se sm pleno exarc{cio estivessa,

- Em casos excepcionais, a critéario da Hdninistragau, o]

deraa as ferlas ser :mncedldaa em dois perfodos, nenhunm
dos quais podora ser inferlor a 10{dsz) dias consecutivaos,

- £ preibida a acumulagao do feriaa, salvo por absoluta -
necessidade da scrvigo e pulo miEximo de 2(dois) enos,

~ Somente serao consideradas como nag gozadas, por absolu
ta necessidade deo seruign, as ferias que o funcicnario -
deixar de gozar, mediante decisfao escrita do Prefeito, -
exaraca em processo & publicada na forma legal, dentro do
exercicio a qun elas correspandam,

~ As férias nao gozadas ate a prunulgaqau deste Estatuto,
no maximo de 2(duas), podarao sar,!a requerimento do inte
ressado, contadas em dobro para Efaitu de aposcntadoria ,

nozadas oportunamente, a critério qu Administiracao,

- tm caso de exoneragao ou domiss3ao do runciunariu, Ser-
lhe-a paga a remuncragao correspondente ao perfodo de fﬂ
rias, cujo dirsite tonha adquirido,

- Por motivo de promogae, transferancia ou remogan, 0 =
funcionario em gozo de fdérias nao sora obrigado a intor-
rompe-las,

Unica - Por absoluta necessidade ds servigo, devidamente
demonstrada em processo, podera a Administracgao sustar o
gozo das farias do Funcinnﬁrin. ficando o tompo restants

para ser gozado oportunamcnte,

Ao entrar en férias, o funclonario comunicara oo chefe -
da reparticao o sou cnderego eventual, para os fins pro-
vistos no paragrafo UYnico do artigo anterior,

No mes de Dezembro, o Chofo da reparticsc ou do servico,

organizara a escala da férias para ¢ ano ssguinte, que -
podera ser alterada do acordo com a8 convoniencias do =

servico,
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§ 12 = 0 chofo da rapartiqao oy do aeruicu nao sora incluido !

na escala, entrande em forins na upncu Julgada convenle-
enta psla Hdminiﬁtrugau.

§ 28 = Organf{zada a cscala do furlus; far-so=-a2 a sua publica !

“Art. 117
I

I]

I11

IV

v

VI

VIl

VIII
Paragrafo

Art. 118

Parﬁgrafn

Art, 119

Fzragrafo |

QED:[
Sogzo Il

Cas Licengas

v Subescgao
Disposigoos Preoliminarcs

- Sera concrdida licenga ag funcionariot

- para tratanento de aaﬁde;

- por motivo de doenga em possoa da fanafliag

~ para repousa & gostante;

- para prestar sorvige militar obrigatoriog

-~ por motivo de afastemento do conjuge,civil ou militar;

- para tratar dB interesses particularesy

- a t{tulo de pramiu'

- para dnanﬂchhu de mandato elctivo,

Unico - Ao ucupuntn de cargo do praovimonto om comissao, !
nao 5o cuncedura licunga noa casos dos itons V, VI, VII
e VIII, dngtn artigo,

- Finda a licenga, o Puncionario dovera usuumir, imediata
mantu, o exorci{cio do cargo, salvoe prorrogacao,

Unico = O podido de prorregagio dovora sor aproscntado pg
lo menos, 5 {cincs) dias antca da finda a liconga, con-
tanda-ao, sc indefericdo, como licenga o porfodo COMPpTo=
endido entro a data da conclusao desta o a do conheel -
mentn oficial do despacho dnnngutﬁrln da prorrogacao,

- A licenga deopondonto de oxano mEdiéu sera concedida pcw-
lo prazo fixado no laudos ou aisotado,

nico - Finda o praze, pudera haver nevo cxama @ o atosta
do modico concluira pala volta ac sorvigo, pola prorro-
gagao da liconga ou pela aposontaderia, se for o caso,
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Arts 120 - A3 licengas concedidas dentro do 60 {sessanta) diss, con
tades do término da anterior, serao considoradas em prer
rogagso,

Poragrafo Unlco - Para os efcitos doste artigo, soments scrao ¥ ]
vedas em tonsiderecoo cs licengos da mesna co-

FE‘CEE-

Art, 121 - U FUﬁci:nhria RZO LG dere periranccar sin licenga, por n5oe

leﬂtial PO prezo Euperinr e 4 {quutto) anos, |

Parégrafu Unico - 0 dispcsto neste artino nen ago apllica aos fun-
clondtios om comisaso.,

Art., 122 = Dgcorrido o prazn astabeleclido no artige anterior, 0 fun
cianarid seré submotidn o oxeme o aposontado, sg for ceon
siderado dofinitivemonte irvalido para os servicges pUuL£

cos em geral.

Art, 123 ~ A3 licanges somante poderan ser concadidas por ato oxpres
co dao Prefeito, s
Avt. 124 - 0 funcionario an 0ozo0 do liconge camunicara ao chela  da

reparticac o local ondo podara eor chcantrodo, Podera !
ele gozar a licsnga onda lho convior, salvo dotorminacao

madica GXDroS5a am cnntﬁurin.

Art, 125 - Serao considorados camn feltas injustificadas, o8 di:zs

en quae g funciondrio deixar do conmparecor ao servigo, na
hipﬂtbﬂﬂ do recusan auanntur-ua a inspocag mndica, Bom
prejuizo do disposta no art, 27, § 1@,

Subw=gacea 11 i
>
Da Liconga Para Tratemanto dg Sauds

Art, 126 - A licenga para tratamcnto de saldu sora concodida & podi
| do ou de off{cio,

3 12 « En gualyunr dos cuusou O indisponsdvol inapogao medica,
uuihilitadu do locomover -sa,
Lﬂ o sua residencia,

§ 38 - 0 Tunciondrio llcencio Y ara trutamento do sadde nao
podera dodicar-su a qualquar atividado remunsrada, sob
pena de tur cassada a liconga,

L ' L ) :
§ 28 - Eatando o funcionario ir
a {nupocay nodlica uulﬂ‘
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§ 42 - Scupre quo poss{vel, o cxame, para concsssio do licen

ca para tratamento do saddnm, sera foito por médica ofi-
cial do'Municfplo, do Estado ou da UniZo, |

§ 59 ~ D atostods ou laddo passado por nddico ou junts médi-

ca partlcular, so produzira efeitos depols de homologa-

5 do pelo servigo delgaddg do Hunicfpiu.

§ 69 - As licengas superiores a 6ﬂ(na senta) dies, dependg !

Art, 127,

rac do oxame do funninnnriu por junta madica,

Cnnsidaradu apto. em exame modico, o funclonario reassu
mira o ﬁxﬂrcfciu, sob pena de se apurarom como faltas !
injustificadas, os dias de ausencia,

- Paragrafo Unico - Ne cursoc da licenga, podera o funciondrio reiuc-

| - Art, 129

Art, 129 _

& -
rer cxame medico, caso se julgue om condigoes deo roassu

mir o Exercfcin.

A licenga a funcionario acometido do tuberculcse atlva,a
alienagao mental, neoplastia maligna, cogueira, lepra ,

paralisia irrevers{vel e incapaciliante, cardiopatia gra

ve, doenga do Parkinson, espondiloartrose anquilosante,

nEFrupaﬁia grave, estados avangados ds Pagot(ostefte ce
fnrmanté),'sara concedida com base nas conclusoss da nc-
dicina ?spaciﬂlizada, quando o sxama médico nag conclulr
pula concesgsao imediata da aposentadoria,

A licenga para tratamento do sadde sera concedida com !
vencimentos integrais e polo praze {ndicado no laudo ou

atestado médicn.

Sub=gegao 111
Licenga por Motivo de Doenga em Possoa da Fam{lia

B lunclonario podora obtor licenga por motivo de doenga

na pessoa do canjuga, du qual nao wstejn soparada, do

ascencdente, deacendente, colateral, consanguincoc ou afim
ata ceqgundo grau civil, desdo quo provo sor indispensi-

vol a sua aseistdncia pesscal o osta nio possa ser pres

tada, aimultﬁnuamentnm com o exerclcia do cargo,

Provar-so-a a doonga modianto i{nspogao modica, realiza-
da na forma provista no art, )24 doste Estatudo,
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§ 20 - A licenga de que treta cste artigo sora concedida com
vencimento ou remuneragao intogral até trés noses, o com 2/3(dois
torgos) do vencimento ou romuncragio, oxcedendo esse prazo

ht 8 ate dpls angs,
§ 32 - Quando a pessoa da famf{lia do funcloniric so encontrar
em tratanento fora do munic{pio, permitir-sc-4 o oxame medi
€o por profissicnals pertoncentes ag quadro do sorvidores !
federals, estaduals ou municipais da localidade,

Da Licenga a Gostanta

‘& Art, 133 A funclondria gestante sora concedida, modiante incspecio?
médica, licenca atd 4{quatro) mosco consecutives, com vench
mente ou remuneracgao,

§ 12 « Salyg prescrigao modica om cuntrérin, n¢icenga podora

o 4
ser requorida desde oinfcio do 8¢(oitava) mes do gnstaﬁau '
ate lJ(quin*u) dias, apua o parto, |

§ 29 ~ 0 tompo de licenga sera contado a partir da data da -
_ fnspegae ncdica, 60 solicitada a licenga antos do pdrtn, e

. a partir da data dostms, 88 solicitada dopois,

§ 32 - Ouvido o sorvigomedico oficial da Municipio, nos partos

. © gestacoes patuluglcﬂs, 8lém da licenga provista nesta arti
no, & asscgurado a funcionaria o disposto no artico 126,

& .
| Sub~-secao V 3

b

La Liccnga para SL;U#QD [iilitar

Art, 132~ Ro funcionario que for convocado para o scrvigo militar o
outros Bncaraoes da sepuranga nacicnal sera concedida licenga

Con vencinmeontos ou renunoragao intagaals,

§ 12 - 4 licenga sora EﬂﬁCLdlda mediante cnnunicnguu, por oscrito,
do funcionadrlo ao chofo da roparticio ou do sorvigo, acompa
nhada de docdncnto oficial qua comprove a incorporacao,

3 2% -~ Das vonelmentos ou remuneragag descontar-ec-a a importancia
que o funclonario percebar na qualicado de incorporudo, sal
Vo se optar pelas vantagons do corvico militar,
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0 funcionario dosincorporado rcassumira, dontro da 30{trinta)
dias, o Exarnfcin de ceu cargo, sob pena do perda dos vencl-

+

mentos 8, se a austéncla cxcedor aquole prazo, do domissoo por
abandunn do cargo,

Art,133- Ao funcionarie oficial da rcserva das forgns Armadas sora

tambam concedide~licenga, com vencimentos ou ronuncragao ine
tagrﬂia, durante os oestagios provistos poles rcqulamentes rd
litares, guando-nac parcebor qualquor vantagem pocuniaria of:]
la convocagao,

, -" 4 #
Paragrafo Unico - quandoe o estagio for romunerado, asscqurar-se-3 o

direito de npggu._
Sub~scpzo VI

Da licenga a Funcionaria Casada

Art, 134« A Funciunaria, casada com fPunciorario civil ou militar, tg

Artl3s

§ 1o -

ra dircito a a licanga som vcncimentos, quanda o marido for ca
signado para servir, indepondentemente do solicitugzo, om lo

celidadcs foras dos limites do Munlcipio,

- A licenga sera concedida mediante pedido instrufds conm da-
mento oficlal que comprovc a rcmogan, e vigorara ralo pr1 0
de 2(dols) anos, |

- = Findo o prazpo = que sa rofero o pnrﬁgraFu nnturiur, 8 pCcr-

sistinto as razges do afastamento, a licenge serd prorrogada
por mals J(trEB) anns, no raxime e scacnte pndﬂru SOT r&now-
vada apos haver decorrido lcual prazo do afuatuﬂunhu.

= Decorrido o praze de prorrogagao da llEana, © nao tendo a
funcionaria reassumico o cxﬂrcfcin, cora doaitida por abarndo
no do cargo apuradoc em proceosso administrative,

Sub-segia VI
Da Licenga para Tratar do Intércoson Particularos

- Ro funclondrio estivol poderd sor concodlida licenga, sci -
vencimentos, para tratar do interossos particulares,

A licenga sera nogada quando o afastamonto do funcionario for
inconvonients ag intorosse do sorvigo,
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Art. 138 - 4 autoridade, que deferiy g licenga, podera cassa-la g
determinar qus o licenciade reassuma o exerc{cio, s g exigir
0 interesse dg Servigo municipal,

Parégrafu Unicg - Podera g runciunérin, 4 qualquer tempo, raassu?ir
0 Exarcfciu, desistinde da licenca,

Sub«Segan VIII

©s direitos e vantagens do €8rgo, ao funcienirio, em atiyi.
dade, que ag féquersr, depois de cadsa docenin de efetivg !

tigﬁ, 0o tempo da servigo prestadg na qualidads de extranumeg
rérin, pProfessor credenciado, servidor ragido pela legisla-
cao trabalhista, anteriormente a sua efotivacap,

§ 2¢ - tempo de servigo prestado Como professpr Credenciadp?

58 & pena for conlertida em multa,
§ 49 - N3, interrompe o Exarcfcin, Ppara sfeito destg artigo, o
0 afastamento em decorrsncia det .

I - licenga a gestante}
Il - Casamento;
1II - convocagao para o servigo militarg
IV = Lutog ‘
V - Jurl o outros servicos obrigatdrios por laij
VI < feriasg
VIT -~ licenca decorrents de acidento en servicoj
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VIII - licenca decorrente da doonga proflissionaly
IX = licenga-premia gu fﬁrins-prﬁmiu;

X - licenga para tratamento do saldde propria ou de ale}]
soa da fam{lia atd 100(cex)dias, Ininterruptos gu nao, du
rante o dacﬁniu; | |

Al =« faltas relevadas na forma da let, até o ndmerc da
120(cento e vinte)dias duranta o dacEnin;' |

XII = ficar a disposigao do ErgEu da administracao esta-
dual ou municipal, com ou sanp onus para o ErgEa de origen,

Art, 140 « Em caso da acumulacag lfcita, o funcionariog fard Jus a
Férias-pramiu em rolagao. a cada unm dos cargos acumuladgs,

Hrt._ldl - 0 funcionaric con direito a Fﬁriua-prﬁmiu podera aptgr
Pelo vencimento de uma grﬂtifinagﬁu-assiduidada, na forma.
estabelecida no ftem IX 4o artigo 180,

Art, 142 « € Compatente para concoedor fﬁriaa-pramiu o Secretario My
nicipal rosponsdvel pela adiinistracao de pessoal, "

Sub-Secag X i

Pa Licenga para Desampenhe de Mandato Elativg

. ,o |
Art, 143 . o funcionario pdblico municipal, investido em mandato e-
letivo federal ou estadual ssra Considerado lica#ciadn, .
Com o afastamento do exerc{cio do ssu cargo, atas o termino

th seu mandato,

Paragrafo Unico - 0 per{odo do exerc{cio do mandato foderal ou esta
dual sera contado Como tempo ds servico epenas para EFEitqw
de promogao por entiguidade @ gposentadoria, )

Art, 144 - g funcionario municipal, quando np cxerc{cio do mandato!
de Prefeito, afastar.sc-a da souy cargo, por todo o parfndu
do mandata, podendo optar peloas vencimentos sen prejﬁfzu '
da verba ds representacao, |

mentos, sen prejufzo da verba dag representacgaon,

Art, 145 - @ funcionario municipal, f{nvestido no mandato de versador
havendo compatibilidade dsg hurﬁrina, percobara as vantagons
de seu Cargo, emprego ou fungﬁn, oM prn]ufzn dos subs{dios
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Art, 145 = ,,, a que faz Jus, Nao havondo compatibilidade, ficara
efastado de scu carge, funcao ou Emprugd, eplican="
do~so-lhe, no caso, o dizpesto no artigo 164, dosts £s
tatuto,

Art, 146 - 8 licenga, prevista nesta 50Ga0, so nao for concodidal
antes, por convocagao do lntoressado, ter-se-a comg oy
‘tomaticamente concadida com a possa no mandato sletivo,
Faragrafo Onice - 0 funcionsrio nos termos deste artige, so po
dera reassumir o exarc{cio do cargo, apﬁa o termino ou
rebuncia do mandatg

Art. 147 - 0 funcionario occupamte de cargo em comissao sera gxong
| rado, a pedide, destas Cargo, com posss no mandatg elati
| VO, | .
Paragrafo lnico - Se o ocupante de cargo em comissao Por tambanm
titular de um cargo da provimento efotive, ticara Bxong
rado daquele e licenciado deste, na forma provista noge

ta segao,

Art, 148 - D funcionario municipal devera licenciar-se polo mencs!t
30 (trinta) dias antes da cleigao & qQue concorrar,

! Segao III
| Do Acidents do Trabalho

Art. 149 - 0 Puncionario que sofrer acidente no exerciclio ds susas
atribulcoas, ou quo contralr doeonga profissional, tora
direito a licanga, com vencimentos integrais,

§ 12 « Acidents @ o evento denoso quo tem como causa modiata !
ov imediata, o afastamento do exoercfcio das stribuf- !
¢oes inorentes ao cargo,

§ 2¢ o Equipara-se a acidente 8egrossao sofrida o nao provocada
pelo funciunﬁriu, no exerc{cio deo suas atrubuicoes,

§ 32 ~ Entende-se por doonga profiasional a que rosulta das
condigoes {nerantes an servigo ou de fatos nele atribui
dos, )

§ 42 - g comprovagao do acidente, indispensaval para a concgs=-
seo da licenga, devera sor feita em procosso regular,no
prazo de 8 {oito) dias,

§ 52 - 0 tratamonto do acldonts am sarvigo, correra por conta
dos cofres municipais,

§ 62 = Rosultando do evento incapacidads total e pormancnte, o
Funcionario sora aposentado com vancimontgs {ntegrals,
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$ 72 - Entende-se por incapacidads parcial q pormanente a rodije
 gao, por toda a vida, da capacldade de trabalho} por Incapaci
dade total & permanente, a invalidoz Irrevers{yol,

-

Art, 150 - No caso dg horte resultante de acidentg do trabalho scra
devida pencao aos bsnaficiérins, acresclda da fwportancia, cor
respondents.a diforenca entre oa venclmantos do Fun:innﬁriu,'
@ aqueles a que faria jus, nos termos do artigo anterior,

Segan IV
Do Direitao de Patigao ® Recurso

Art, 151 -~ £ assegurade ao funclonario o direito de g Fequerer ou =
representar, pedir rcconsideracao o recorrer, desde gque o fa-
¢@ doentro das normas de urbanidade, observadas as seguintes rg

II = 0o pedido de reconsideragao dovora sar dirigido a éuturidada‘

sera cab{vel quando contdver novos arqgumentos} |
III - nenhum pedido de reconsideragac poderd ser renovado}
IV ~ somente caberd recurso quando houver pedido de reconsidara !
¢ao desatendido ou nao decido ng praze legaly
V - o0 recursg sera dirigido a autoridade Imediemente supsrior a
qus tivar expedido o ato ou proferido a decisag a,'zucassiqg
mante, na escalsa ascendante, as damuiu_autnridadas;
VI - Nenhum recursg ppdera ser encaminhado mais do uma vez & meaw
ma auvtoridade,
§ 12 - @ requerimento e o pedide do reconsideragao, de que trata
este artigo, deveran sar dec ﬁ”ﬁﬁﬁ dantro da KU(trinta)dias,

3 e
nn mﬂx.inﬂ. lﬁ: *.; 1-_".=.'-' i

§ 29 - A decisio final do recUrso & quo 80 rofere esto artigo, !
devera ser dada dentro du.praiu mﬁximu da QU(nuuenta) dias,
contados da data de saey racebimonto pele protecole da Prefei
tura e, uma vez proferida, sord imodiatamenta publicada, sob



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADD DO ESPRRITO SANTO

§ 20 -, , . sob pena de responsabllidade do funcinnarin a quem

lncumbir a puhlicacan.
8§ 392 « 0s pedidos ds reconsideragdo 8 08 recursos nio tém ofci-

to suspenSIUD; sa@ providos, darao lugﬂr as retificacoss no

cessarias, ratrnagindu 0s ssus efsitos a data do ato impug

nadu, desde quo a autoridads compotonte hzo dotermine outra
| prnuidenciu, quanto aos Efaitus relatlvos ao passado,

Art, 152 - 0 direito de pLaltaar, na esfera administratiua, proscrg

vera‘
I~ em S(Gincn)gigg, quanEn a0s atos de qus decorrerem demissto,
. cassacao ds aposentadoria oy de diapunibilidada;
II - em 120(cento e vinte)dias, nos demails casos.,

Paragrafﬂ Unico - 0 prazu de prescricao cuntﬂr-aauu da data da py -
blicagan oficlal do ato impugnads,

Art. 153 - D podido de recansideragsc e o recurso, quando cab{vels,
interrompem a prescrigac uma sg vez, obscrvada a legislacao!
federal scbre a prescrigao quinquenal, )

Art, 154 - E assegurado ao funcionario o direito ds vista do proces
| so administrativo om que aaja parte, quanda denegatoria a do

? cisag,
Art, 155 ~ Sap fatals g improrrogaveis oa prazna estabelecidos nose

J ta Segao,

b
Segao V
Do Fun:iunérin Estudante

Art, 156 - Ao funcionario estudants sera permitido faltar ao servi-
0 sem prejuizo dos vencimentos ou remunoragio, nos dias en
que se realizarem provas parcinia ou finais,

Paragrafo Unice = 0 funcionario dﬂuara apresasntar documontg forneci
do pela dirsgao da oscola, queo cnmpruua 88U comparocimento -

as provas,

capfTuLo 111

OS5 DIREITOS E DAS VANTAGENS DE DRDEM PECUNIARIA

Segag 1
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Segao I
" Disposi¢Ses Gorals

Art, 157 « Alén do vencinento a de outras vatceens legalrente pra
,Vistas, podorac ser deferidas ao funciondric os sgguine
-?tas: |
I - didrias;
Il - aux{1io para diferenga ds caixag
II - saldrio-familia;
IV - auxflin-dnenga;
V = auxfliu-funerérin;
VI - gratificagcesy
VII - adicional gpor tempo de sarvigo,

Pardgrafo Unica = 0 funciondrig qua receber dos cofres pdblicps ¢
vantagem indevida, sera punido, se tiver agido de mﬁ-féh
respondendo, sm qualguer caso, psla reposicao da guantia
que houver recebido, solidariamenta com quem tiver autp=

rizado o pagamsnto,

Art. 158 = SO sera admitida procuragan para rﬂcabimanth de qualguur
importancia dos cofres muiticipais, dacurrenﬁes do Exarq£
cio do cargo ou fungao, quando outorgada por funcionaria
ausence da ﬂunicfpiu, ou impossibilitedo deg 88 locomover

Art. 159 =~ £ proibido cedsr ou gravar vencimentus ou qualsquer vane
tagens decorrentss do Exarcéiu;du cargo ou funcag, Os !
descontos somente serao aqualag autorizados sm leti,

Sagao Il
Do vencimento & Remuneragao

Art, 160 - Vencimento & a retribuigac paga ao funclonario pelo efp-
tive exarc{cio do carga, corrospondonts ao padrac fixado

em lei, § Unico - © vedada a proegtagdao da servicos gratq£
tos, ,
Art, 161 - Renuneracan 6 a ratribuigaa paga 80 funcionarleo pelo efea

tivo exerc{cio dn cargoe, correspondente ao padrao fikado
e lel, acrescido das vantagens pesscals do que sefa tituy
ler,
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Art, 163

11
I11

IV

j thi 154

11
II1

IV

Art, 165

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADD DO ESIPIRITO SANTO

D funciondric qus n3o ostiver no exorcfcia do CATNO 00w
aento poderd porcebor voncinmento ou romunoraghio nos cae
08 provistos em led,

+ »
0 funcloncrio perdoras
o vencinento cu remunoragaos do dies, o ndo comparcccry

;:ﬂu sorvigo colvo o8 casos provistos nosto Estatuto

um torgo(1/3) do voncimento ou romunoragdo didria quan-
do comparccor so servigo, dontro da hora soguinto 3 mar
cada para o infclo dos trabalhce, ou quando oo rotirar

atd uma hora antes de findo o perfcdo da trabalhoy

ua tergo(1/3) do vencimonto ou remuneragdo, durante o
afastamento por motivo do prisas en flagrante, proventd
va, prontncia ou dondncia, daudn sou rocebimento, por =
crimo funciconal, com dirsito a difercnga, co absolvidog
dois tergoo(2/3)do vencimonto ou remuncragle, durante o
perfodo do afastamento om virtude do cundenagun, por =
uuntunga dofinitiva, dosdo qua a pona ndo dotermino dotin

EQU.

0 Funcinnﬁrln nic sofrord qualquor desconto no venclucne
to ou remuneragios

nes cagos dos 1tens I, II, III, IV, V, VII, IX, X, XI, =
X1I, XIII, XIV, XV, XVII, XVIII @ XI1X, do artigo 50, des
te ESTATUTOY .

quando liconclado para tramonteo de salide}
quando convocado para servigo militar ou ostdglo nas For

gas Armadas e cutros nbrigutﬁriuu por lei, salvo 90 pore
cabor alguma rntribuignu por essos sorvigos, caso on qua
oo admitfra o Op¢ao ou oo fara a rodugao correspondentug
quando em dosemponho de mandato gratuito do vercador da
Munic{pio, nos dias em qua comparocor 3s SosoSos da Cima
ra Huniclipal,

Ag rnpnnigucn dovidas polog funuinnarinu Fazonda Munioe
cipnl, scrac duaqﬂ tndaa B pnrcnluu monsala nao exceden
tes a quinte parto do voncimonto OuU reomunuragoo,

Pardgrafo Unica - Nia cabord rnpnnignu parcolada, quande o funciond

ric solicitar exonoragao, for demitido ou abandonar 0
cargo,



Art- 166 -

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Sub-seggn_ Unica
Do Registro de FraquEnnia

il » L . »
Ponto e o registro que assinala o comparecimento do fun-

cionario ao servigo e pelo qual se verifica, diariamente,
a sua entrada e saida,

Para efeito de pagamento apurar-se—é a frequencia do se-

guinte modo:

pelo ponto; ~ .

pela forma determinada em regulamento, quando a funcinqé

rios nag .- sujeitos a ponto.

Salvo nos casos expressamente previstos em lei, e vedado

dispensar o funcionario do regime do ponto 8 abonar fale

ta ao servigo, .
A infra;En do dispasto no parﬁgréfn anterior, dsterminara
a responsabilidade da autoridade que tiver expedido a or

dem, sem prejuizo da agao disciplinar cabivel.

0 Prefeito determinara:

para cada repartiggn, 0 par{udn de trabalhe diario;
quais os funcionarios que, em virtude dos encargos exter
nos, nao estao obrigados a ponto.

Nenhum funcionario municipal, de qualquer modalidade ou
categoria, pnderé prestar, sob qualquer fundamento, me-
nos de 3p (trinta xxﬂxiz) horas semanais de trabalho, re
salvadas as excessoes expressamente previstas em lei. :
Compete ao chefe da reparticao antecipar ou prorrogar J
periodo de trabalho, devidamente comprovade a necessida=-
de do servigo, constituindo a antecipagac ou prorrogacgao
per{ndu Extranrdinﬁriu, que sera remunerado de acordo !

com o presente Estatuto,

Secac I1I
Das Diarias
Ao funcionario que, por determinacao do Prefeito, deslo-
car=-sg8, temporariamente, do Municfpfb para outre local,
no desempenho de suas atribuigoes, ou em missac ou estu-
do, desde que relacionados com a fungao que exerce, sera
concedida, alem do transporte, a diaria a titulo de inde
niza;gu das despesas de alimentacaoc e pousada, nas basss

fixadas em regulamento.




PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO .

Pardgrafo Unico - Ndo serao devides didrins quando, em consccqucn

Hrt. 169

ﬂrt. 170

II
111
IV

cla do deslocamonto, houver sidu concedida gra

tificagao do reprosontacao,
f .

#
’

gl
Secao IV

Do Aux{lio para Diforonca do Ciixa

. . ’ : - -~

- Ao funcionario quo, no desemponho da suan atribuigoes !

1 ) ,
normais, pagor ou roceber em moodo corrcnte, sora conce-

dido aux{1io ostabeolecido om Loi, para componsar ag dife
rengas de calixa,

Socao V
Do Salirig Fem{lia

0 salario-famflia sorsd concedido a tods funcionario, ati
vo ou inativog

por fllhos monores dg 18 (dnzuitu) onos} |

por filho inuﬁlidu; A
por filha soltoire, sem scononmia prdpriag

por filho satudants, que frequantar curso de 28 grau ou
superlior, em instituto do enaing oficlal ou particular !
roconhecido, 8 guo nac exorga atividads lucraotiva, atg a
idedo deo 24 (vinte o quatro) anos}

a mulher oy companhelra, dcedo que nzo axerga atividode!

remuncrada,

Parﬁgruru'ﬁnlcu - Compreondo-so nosto artigo o8 fFilhos de qual-t?

Art- 171

§ 1@

§ 28

Art, 172

quer condigao, os entesdos, os adotivos, o o menor que !
viver sob a gusrda @ sustento do funcloenario,

Quands o pai o a maa forom funcionarlos ou inctives s vi
verom em comum, o salario-fam{lia sora concodido epcncs?
& um doles,

Se nao viveraom cm comum, tora concodido 2o quas tiver os
dependentes sab sunp guarda,

So ambos og tivoran ) 8Gra concodido a um o outra dos !
pals, do acordo com a distribulczao doa dopendontes,

0 funcionario o o Inative sao ebrigados a conmunicar ag
8cu chefe imodiato, duntro da 15 (quinze) dias,  ees



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DQ ESPIRITO SANTO

Art. 172 = , . , qualqusr alteragao, que se vorifigquo na situagdo
dos dependentes, da qual decorra supress2o ou redugao

do “alﬂrin-famllia.

Psragrafo ﬂnicn - A $nobservancia desta Uisposigao determinara -
recsponsabilidades do funcionario ou do inativo,

Art, 173 e, ﬂ salurin-famllia cora pago juntzmente com o3 vencincn

.tns, remunsragao ou provonto,

Art, 174 - 0 salarioc-fanflia & devido indnpendnntvmcntn e frg =
quéncia o produgio do funcionario e n2o poderd sofrer
qualquer desconto, nem ser cbjsto de transacao e consi
gragao em folha do pagamento, nem sobre ele ssera basea
da gqualquer contribuigao,

Art. 175 « 0 valor do salario-famf{lia secra fixado em lel,

Art, 176 = £ vedado pagainente deg salario-fan{lia por dependents ,
em relagac ao gual ja ssteja sendo percebido o benef{-
clo de outra entidade pdblica fedesral, estadual ou mu-
nicipal,

]

SEQEU VI

i
Do Aux{lio-Doenga & do Aux{lio-Funeriria

|

Art. 177 - A cada par{sdo do 12{(dozo)nesns cunsocutivos do licenga
para tratamento de sadde, sera concedida so funciondrio
! um mes de vencimento ou rumunaraqﬁn, a t{tulo de aux{ -

lio-doenca,

Art, 178 = Ao funclonario licenciada para tramento de sadds podera
sar concedlido transporte, inclusive para as pessoas ds

sua fam{lia,

Art, 179 = A familia do funclonario falscido om oxerc{clo, em diz~
ponibilidade ou aposentado, ou E_pcssua que provar tar
feito despesas com seu funornl, sera concedido, a t{tulo
de auxflin-?unarﬁrin, a {mportancia correspondante a 01

il . -
(um)nds de vencimento, remunsragau ou provento,

Pardgrafo Unico - O pagamento sord efstuade medianto autorizagag !
do Prefeito, apos a apresentagao do atestado ds Obito e
dos documentos compropatorios das dospesas,



 PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
' ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Sogao VII
Oas Gratificagcos
Art, 180 - Snré cnﬁbndida gratificacra?

I -~ do funpipy |
Il = pola prestacan do servigo oxtraordiniriog
II1 - de prndﬁtiuidaﬁﬂ;
IV - de encargo de Gabingtey
V = pele execugho de trabalho técnico ou clent{rico}
VI = pelo sorvigo cu estudu fora do Eotado, no pafs ou no
E#tﬁriur; | |
VII -« pala paxticipagae e drgfo do dolibeyacao colelivng
VIII « pclo exorcicies .
4 = da cnecargo de auxiliar ou moubro dn banca conicsia
de cencursoy
B - do encargo do zuxiliar cu profossor em cursa oficial
mento inctitufdo, so realizada fora do hordrio NOX =
nal do oxpsedientos
IX = de assiduidado;
X » polo exorcfcio do cargo em conlssuo]
Xl = do rEprnﬂﬂntngﬁu.

Art, 18] « Gratificecao da Fungao 6 a Y48 correspende a encargos do

chefia e outrus qua a lel detorminar, |

irt, 182 - A Gratificagan por cervigo oxtraordindirio serd
I = previampente avbitrada polo chofe da ropartigao; |
Il = paga por hora de trabalha prorrogade ou antuéipndn, ate
0 naximo de duas horas por dia,
§ 18« No caso do {tem I, a gratificagao nido cxcedord do up -
toergo do vencinanto mongsal,
¢? = No caso do ftem 1I, a yratificagho n3e excodord ds um
tergo do voncinento do um dia, calculada por hora do -

&G

sorvigo extraordiniris,
3 3% = Em so tratando de servigo extrasrdindrig noturnu, v vae
lor da gratificag3o sord acroscido du 25% (vinto 6 cine

e por conto),

Art, 183 - A gratificagdo do produtividado scra devida oos OCUpONw
tes de cargos farzonddrios com compotencia para lavraty=
*a do auton do Infrogle e do notificagio fiscal, na for
ma espodificada em lol,



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
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Art, 184 - A gratificaceo por encargo de Bablncte serd atribu{da

ATt, 185 «

aos auxiliares de gabinctes das Secretarlas Munlclpais
@ sora.arbitrada polos respsctivos Socretarios funicle
pais.

A gratificagoo pela exoccugao de trabalho técnico ou !

S f + . , -
- clontlifico sera concedica ao funciconarlo pela execucguo
i

Art, 186 -

da trabalho de utilidade para o servigo publice, nzo -
decorrents das atribuigces normais do cargo, e sera ar
bitrada pslo Prefeito Munlcipal, por proposta do Secre
tario Municipal om cuja Secretaria tem exerciclo o fun

- " 4
cionario,

A gratificagzo por servigo ou estudo fora do Es#iado, -
nu pafs ou no egterior, sera arbitrada pelo Prefelito,

 mediante proposta fundaomontada do Secretario Municijpal

Art, 108 «

Art, 189 =

-

oem cuja Secretaria tom exercicio o funcionario,

A gratificagao pela participagao em orgao do deliberas
- F 4 -, - ¥
gae coletiva sera arbitrada ece mombros dos orgacs co-
legiados, sendo paga por S6Ssa8c a quS COMPArccerem, na

forma cstabslecida am requlamento,

| *
Us funcionarios que foreom designados para Integrar ban

c%s e comissoes de concursos, ou para participar como
p%ufassnras o auxiliares do cursos institufdos pela ad
minictragao, farao jus a umo qratificagao a ser arbitra
da, em cada caso, pelo Secretdario Municipal responsival

pela administragea de possocal,

A gratificacao do assiduldade sera concedida, em cara =
ter permanenta, ac funclionario efetivo que, tendo adqui
ridoc direitn a férlas-premio de ascordo com o artigo 139,
cptar por esta gratificacao,

A gratificagao de assiduidads correspondsra a 25%(vinto
e cinco por cento) do valer do vonclimento,

i

Na hipotess da acunmulagao logal, o funclondrio fara Jus

b

a gratificagao por ambes 08 cargos,

A gratificagio polo exorcfclo de cargus em comissao so-
ra concedida mo funcionarlo que, investide em cargo do
de provimento em comissao, optar pelo vencimento do seu
cargo efetivo, na forma sspocificada em loi,
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Paragrofo Unico - £ competecnts para cohcedor a gratiricquu a qua
se rofers este artigo o Scerutario Municipal responsa -

vel pela administragao dec passoal,

* [ Wt + e ol L) L |

- Art, 1%1 = A gratiflcagan de reprecontagac cera ostribuida a ocupon
' S
tes cde cargas do proeminvncia o dectaquo dentro da adile-

;nistragﬁu publica municipal,

Paragrafo Unico - A gretiflicecho de que trata este artigo sera con

v i~ 4
cedida por lel, em cada situvagao especifica,

Segao VIII

Do adicional peor Tempo de Servigo

L% Art, 192 -~ FPager-se-a o adcional do 3%(tres por cento) subrs cs !
vencimentcs do funcionzrio, por cada periodo de 3{tres)
anos de efetivo exerc{cio em servigco exclusivamente nu-

Y niclipel,

Pardgrafo Unico - 0 adcional, de que trata este artigo, incorporer

sc~a3 aos vencimentas para todos os ofeitos e serac pagos
Juntamente coms eles ou com a TEMUNEragao, |

1
1

capfruto 1v

0o Regime de Tempo Integral

Art, 193 - Considera-se regime de tompa integral o exercicio da ati
| vidadae funcionzl nos termos a que alude o artigo 195, !
deste Estatuto, ficando o funciondrio proibide de exar-
cer, comulativamonts, outro carge, fungao ou atividada !
particular de carater ﬂmprpgatfcin profissional ou pﬁbli
. ca dg qualqueor naturezs,
Paragrafe Unico - N3o se compreondem no proibicao deste artigot

I - o exerc{cio em orgno de deliberagao coletiva, des
de que relacionsdo com o cargo exercido enm tenpo!
integroel;

Ii - ags atividades quse, som cerater de smprego, se dos
tinam a difusao o splicacio de idélas e conheciat.
monton, excluf{das ss que impossibilitem ou preju-
diquem o cxocugao das tarcfss inerentes ao reglime
de tempo integral;
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III - a prcatagdo do sssistdnecla ndo-romunorada a outros

’
servican, visonds a aplicagsto da conhecinentaos teg
- i
nicos ou cientf{fices, quando solicitada atravis da

nl -,
rapartigao a que nertenga o funclionario,

Rrt, 194 « 0 [refsito NMurnlcipal, por decrcoto, fizard os carges duu.

fican sujelitos oo rogime de tempo Integral, tondd ca
vista a scocnelalicdnde, complexidedo e rosponsabilidada
das roopsctivas atribuigoos, bem cormo as condigues  do
mercado do trazhalhc para os atividedos correspondentes,

0 funciun&riu,cujn caroo ¢stoja om regimo do tempo inte
gral, tcrd direito A porcupgto ©o uma gratificegfo core
respendente a 5075 (cinquenta por conto) do nivel ce ven
clientos a que estiver enauecdiado, wediante a precingao

do 48 {quarcnte B olto) horce cemmnails ¢a sorvigo,

.l o '
Pardgrafa Unico - A aratificogeo o quo se reford o preociicl ar-

tiqgo incoporar-cn-a sos vencimentos aponas para efcito!
de zpcrentadorio, desdo que o funcionario conte cinco
enon da oxerc{cio no regima, Caso ndo conta com o tempo
han:ianndn, o robrsvindo a sua apnsentadoria, a Incorpa
Eagﬁu PAT»00wS pronorcionalmanto ao purfndu e qus csto

va ssb o ragino da tompo integral,

|



Hrt. 196

I1

Il

IV

Vi

VII

VITI

iX

X1

XI1I

X111

PREFEITURA MUN
ESTADO DO ESFIRITO SANTO .

TTTuLo 1v

D0S DEVERES E DAS PROICICDES
Cupftuln I

Dogs Deovercs

1 ' - . . ’ ,
~Sao deveres do funcionario, olem dos que lhe cabem cm

virtude do seu eargo ou fungao & dos queo docorrem, cm !
geral, da sua condicao de servidor publico!

comparecer & repartigao naoo horas do trabalho ordinarie
e nas ds extraordinario, quande convocado} |
cxocutar os servicos que lhe competirom s desempenhar '
com ze¢lo o prestera os trabalhos do qua for incumbldo
tratar com urbenidade os colegas e o pﬁblicn, atondon-
do a cste Ultimo som proferoncias possoais

obedecer as ordons superloros, devendo reprcsontar, i-
medlatamente, por cscrito, contra os manifestagoes 1lg »
gals}

zelar pela economia o cnnsurunggn do matorisl que 1lhe
for confiadoj | | |
atender prontamente a expedigec das certidoes #unnri-

das para a defesa do dircito 8 esclarscimento ?a situa

coes} ;
stender, com preferconclia a qualquer outro snruiqn, &S
roquisicoes do pnpﬁln, doecumontos, informagoos ou pro-
vidonclas que lho feorem foltos pars dofeso da Fazenda!
Mfunicipal; \

apresontar-se ao scrvi¢o om boas condicoos deo asseio s
conveniontemente trajado ou com o uniforme gus for da
toerminadoy

manter o espirito do cooperagoo @ solidaricdade com os
companheiros de trobolho}

guardar sigilo sobro os ossuntos da odministrogaog
represontar soa superiorecs sobro es irrvqularidades da
que tiver conhocimentol

apresentar rolatorios ou resumos do suas atividades, ?
nas hipﬁtusus 8 prazos previston om lel, rogulamento !
ou regimento} |

sugerir prnuidﬁnciuu tondontes a molhoria o aperfelgoa

mento do servigo,
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CArt, 157 -

IT -
11] =

IV -

V] -

VII] -

IX -

XI -

K1l =

XII] =

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA -
ESTADPO DO ESFIRITO SANTO | |

Capftulo I
Dzs  ProibicOos

Ao funclondrio & prolbidos
referir-se, publicaments, da mods Jeprsclativo, a scug sy
pericres hiergrquicme, ouU critic=r sm informagao, pareccy

DU despacho, 58 autoridades s atos dag sdministragno, Fa-

dendo em trabelho assinado manifestar, em tarmes, aos su-
periores, seus pensemzntos sob o ponto ds vista doutrins-
Tio ou de oresnfzagzo ds servigo, com o fits de coluobora-
geo e cooperacgao}

retirar, sem provia permissao da autoridade competents, !
qualquer documonte oy cbjeto da reprrticaog .

atender relteradamente a 683088, na repartigao, para tra
Ltar do assuntos particularesy

Promover manifestagoea de apreco ou desaprego o fazer cir
cular ou subsgraever lista de donativos no recinto da rae
particaong

valer-se do Cargo para legrar proveitn pustonl}

coagir ou aliciler subordinpades com obletivos de natureza!
’ a

partldaria;

praticar a usura o qualquer de suas foruasy

pleitear, como precurador ou intarmudiﬁrin, Junto as re-
particoes publicas municipais, galvo quando sa tratar dg
percapqgn de vencimentugou vanlagong do Faiente ate ¢ 38
grou civily

entreter-se durante as horns do traobalha, enm palestraas, 1

leituras ou atividadss estranhas ao Sorvico}
emprsgar materiel do eervico publico em ativideds particuy

incitar greves cu a slas aderlr, ou praticar atos de sabo
tagem contra o regime ou o servigo pﬁhlicn;

recebsr propinas, cumissans, prosontoa @ vantagens do
gualquer EEP;ciE, em razag das suas atribuicocs;
cometer a pessca sstrenha a repartigﬁu, Pora dos casos ¢
previstos em lei, o deeompenhe dg oncargo que lhe compastir

OU 8 2pus ﬂuburdinadns.



——

Art.s 195

11
IIl

IV

Arts 193

I1
I11

§ 20

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TfTuto v
DAS INCOMPATIGILIDADES £ DAS ACUIULACTGES

Cepftulo I
Des Incompatibilidades

N ;ncnmpat{ual o exsrcicio de targao ou ruann pﬁblica my
nicipal: ‘ B

com a participacao da gerancia ou edministracao da empra
508 bnncﬁriaa, Industriaia g comercials, quo mantanham !
relagoes com o Municfpiu, sajam por csta subvenclonadas!
ou diretamonte relacionadas com a finnlidndn da reparti-
cao ou 8ervigo em que o funcionario cstiver lutadn;ﬁ

com o exercicio de representagao do Cstado ostrangeliro}
com o exercfcio de carge oy fungac subordinado a paren -
te ata o 29 grau, salvo quando se tratar do cergo ou fun
ca0 do imediata confianga e ds livreg escolha, nao pedon
do exteder dg 2 (duiﬂ) o ndmaro de auxiliasres nessas con

digoas}

com o exorciclio do mandato de Profeito, Veroador, csto !
quando remunerado, s com mandatos nlntiuéu fedorais 0
estaduais, ’

Capltulo II | 3

Da Acumulagao

E vedada a acumulagio renunarada de cargos e fungdes po-
blicas, excoto: |

a de julz com um cergo da profiessor}

a de doils cargos da prafessor}

a8 do um cargo de professor com outro toenico ou ciantfﬁi
coj}

a de dois cargos privativos dg mEdicn; ,

cutras atividades, como tais definidas em Lel Compelmen-
tar (§ 32, art.99 c.r.),

Em quelquer dos casos, a a:umulugﬁn somonta sera pormiti
da quando houvsr correlagao de matéries e compatibilidg-
de do horarios,

A proibigso de acumular estende~ss & corgos, funcoes ou
eMprogos em guborquias, empreseas prlicna 8 socledadgs !
do economia miate,



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA |
ESTADO DO ESPIRITO $SANIO

§ 32 -~ 4 proibicoo do acumular proventos nao so aplica sos opo-t

ﬂrt- ZDH-

Art; ZUI‘-

§ 20 -

§ 30 -

sontedos, quanto so exsrcfcio do mandato cletivo, guantol
ag de um cargo em comissro ou quanto a contrato para prig
tacao da suruirna tocnicos ou ospocielizndos,

Verificade em processo administrotivo a acumulacaoa proibi
da B pruuada a boa-f@, o funciondrio optsra por um dogs !

cargua ou fungoos,

_Paragrafu unico - Prnunda a mﬁ-fﬁ, perdera todos os car-!

gos ou fungoos o sara obrlgado a rostituir o quo tivar ro
cebido indovidamonte, |

As autoridodos e chefes dg sorvigo gqua tivercm cenhocimen
to goo qualquor de socus subordinados acunule, indcuidnmw

tp, cargos ou fungoos publicnﬂ, comunicarao o fato oo Gre
gao do pessoal, para os fins indicadss no articoo antorior

sob pena de rosponseabilidade,

Puragrnru Gnico = Qualquer possoa podora denunclar a cxis

tenclia do acumulagao., 8

TITUL VI
DA AGAD DISCIPLINAR
Cep{tula I
Da Rosponsapbilidado -

Polo exorc{cio irregular do auus'atribuiqﬁua, o funciona-
rio responda civil, penal o sumlnistrativomento,

A responsabilidade civil decorre do procadimento dologo !

ou culpose, que importo prejufzo & Facenda Funicipsal ou

para torceliros,

0 funcionario sora obrigedo a rupnr, do uma sa vez, a In

purtapcin do prnju[zn cousado a Fazenda MHunicipal, em vir

tude do elcanco, dosfalquoe, romissoo ou omissdo am ofotuar
recolhimonto ou entrodas nos prozogs logals,

Nos dcmels casos, a indnnizucnu de projufzo? causados & Fa
zenda [lunicipal podera sur liquidoda modiento o desconto !
em folha, nunca oxcedento da 100 (ddciwma) parte do vencle!

mento ou remuncracgao,

Tratando~-se de danos coucados a torcoiros, ruupundcrn o ¢
funcionario poranto a Fezonda huni:ipal, 8m Qgao regressie
un, proposta dupols da transitar om Julgado a docigae dg!
dltima instancla quo houvur condonado a Fazonde a indoni -



PREFEITURA MUNICIPAL DA SCRRA
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= 2ar o tercoire prejudicado,

Art.2086 =~

irt,207 =

1] -
ITI] -
IV -~

V1l -

VIl -
§ 10 -

Art. 2pp-

A responsabilidado pecnal cera apureda nos turpmoa da legic=
lagao €federel aplicivol,

A responsabilidade adiinistrotiva resulta do atos ou onig=-
saps praticados nao dnsnmbunhu do cargo ou funcao,

Paragrafo dnicg - A rasponsabllidado administrativae, nto a
xime o funcionerio da rosponsabilidado civil ou penal, gue
couber, ncm do pagamento da lhdnnizngﬁn qQus flcer obrigedo

Cop{tulo II
Das Penalidedns

&

Considora~so infragao disciplinar o ato praticado pola
funcionario com violageo dos doveres o das proibigoes dg-!
correntes da funcao que exorco,

Paragrafo Gnico = A infragzo & punqul, quar consista cm o
¢a0, ou omissao, e tndopondontomonts da tor produzidoa ro-
sultcdo porturbador do sorvico, ;

530 penaos diseiplinares, na ordem croscente do grattidcde:

'

edvertencia vorkal}

rﬂprecnaﬁu;

multes

SUSPCNSAD dlsciplinary
dostituicao de fungloj

dnmiﬂsgu; H
casszgao de aposontadoria o do disponibilidado,

As penas provistes nos itons Il a VII s01'a0 scmpre reqgls -
tradas no prontuario i{ndividual de funcionario,

As anistins nag implicom © cancolamonto do registro dao
qualquer pcnalidade, que sorvira para oproclagac da condy-
ta do Funniunﬁrin, nas nole so averbara quo, em virtude da
anistia, a pona deixou do Froduzir os cfeoltos legals,

Hzo sa aplicare ao funcionaric mals do uma pona disciplinar
por infragoss qug scjom aprociodas num so processo, mas o
autoridado computonte podera oscolhor ontre as punas a quo!
molhor atenda aos intorosscs da disciplina o do sorvicge.
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Hrt;21u
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Art. 213

11
I11

VI
V11

I~ )

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A pena de adverttncia sora aplicada verbalmonto em cocos
de natureza love o sompro no intuitn do aperfeigoenentio!
prnfissiunul do funclonario,

A pena de rcprecnsan sera cpliceda por escrito, nos coo.s

s seguintosy

rﬁincidEnqia das infregocs sujoitas a pena do advertcon=!
claj}

do dnaubedigncia g falta de cumprimento dos dovoros P Q-
vistos nos Incisou V. Vi, VII, X, XI, & XII do artigo ¢
196 deste Estatutlo,

A pena do susponsuo, quo nao oxcoderds do 90 (nuuuntn) di
as, sora aplicadal |
ata 30 (trinta) dioa, ao funcionario que, scm Juasta cou=-
sa, dolxar de so submotor a oxeme riadtco dntnrninndn por
autorldado cunputentﬂf N
Nos casos do falta graun,'nu reincidcnclia do infrecaa. a
qQus fol aplicada a poens de rCPreonsao,

Parngrarn Unico - Quando houver conveniconclan para ¢ 66r=-
vigo, a pena do susponoao podora sor convertida en Jaul=
ta ate 509 (cinquentn por cento) por dia, do vencimonto,
ou remunarucan, obrigado o funciconario nestoe caso a pEr=

manecer em servigo,

A pona de destitulcao do fungao sera cpliceada pola cuto-
ridedo que houver folto a designocao,

A pena deo demisszo scera aplicada nos cosos doi

crime contra a administragao pﬁhlicn, nos foermos da loi!
penal}

abandono do cnrgn ou felts de ossiduidodoy |
{ncontincncia publicu, conduta escendalosa o cmbriaguia!
habitualj

insubordinacao grave om scrvicoy} BTN
ofcnsa flsica em sarvigo contra posson, salvo se en 1c1£
tima dofosay

aplicacao irregulor do dinhoiros publicnﬂ;

lusao avs cofrous publicos o dilapidagoo do patrimonio mu

nicipaly



PREFEITURA MUNICIPAL. DA SERRA
LESTADO DO ESPIRITO SANTQ

VIII - traﬁsgrasagu'da qualquer doa itens dos artigos
';PT{a.201' 693ta'Eﬂtatutu.- |
§ 19 - Cnnsidargrﬁé abandono do cargo, a auascncia do servigo,
- sem Justa causa, por mals dg 30 (trinta) dias Jteis !
consecutivos, o
§ 22 - Considera-se falta de assiduldade, pera os fing dasta
aftigu, a falta ao 88rvigo, durante o perfodo ds 12
(doze) meses consecutivos, por mais de &0 (sossenta) !
| dias interpnladumunte, sem Justa Eauaa.
§ 32 -« 0 ato de demissao mencionard Stmpre a causa da pcnali~
" _ cade e seu fundamsnto legal, Atenta & gravlidads da in-
| fragao a demisﬂﬁn.pndarﬁ'ﬂinda, &er aplicada com a no

ta "A BEM DO SERVIgO PlBLICO",

&

W Art. 214 -~ Sera cassada a aposentadoria g a disponibilidade ssa fi
car provado que o inativol |
- 1 - praticoy falta grave no exercf{cio do cargoj
II' = aceitou ilegalmente cargo ou funcgao pﬁQiica;
IT1 = aceitou representacao do estado Egtrangelrﬁ,aem
| prévia autorizagao do Presidonte da Republicaj
1V = praticou usura em Qualquer de sues formas,
. Paragrafo Unico - Snrﬁ, lgualmante, cassada a Hispnnibilidada
do funclonario QuUo nao nssumir, no prazo lg
- gal, o exerc{cio do cargo em que for ap%uuuitndu.
Art.215 - Para efeito da graduacao das Penng disciplinares, sg-
- rao sempre tomadas &m conta todas as circunstancias em
et que a InfraqEn tiver sido comotida e as responsabilids
des do cargo ocupadoe pelo infrator,
§ 12 -~ sao circunstﬁqciaa atsnuantes da infracao disciplinar,
em sapeciali
) 1 ~ 0 bom descempsnho ary ©r dos deoveres profissio

. -n‘;i. S ‘
. 4 x5 1 .
.. L a k1
o 1
|

)
Tk
S :
hi 1
. Ml
- i
i

I1 - a confissan Eapﬁ;

- :;’: 1*. ! - ~.
Il - a prestagac da éﬁi 1 CU <

por leij iﬁﬁi?i;ﬁggﬁfﬁ
IV - g provocsecao injusta da superior hierarquico,
§ 22 ~ Sag circunatanclias sgravantos da infracao disciplinar,

em aspacial{

I ~ a combinagag com outros individuos para a prghi
Ca da faltag |



§ 30

th. 216

PREFEITURA MUN!CIPAL DA SERRA

ESTADG nu ESPIRITO SANTO

I =o0 fntnhda sor comotida dursnto o cumprimento do
penha diseiplinorg
III -~ g scumulagao de infragoss}

IV «~ a reincidoncia,
A acumulageos dia-ss quzndo duss ou mals 1nrra;5ua 500

cometidas na mosma ocasiBo, ou quando uma & comatida *

_i:ﬂﬂtEB de ter sido punida a antorior,
§ 42 < A rsincidoncia di-ss quando a infragdo & comotida cn-

tes do passado um ano sobre o dia cm qua tiver Pindedo
0 cumprincnto da psna impoota en conscquencia de infra

QEU entorior,

Contado da data dahinfrngﬁn. prescrnuuré, na esfera |

adninietrntiua:
I . = 8m 2 (dois) anoo, a falta sujoita ao penzs  de
rﬂpreansnn, multa ou suspenoao disciplinarg
I < em 4 (quatro) anos, a falta sujeita o pena dog
) demissza ou cassagao do eposontadoria e deg dis
ponibilidade,

&

Paragrafe Unico - A falta tambam preuiuta como crimo na lel pg

Art, 217

nal, prescrevera Juntemente com este.

= Para a imposigao de penas disciplinares, sao competen-

tosl

I = 0 Profelto, nos casos do dﬂmisuﬁu, cossagao de
aposantadoria e de disponibilideds o aunpﬂnunu
superior a 15 (quinze) diesj

Il « o imedisto do Prnfnitn, responsavel polo orgco!
em gque tenha exercido o funclonario faltoso,noa
casos de suspensao disciplinar atd 15 (quinzo )
dias}

11l - o :heraﬁﬁnndiata a0 runcionarin, nos casoa da
ﬂdunrtﬂncia verbal o rnpraununn.

Paragrafo Onico - A pena.de multas sora oplicada pola sutorida-

da quu impuser a suepenaza disciplinar,
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« Capftuto 111
Da Prisap Adminfstrativae o da Suspﬂnsﬁn'Preusntiua

Art, 218 - Cabas ad Prefeito ordenar, fundamentalmonte g por escri-

to, a prisao administrativa dg Qualquer responsavel] por
'qinheirns 8 valores pertcnacentos & Fazenda Municipal ou
_&ﬂus sgracharem sob a guarda dosta, nos cascs do alcange,
" remlssag ay nmissEu Em efetuar as entradas no dovido !

compotente, para ag devidos efsitos, e concluido com ur

gEncia, O processo de tomada dg contasa,
- A prisag adninistrativa nao podera exceder a %0 (novon-
[ 5

= 0 Prefeito podera suspender, preventivamentg g Funcinqé
rio ate 30 (trinta) dias, desds que so tratg de irregu-
laridade grave s o simples afastamento dg funcicnarig 'a
naoc atenda ag intergsse pﬁblicu.

Parégrafn Unico - Instaurado o pProcesso disciplinar, ¢ Funcinqé

Art. 27p

Parégraru Unico - ﬂffuncinnériu tera dirsito:

r%u designado para presidi-lo, podera praror
ao Prefseite ique seja sustada a suspensao preventiva ou
prorrogada qté mais 60 (aesaunta) dias,

- Durante o periodo de prisaoc administrativa ou da suspan
vnd ' » pe .
tao preventiva, o funcionario perdera um terco do vencl

mento ou remuneracao,

%

1 - B diferenca do vencimento ou remuncracac g a
contsgem de tempo de servigo relativa ao poricde en qus
tenha estado preso ou susponso, quande o processs  nao
houver resultado em pena disciplinar, ou esta se limi-!

b

tar a repreansacy
L Y
11 ~ a diferenca de vencimento ou romunerac

tagem do tempo de servigo correspondente ao per{oda
de afastamsnto excedsnta do pPrazo dae suspcnsao efetiva-

-

2 8 a con

mente aplicado.
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Art,
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PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
| ESTADO DO ESPIRITO SANTO

carftuLo 11 o |

Do Procosso Administrativo
As puq&é do domissac da funciunﬁriu, de cassacao do Cpo-
sentadoria ou da disponibilidads sd poderac ser Eplicn-'
das em processo administrotivo em que s& assegure plona

.'defesa ao {ndiclado,

T

0 processo administrativo sera instsurado pelo Prefeito!
Municipal, medianto portaria, em que EE1EEPEE1fiQUE 0
sey objoto e dosigne a autoridade processants,

Q0 processo administrative sora realizado por uma comis=
sﬁuﬁcumpuata de 3 (tfﬁs) funcionarios na forma do artiqgo
anteriur,fasculhidua, Sompra quo pnas{unl, dentre os dg
catugnria'hierﬁrquica igual ou supetior ao Indiclado, Ko
ato de designagno, sera {ndicado qual dos mombros oxerco
ra as Fungoes do presidents,

0 presidents da comissao designara um funcionario para
Eﬂﬂratarié-la, qua podera ser um dos mambros da cnmiusgu.
0 presidente da cumissEn, tambam dosignado como autorida
co processante, sempre que nacﬂaaﬁriu, dodicara tado o
tempo ansftrabalhna do processo, ficando seus membros, em
tal caso, dispensados dos sarvicos na reparticao, duran-
te o curcp das diligencias @ elaboracao do relatorio,

G prazo péra a roalizacao do.procosso administrativa sge
ra de 60 (sessenta) dias, prorrogavels por mais 30 (trin
ta), wodliente autorizagso do Prefeito, e nos casos de
forga maior,

A autoridads processante, imadlatementg apos recsber o
axpadimnté de sua designagmo, dara i{n{cio 80 processo,
determinando a citacao pessocal do indiciedo, a finm qua
PoSsa acompanhar todas as fases do procassp, marcando *?
dia para a tomada de seuy depoimento, |

Achando-se o indicisdg am lugar incerto, sera citado por
cdital com prazo de 15 (quinze)’ dins,

So o fundamento do procasseo for abandono de cargo ou fun
EEu, a8 asutoridade processanto fara divulgar edital dg ¢
chamamento palo prazo de 15 (quinzu) dias,

A sutoridade processantg procodora a todas as diligenciw
as necossarias ao esclarocimonto doa fatos, racorrondo,
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T'TITUL 0 VIl
Dg PRUCESSO_DISCIﬁLINAR € SUA REVISAD
/’ cAPfTULD I

)

Cas Sindidﬁnciun

Art, 22] = A 'autoridade que tivgr conhoscimanto do irregularlidada no
ﬁaruiqnﬁpﬁblicn 8 obrigada a tomar as providencias para
promover-lho & spursgao por mefo deo sindicancia edminice
trativa,

Paragrafo Onico - A suloridede que doterminar a 1n5tnurng§n da
Bindiéhnciqﬁ fixara o ATrezo nunca superior a 30 (trinta)
dias para sua cunclusﬁn, prorrogaveis ate g meximo de 15
(quinza) dias a vista do reproesentagano motivada do sipddl
cante,

Att, 222 - As sindicancias sorag aboertes por portaria, om que se in
diquem cou objeto o un funclionario ou comissao da 3 (
tros) funcionarios para realiza-la,

§ 12 - Quando a sindicancia houver da ser realizada por comic-
sao a portaria ja designara Buu-pruﬂidﬂnta, 8 gaste {ndi{-
cara o membro para soecrotariar os trabalhos,

§ 20 - Quando a sindicancia houver do sor roalizada apenas por
um sindicante, este dosignara outro funcionario pAra scw
crctariar os trabalhos, medianto aprovacao do superior !
hierarqiico indicado,

Art, 223 - D processo ds sindicancia sera sumﬁriu, feltas as di{li-
gﬁncias necossariss a Epurapﬁn das irrugularidahaa B ou
vido o sindicato e todas as paasoas envolvidas nos fatos
bom coma peritos @ tecnicos nocossarios ao 8sclarecimen-

aga,

?ﬁ?wﬁﬁ da Eindidﬁn:iu, a avtord
dada sindicante npruaentarﬁ;-

que Ffod apurado, sugorindgo
unicoo dos culpados ou a

mento das irrcgularidados g
abortura ds procosso adminis}rutiuu s0 forem mpurades in

fragoes punfvels com as pones de domissao, cassagan  da
8posaentadoria ou do disponibilidade,

ue Julgar cabfvel ao sanoa
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§ 70 -
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§ 20

Art, 229

£

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
| ESTADO PO ESPIRITO SANTO .

quando preciso for, o tecnicos ﬁu peritos,

Ds atos, diligﬂnciau, dopoimontos o ns infornagoes tEch
péaluu p?riciais a:rEn ruduzidnﬁ a termo nos autos da
processo,

4 LR

Dispensar-ge-a o termo, a que alude o paragrafo anterio?,
- »

.. Na caso da informagoas tecnicas ou da porfcia, ss cong=-

tar de Yaudo Junto eas autos,

D depoimentos testemunhais sersg tomados em audiBncia,

nNa prescnga do indiciado, para tanto devidaments cienti-

Fflcado,

3 facultado ao indiciado ou a seu defensor reperguntar !
as tastemunhas, por intermodio do presidonte, que podera
lndeferir as parguntas que nzo tiverenm conoxao com a fql
te, consignando~-se no termo as rcperguntas indeferidas,

Quando a diliganciﬂ requerer sioilo om dofosa do Interes
se pﬁblinu, dela so se dara clencia ao indiciado depois?

de realizada,

Se as irreqularidades objeto do processo edministrativg!
canstitulren crime, a autociidade processante encaminhara

. ”» ] b
copia das pegas necessarias ao orgao competcnte para g

instauracao de inquarito pollcial,

i

- SECAD 1
Da Dofesa do Indiciado

A autoridade processants ASSOQUIArA &n indiclado todos
02 moles indispensaveis a sug plona dofosa, \

0 indiclado podera constitulrp pracurader para tratar do
sua defena, | |

No caso de revelia, a autoridads procsssante dosignara ,
de nffciu, un fun:innﬁriu ou advogads que se incumba da

defesa do indiciado rovel,

Tomado o depoimsnto do indiciado, . nos tormos do § 12 do
Art, 226, tora ele vista do prodesso ha repartigao pelo
przzo ds 5 {cinco) dias, para proparar sua defosa previa
® requerer as provas gqus dosejs produzir, Havonda dois
ou mails indiciados, o Prazo saora comum o dg 10 (dez) !
dias, ana 0 depoimento do Ultimo doles,

&



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
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Art.z;g- Encerrada a inatru;un do processo, a autoridade prucu"-
sante abrird vista dos autos ao Indiciado ou seu dofene
80T, par?, nNo prazo de 15 (quanE) dias, apresentar sy-

- as razoes de dofssa final, _
_Parﬁgrafu Unico - A vista dos autos sora dada na roparticao, on
o de estiver Puncionando a sutoridede prncaasan‘
ta ¢ seripre ha presenge do um funcionario dauinamenta '
autorizado, _-f I  _’ - . '

SECAD 11 -

&

Da'DecisEu do Pruceaéd Rdministrativo

th.z;lﬂ-prrusantada & defesa Final do indictado, a asutoridades«?
~ procossante apreciasra todos os elamantos do processo, '

| apresentande o seu ralatulin, no gual prnpnra, justifi-

‘{' cadamente, a absnlui;au ou a punigcao do indiciado indi-

“ cando, ncsta Gltima hlpnthe, a pena cabfval g seu fun
damento legal,

Paragrafn Untco - O relatorio e tudus 08 elementos dos autns sg

‘rzo remetidos & autoridads quo determinby 1

abertura do processo, no prazo ds 10 (dez) dlas, L cCon=

ter da data da epresentacao da defssa final,

*

- |
Art., 232 = A gutoridade proceszante ficara a dispusigau da auvtori-
| dade competents, ate a decisio final do proceaso, nonara
prestar qualgquer esclarccimento Julgndu necessﬁrin.

Art, 233 - Roacebldos os elemantos, prexistos nuxart. 231, a auturi
dads que doterminou a abertura do processo, aprsciara '
as conclusoes do relatdria tomando as scguintas pruui-
denclas no prazo maximo dag 5 (cinco) diass

I - 88 discordar dcs concluscesa do rnlaturiu,  dg=
signara outra comissao ov autoridada para reexa

minar o processec s, no prazo maximg da 5(cinco) dias, !

propor o que enterder cabfvoel,

I - 80 acolher as conclusoes do ralatnrin, N prazo

naximo de § (cinco) dias, eplicard a pPena propus

ta, '



§ 28

Art. 234

th- 235

Hrt. 236

th. 237

Hrt. 238

Art1239

Parégraru bnico = Nao cunstitﬁi_

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO -

Se 0 processo hao for decidido no prazo desto artigo, o
indiciado reassumira automaticamontso o oxerc{cio do car
go, agq?rdundu al o Jjulgamento,

No caso da alcange oy malversagao ds dinheiro publico ’
eépurados autos, o afastomentg e prolongara até a docfw

| gEn final do processo adninistrativo,

1

Da declsio Pinal do processo, s3o admitidos os recursog

® pedidos ds reconsideragao previstos nesta Estatuto,

0 funcionario sd podera ser 6Xxonerado a pedido, apcs a

canclusao definitive do processa administrativo a que
estiver respondondo s desdg que reconhecida sua inocon-

A decisao definitiva en processo adminlatrativeo sg pode
ra ser alterada atravos do processo de reviscot

-Nua casos omissos aplicanm-se, subsidiariamcnte, as dig- |
;pnaiggas concernentes ao funclonslismo da Unizo,

carfTuLo 111

Da Revisao dao Processo Disciplinarp

A qualqusr tompo podera sor rsquerida a revisao da sin-
dicancia ou do processa administrativo do que resultoyt
@ pena disciplinar, quando sg aduzirem fatos ou circuns
tenclas suacat{Uais de Justificar a {noconcia do reque=-

renteo, .
A revisao so podera sor requorida pelo funclonaric puni

'dn, salvo o disposto no parﬁgraru seguinte,
Tratando-se de Punclonaric falecido ou desaparecido, a

' e »
revisao podora sar roquerida por qualquar peésooca cons-

tante do scu assentzmonto individual,

E-§F3£¥'ﬂ!

» - _ 2 . \
Correra a rovisao enm o cppdmaps autos do procassso origi

» il R * \ _ . .
nario, '

undamonto pars a raovisio a sim
ples alegacao do injustica da penalidadae,

Art. 240 +«~ Na inicial, o requorente podira dia e hora para iriquir_i_

cao das tostemunhas qug arrolar,



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTOQ

Art.241 =~ Concluldo o aﬁcnrgu da comissco rovisora, cm prazec qus

nao oxcedera ds 30 {trintn) dies, scrd o processo, com
a respsctivo rﬁlatﬁrin, encaninhado ao Prefelito, qus o
Julgara no prazo de 30 {trinta) dinas,

Art, 242 = Julgada procedente a rovisao, tornar~ce-a scm efeito a

Art, 243

Paragrafo UGnico = D funclonario excncrado ou demitidao, sera

:}panalidada imposta, rostabelocendo~se todos os direi-

R i
' L

tos por sla atingidos.

TfTuLo v
carfTuLo  dnico

Das Disposicoes Gorails

&
v #
0 orgao do pessoal fornecera ao funclonzrio carteira !

em que constara a sua quulificuggu, documento oste gque
yalerﬁ camo prova de ildentidade proefissicnol e funclo-

nal, &
'

obrigado a devolver a cartelra e o inativo ,
a substituf{~la por outra em que so fara constar esta

cnndiqgn. i

|

Art.244 = Salvo disposigaoc expressa em contraric, os prazos pro-

vistos neste Estatuto scrao contados em diaé corridos,

Paragrafo Unico - Na ccntagem dos prazos cxcluir-se-a o dia

Art|245

inicial, se o Ultimo dia coincidir com sdba-
do, dominge, ferlado ouMponto facultative™, o vencimen
to ocorrera na primeiro dia Gtil subsequenta,

Para os ofcitos deats Estatuto, considerar-sec-aoc mone-
bros da fam{lia do funclonaric, @csds que vivam as !
suas expensas a8 constem do sgu asscontamento individual:

I - 0 canjugﬂ oy a cumpﬂnhniru;'

II = os ascendentes u{ﬁdqacqndcntna;

IT1 - as sobrinhas u1ii_f;; soltcircs ou vidvas}
1V - 08 sobrinhos o 1rﬁnuu, monores ou incapazesy

Pﬂrﬁgrafn Unico - O padrasto e a madrasta, o uagru 8 a sogra !

»

equivalem ao pal 8 a moo, e os entoados cos
filhoas,



irt,

246

Art. 247

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITQ SANTO

- [ina dins ﬁtﬂiug 00 por determinacgeo do Profoilo podoroo

cdoixar do funclonar os rcpa:tigﬁcn municip:ia(

£ ,
- £ assagurado eos funclonarios o diroito do sa agruposcm

- L
on egsoclagay de clesse, sam carater polftice ou iduu{é

gicos

Parﬁgrafﬁ Onico -‘Eusaa'annnciacgus Jo cardtor civil torac a fo-

Art,

Art.

Art,

irt,

Art,

Art,

Art,

248

249

250

251

252

253

254

culdada de represuntar, colestivame enig, 08 50U
uasnciadnu, peranto as autoridados ndninis*ratiunu, om
nateria de intsrosss da clacoo,

U reginme Jurfdicn, estabolocido nosto Eatdtutn, nce ox-
tinguo nam rostringo direitos o vantagens ja concodiw!
dos por leis em vigor, ontorioros a sua publicugau%

0 dia 28 de outubro sora consagrado ao FUNCIOHARIO UKL
CIPAL,

Sgo isontos do qualquor tributo ou emolumcnto, os rcague
<

rimentos, coerticoes o outros pcpéls que Intercocon a
qualidade de funcionario plblico municipal, ativa ou
inativo,

Por motlivo do cunuingun Filosufica, rnliginna cu pnlfti
ca, nenhum funcionario plblico municipal podera sor pri
vedo de qualquer do oous direltes, nom sofror altorecso

em sua atividade funcionaol,

0 funclonarlo publinn, no exorcfcio do suca atribuiguoces,
nac esta sujolito a agao prnal por ofcnses lrrogedna cm
informagoos, paroccorsg ou fqualdquor cutrog escritos do
naturuza adninistrativa que, para esse fim sac equipera-
dos as alogagoos produzidas om Julzxo,

Menhum funclenario pocera sor tranoforido ou removido da
offcio no porfodo do 6 (uuiu) mosos anterlores e no do 3
(tros) mosss postorioros ba nlnipuna.

£ vodada a transforancia ou rnmngnn do off{cic do funcio-
nario investido cm cargo e otivo, dosdo a cxpedigao o
diplona a8 o tirafno do mandato, =



Prefeitura Municipal da Nerra.

ALMNINISI RACAQ
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nrt. 255 - Esta Lei

256 - Revogam -sS@ as disgdsiqna

prefeitura Municipal da Serra,
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plafeito/Mdnicipal
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gnlra em vigor na data de

sus efeitos a 12 de nalo

Tou (Rosa

5ua publlcaqﬁn, retroa
de 1981,

s 2m contrario,

10 de julho de 1981,

o
i
!
|
A /
LY
. .
3 /.-r’ !
r
WA
W
el '-,.'."'
\
"\
“"-."-
H\
[ 9
*




