Prefeitura Muicipal da Serra

Espirito Santo

DECRETO N° 3.522/2022

PUBI

LICADA NO

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuigdes legais, e com base no artigo
139 da Lei n® 5.401/2022 de 07/01/2022; fica autorizado abrir créditos adicionais suplementares excluidos do
limite previsto no art. 11 : b) os provenientes de excesso de arrecadacdo nos termos dos incisos II do § 1° do
art. 43 da Lei Federal n°. 4320, de 17 de marco de 1964.

DECRETA:

Art. 19, Fica Aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.301.000,00 (dois milhGes trezentos e um
mil reais) no orgamento vigente na dotacdo orcamentaria constante do Anexo 1.

Art. 29, Os recursos necessarios para efeito das suplementacdes constante no Artigo anterior, sdo provenientes

do excesso de arrecadacdo com valor de R$ 2.301.000,00 (dois mil

Oes trezentos e um mil reais)

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, refpgadas as disposicdes em contrario

Paldcio Municipal, em Serra, em 27 de

W

tembro de 2022

IDIGAL

CREDITO ADJCMAL SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTACAO

i R$ 1,00

CODIGO ESPECIFICA CAO NATUREZA FR VALOR
11.00.00 SECRETARIA DE EDUCACAO
11.01.00 Secretaria de Educacio
12.361.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.04.01 (1.113.0000.0000 402.000
12.361.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.01 |1.113.0000.0000 175.000
12.361.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.07 |1.113.0000.0000 4.000
12.361.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.33 | 1.113.0000.0000 39.000
12.361.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.37 |1.113.0000.0000 30.000
12.361.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.43 |1.113.0000.0000 26.000
12.361.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.44 |1.113.0000.0000 11.000
12.361.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.51 {1.113.0000.0000 23.000
12.365.0039.2223 |Pagamento de Pessoal e Encargos Pré-Escola. | 3.1.90.04.01 |1.113.0000.0000 415.000
12.365.0039.2223 |Pagamento de Pessoal e Encargos Pré-Escola. | 3.1.90.11.01 |1.113.0000.0000 72.000
12.365.0039.2223 |Pagamento de Pessoal e Encargos Pré-Escola. | 3.1.90.11.31 |1.113.0000.0000 2.000
12.365.0039.2223 |Pagamento de Pessoal e Encargos Pré-Escola. |3.1.90.11.37 |1.113.0000.0000 10.000
12.365.0039.2223 |Pagamento de Pessoal e Encargos Pré-Escola. |3.1.90.11.44 |1.113.0000.0000 7.000
12.365.0039.2223 |Pagamento de Pessoal e Encargos Pré-Escola. | 3.1.90.11.51 |1.113.0000.0000 10.000
12.365.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.04.01 |1.113.0000.0000 315.000
12.365.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.01 |1.113.0000.0000 23.000
12.365.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.43 |1.113.0000.0000 5.000
12.365.0039.2224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.51 |1.113.0000.0000 1.000
12.00.00 SECRETARIA DE SAUDE
12.01.00 Fundo Municipal de Saude
10.301.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.01 | 1.604.0000.0000 377.000
10.301.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.10 | 1.604.0000.0000 43.000
10.301.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.44 |1.604.0000.0000 33.000
10.301.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.45 | 1.604.0000.0000 2.000
10.301.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.16.44 | 1.604.0000.0000 41.000

e inTe
‘3ls { %
i v/ Lons

EN,R8/Q] /2339



CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTACAO

R$ 1,00

CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FR VALOR
10.305.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.01 |1.604.0000.0000 159.000
10.305.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.10 | 1.604.0000.0000 20.000
10.305.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.31 [ 1.604.0000.0000 2.000|
10.305.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.44 | 1.604.0000.0000 18.000
10.305.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.11.45 | 1.604.0000.0000 1.000
10.305.0039.2.224 |Pagamento de Pessoal e Encargos. 3.1.90.16.44 | 1.604.0000.0000 35.000
TOTAL 2.301.000
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