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PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECRETO N° 4049, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2007.

DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAQ
- CONSEA, DO COMITE DE GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA COAD,
DO CQMITE DE GESTAO DAS POLITICAS  SOCIAIS - COPS E DO COMITE DE
GESTAO DA INFRAESTRUTURA E DO DESENVOLVIMENTO INTEGRADO-COINFRA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITQ MUNICIPAL DA SERRA, Estado do Espiritc Santo, usando das atribuigdes gque |he
sdo conferidas pelo disposto no art. 72, V, da Lei Organica do Municipio da Serra e considerando o
disposto no art. 17 da Lei n® 1681, de 01 de abrii de 1993 e no § 29, do art. 2°, da Lei n® 2368, de
13 de fevereiro de 2001,

DECRETA:

Art. 12 O Conselho Superior de Administragdo — CONSEA é o ¢rgao de liberagac superior do Poder
Executivo Municipai da Serra e tem por competéncia o disposto no art. 17 da Lei n.° 1.681.

Art. 2°. Ao Coordenador de Governo cabera a coordenagdoc das atividades necessdrias ac pleno
funcionamento das Camaras Técnicas e do Conselho Superior de Administragao.

Paragrafo Unico. O Conselho Superior de Administracdo — CONSEA se reunird mensalmente.

Art. 32 O Coordenador de Governo poderd delegar, por ato préprio, parte das atribuigdes inerentes a
fungao de Coordenador do Conselho Superior de Administragao.

Art. 42 Ficam criados, na condigdo de Camaras Tecnicas, vinculadas ao Conselho Superior de
Administragao, o Comité de Gestdo Orcamentdria e Financeira — COAD, o Comité de Gestao das
Politicas Sociais — COPS e o Comité de Gestao da Infraestrutura e do Desenvolvimento integrado —
COINFRA.

Art. 52, Cabera ac Coordenador de Governo a integragdo e a compatibilizagao entre as propostas e
decisbes dos Comités criados no artigo anterior.

Art. 82, O Comité de Gestao Orgamentaria e Financeira — COAD é composto pelos Secretarios
Municipais de Finangas, de Administragdo e Recursos Humanos, de Planejamento Estratégico, pelo
Auditor Geral e pelo Procurador Geral.

Parégrafo Unico. O Comité de Gestdo Orgamentaria e Financeira - COAD se reunira semanaimente.
23

Praca Dr. Pedro Feu Rosa n.® 01 — Centro — Serra/ES



PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADQ DO ESPIRITO SANTO

Art. 7°. Compete ac Comité de Gestao Orgamentaria e Financeira - COAD:

a) acompanhar a execugao or¢gamentaria do Municipio, exercendo o gerenciamento dos assuntos
administrativos e financeiros, conforme estabelecido neste decreto;

b) assessorar, sempre gue necessario, o Prefeito Municipal na tomada de decisdes de natureza
administrativa, orgamentaria e financaira;

¢} fixar as cotas de dispéndios para execug¢do da programag¢io orgamentaria, compatibilizando-cs
com o efetivo comportamentc da receita, a fim de manter o equilibrio financeiro e a
observancia da legislagao aplicavel;

d) analisar a abertura de créditos adicionais, a luz da Lei Federal n.° 320/64 e legisla¢éo pertinente,
cujas solicitagbes pelas unidades orgamentarias tenham sido feitas ao Comité, obedecendo as
disposigdes da Lei Orgamentaria Anual ou Lei especifica;

e) apreciar todas as propostas de contrato de opera¢do de crédito, a celebragac de contratos,
convénios e outros instrumentos assemelhados;

f) analisar os pedidos de abertura de licitagao para servigos, bens materiais, bem como os
casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, apresentando parecer prévio para subsidiar a
decisdo do Prefeito Municipal, ou autoridade municipal a quem for conferida delegagdo de
competéncia;

g} analisar matérias atinentes as despesas com pessoal.

Art. 8°. O Comité de Gestdo das Politicas Sociais - COPS é composto pelos Secretarios Municipais
de Saude, de Promogdo Social, de Educag¢io, de Direitos Humanos e Cidadania, de Turismo,
Cultura, Esporte e Lazer, de Desenvolvimento Econdmico, de Habita¢do, de Defesa Social e peio
Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio da Serra.

Paragrafo Unico. O Comité de Gestdo das Politicas Sociais - COPS se reunird mensaimente.

Art. 9°, Cabera ao Comité de Gestio das Politicas Sociais - COPS:

a) acompanhar a elaboragdo e a execugao das politicas setoriais sociais e de defesa social, de
habitagdo e de desenvolvimentc econdmico do Municipio, cuidando para que haja a integragdoc
e complementagao entre as diversas agdes;

b} assessorar o Prefeito Municipal na tomada de decisGes relacionadas as areas de agdo municipal
de prestagdo de servigos de natureza social e de defesa social, de habitagao e de desenvolvimento
econémico;

c} apreciar as propostas de convénios e parcerias que objetivem a prestagio de servicos de
natureza social e de defesa social, de habitagdo e de desenvolvimento econémicof' (y)
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d) acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das agdes desenvolvidas de torma
integrada pelas Secretarias representadas no COPS;

e) elaborar diagnostico das condigdes e da capacidade de prestagdo de servigos e planos de
agdo nas 4dreas que the sdo atetas, privilegiando agquelas que apresentam maiores deficiéncias.

f) avaliar trimestraimente o cumprimento das metas estabelecidas por Secretaria.

Art. 10. O Comité de Gestdo da Infraestrutura e do Desenvolvimento Integrado - COINFRA
& composio pelos Secretdrios Municipais de Desenvolvimento Econdmico, de Obras, de Servigos,
de Desenvolvimento Urbano, de Meio Ambiente e de Habitacio.

Paragrafo Unico. O Comité de Gestéo da Infraestrutura e do Desenvolvimento Integrado - COINFRA,
se reunira guinzenalmente.

Art. 11, Cabera ao Comité de Gestéo da Infraestrutura e do Desenvolvimento Integrado - COINFRA:

a) acompanhar a elaboragdo, a execugdo e a integragao entre as diversas areas envolvidas no
desenvolvimento econdémico, na imptantagdo da infra-estrutura urbana e da politica habitacional, na
prestacao de servigos publicos e na protecdo ao meic ambiente;

b) assessorar ¢ Prefeito Municipatl na tomada de decisdes relacionadas as areas do desenvoivimento
econdmico e sustentdvel e na ampliagdo dos servigos publicos e da infra-estrutura urbana e da politica
habitacional,

¢) promover a integragao entre as agdes relacionadas a implantagac de obras e servigos publicos,
priorizande aquelas relacionadas ac orgamento participativo.

d) elaborar diagndstico das condigbes de infra-estrutura urbana e ptano de agao com distribuicao das
agdes em todos os bairros do Municipio, privilegiando aqueles que apresentam maiores deficiéncias;

e} acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das a¢oes desenvolvidas de forma
integrada pelas Secretarias representadas no COINFRA.

f) avaliar trimestralmente o cumprimento das metas estabelecidas por Secretaria.

Art. 12, Por decisdo dos componentes dos Comités criados no artigo 4°, poderdo fazer parte dos
respectivos Comités outros Secretarios Municipais ou servidores do Poder Executivo, na condigdo de
membros permanentes ou convidados.

§ 1°. O Coordenador do Conselho Superior de Administragao indicara dois servidores municipais,
de nomeagdo do Chefe do Executivo, para exercer respectivamente as fungdes de Secretario
Executive e de Secretario de Apoio, cabendo ao primeiro, dentre outras, as atividades de secretariar 0
aludido Conselho e as Camaras Técnicas, de organizagao das reunides, de preparagao e distri%?o)
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de pautas, elaboracao de atas e resolugdes, para 0 que contard com o apoio do segundo.

§ 2°. Os servidores municipais nomeados para as fungOes definidas no paragrafo anterior fario jus a
gratificagdes de RS 600,00 (seiscentos reais) e de R$ 400,00 (quatrocentos reais), respectivamente.

§ 32. As atas e resolugbes dos Comités deverdo ser encaminhadas ac Coordenador de Governo, no
prazo de até 48 {quarenta e 0ito) horas apos concluidas as reunides.

§ 42, Na auséncia cu impedimento do Coordenador de Governo, designara ele, previamente um
representante para dirigir os trabalhos, de preferéncia escolhido entre os membros do Conselho ou
Comités.

§ 5° As reunides dos respectivos Comités poderdo ser iniciadas com qualquer nimero de membros,
mas s6 poderdo deliberar por maioria simples.

Art. 13. O Coordenador de Governo, com base no Plano de A¢do do Governo Municipal, decidira,
em comum acordo com 0s Secretarios membros dos Comités, sobre a elaboragdo e aplicacao dos
cronogramas de execugdo fisica dos programas, projetos e das obras municipais, com o objetivo de
adequa-los a realidade orgamentdria e financeira do Municipio.

Art. 14. Fica delegada competéncia ao Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos,
para autorizar despesas, assinar contratos, acordos, convénios e outros instrumentos congéneres, até
o valor estipulade para licitagdo na modalidade de Carta Convite, desde que prevista no or¢gamento
municipal, observando o dispéndio fixado pelo Comité de Gestao Orgamentaria e Financeira — COAD.

§ 12. A homoiogagdo de licitagdo na forma do caput deste artigo sera de competéncia do Secretario
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, ficando ressalvados os casos de obras e servigos
de engenharia, que sac de responsabilidade do Secretario Municipal de Obras.

§ 2° . As despesas de publicidade, propaganda, participagao de servidores em congressos, seminarios
ou cursos serdo, obrigatoriamente, independente de seu valor, submetidas a aprecia¢io do Comité de
Gestac Orgamentaria e Financeira — COAD e posterior autorizagao do Prefeito Municipal.

Art. 15. A concessao de bolsas para formag¢do de m3o-de-obra com estagiarios e a celebragdo de
convénios com as respectivas instituices serdo de competéncia do Comité de Gestdo Orgcamentéria e
Financeira - COAD.

Art. 16. As despesas autorizadas que ultrapassarem os limites de dispéndic estabelecido ficardo
sujeitas aos ajustes e conformagao definidos pelo Comité de Gestao Orgamentaria e Financeira —
COAD.

Art. 17. Todos os 6rgaos da Administragdo Municipal ficam obrigados a fornecer ao Coordenador de
Governo e as Camaras Técnicas, prioritariamente, 0s documentos e informagdes que forem por teG\f)
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solicitados e que sejam julgados necessarios para o estabelecimento do sistema de acompanhamento
da execugdo orgamentaria e financeira de que trata este Decreto.

Art. 18. Os Comités criados no art. 4° deste decreto estabelecerdo calendario de reunides ordinarias,
cabendo ao Coordenador de Governo a convocagdo ou autorizagdo de reunidoes extracrdinarias.

Art. 19. Os casos omissos serio resolvidos pelo Coordenador de Governo, sujeitando-se a decisio
e aprovagao do Prefeito Municipal.

Art. 20 . Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogados o Decreto
n° 1061, de 25 de maio de 2001, 0 Decreto n? 2070, de 12 de abril de 2002, 0 Decreto n? 188,de
07 de janeiro de 2005 e demais disposigbes em contrario.

Palacio Municipal, em Serra, acs 7 de fevereiro de 2007.

Qj\m\&/\’\"\

AUDIFAX CHARLES PIMENTEL BARCELOS
Prefeito Municipal

EZEQUIEE ANTONIO DADALTO

Coordenador de Govermno
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