MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO o
GABINETE DO PREFEITO 1, 6 /& R0

DECRETO N° 6.694, DE 31 DE JULHO DE 2024

REGULAMENTA O PROCEDIMENTO
SUMARIO PARA  APURACAO DAS
INFRACOES FUNCIONAIS DE ABANDONO
DE CARGO E DE ACUMULO DE FUNCOES
NO AMBITO DO MUNICIPIO DA SERRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando das
atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72 da Lei Orgénica
do Municipio,

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Regulamenta o procedimento sumadrio para apuragdo das infracdes funcionais de
abandono de cargo e de acumulo de func¢des no &mbito do Municipio da Serra.

Art. 2° O procedimento sumario de que trata este Decreto se desenvolverd nas seguintes fases:
I - instauragdo;
II - instrugdo sumaria, compreendendo a indiciagdo, a defesa e o relatério final; e

I1T - julgamento.

CAPITULO II
DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS

Secao I
Do Abandono de Cargo

Art. 3° Considera-se abandono de cargo a auséncia do servi¢o, sem justa causa, por mais de 30
(trinta) dias uteis consecutivos, ou 60 (sessenta) dias intercalados durante o periodo de 12 (doze)
meses.

Paragrafo tinico. A indicagdo do procedimento sumadrio a ser adotado na infra¢do funcional de
abandono de cargo constara da Portaria de instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar,
realizada por ato do Prefeito Municipal, na qual também se especificard o servidor investigado
e a tipificacdo a ele atribuida.
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Art. 4° Logo apo6s a publicacdo da portaria de instaurag@o, a comissao de inquérito lavrara termo
de indiciag@o e promovera a cita¢do pessoal do servidor indiciado, para apresentar defesa escrita
no prazo de 15 (quinze) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na reparti¢ao.

§ 1° A citagdo pessoal do servidor podera ser realizada por intermédio de sua chefia imediata,
no que couber, para apresentacdo de defesa escrita no prazo estipulado no caput.

§ 2° No procedimento de apuragdo de abandono, se na primeira tentativa de citagdo pessoal o
indiciado ndo for encontrado, serd promovida, desde j4, a citacdo por edital, a ser publicada
Didrio Oficial do Municipio, para apresentagdo de defesa no prazo de 15 (quinze) dias a partir
da ultima publicacdo do edital.

Art. 5° Havendo apresentacdo de defesa que busque comprovar a auséncia de &nimo de
abandono no procedimento sumério de apuragdo de abandono, o processo administrativo
disciplinar deverd seguir o rito ordindrio, na forma do Regimento Interno da Comissdo de
Inquérito Administrativo em vigor.

Art. 6° O servidor que regularmente citado ndo promover sua defesa no prazo legal tera sua
revelia declarada.

§ 1° A declaracdo de revelia enseja presuncao relativa de veracidade dos fatos imputados ao
servidor indiciado.

§ 2° Existindo duvidas fundadas acerca da veracidade dos fatos trazidos nos autos, a Comissao
de Inquérito Administrativo Disciplinar poderd solicitar informag¢des ou produgdes de provas.

Art. 7° Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatério conclusivo quanto a inocéncia ou
aresponsabilidade do servidor, em que resumird as pecas principais dos autos, opinara sobre as
supostas irregularidades, indicarda o respectivo dispositivo legal e remeterd o processo a
autoridade instauradora, para julgamento.

§ 1° As penalidades disciplinares serdo aplicadas pelo Secretdrio da Pasta, nos casos de
adverténcia ou de suspensdo até 30 (trinta) dias, e pelo Prefeito Municipal, nos demais casos.

§ 2° Tao logo recebido o relatorio conclusivo a autoridade julgadora proferird a sua decis@o.

Secao IT
Da Acumulac¢io de Cargos

Art. 8° Considera-se acumulagdo ilegal de cargos a acumulagdo remunerada de cargos,
empregos ou func¢des publicas fora dos casos ressalvados na Constituicdo da Republica.

Pardgrafo tinico. A acumulag@o de cargos, ainda que licita, fica condicionada & comprovacgao
da compatibilidade de horarios.
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Art. 9° Detectada a acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas a autoridade
que tiver conhecimento da irregularidade cientificard a chefia imediata do servidor, que o
notificara para apresentar op¢do por um dos cargos, empregos ou fungdes no prazo
improrrogavel de 15 (quinze) dias da notificagdo.

Paragrafo unico. Na hipdtese de omissdo do servidor, sera adotado o procedimento sumario de
que trata este decreto para apuracdo e regularizacdo imediata da irregularidade.

Art. 10 A indicagdo do procedimento sumaério a ser adotado na infragdo funcional de
acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fun¢des publicas constard da Portaria de instauragao
do Processo Administrativo Disciplinar, realizada por ato do Prefeito Municipal, na qual
também se especificard o servidor investigado e a tipifica¢do a ele atribuida.

Art. 11 Logo apos a publicagdo da portaria de instauragdo, a comissao de inquérito lavrara termo
de indicia¢do e promovera a citacdo pessoal do servidor indiciado, para apresentar defesa escrita
no prazo de 15 (quinze) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na reparti¢ao.

Paragrafo unico. A citag¢do pessoal do servidor podera ser realizada por intermédio de sua chefia
imediata, no que couber, para apresenta¢do de defesa escrita no prazo estipulado no caput.

Art. 12 Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, serd citado por edital publicado
no Didrio Oficial do Municipio para apresentagdo defesa.

Paragrafo tinico. Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa serd de 15 (quinze) dias a partir
da ultima publicagdo do edital.

Art. 13 O servidor que regularmente citado ndo promover sua defesa no prazo legal tera sua
revelia declarada.

§ 1° A declaragdo de revelia enseja presuncdo relativa de veracidade dos fatos imputados ao
servidor indiciado.

§ 2° Existindo duvidas fundadas acerca da veracidade dos fatos trazidos nos autos, a Comissao
de Inquérito Administrativo Disciplinar podera solicitar informag¢des ou produgdes de provas.

Art. 14 Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatorio conclusivo quanto a inocéncia ou
a responsabilidade do servidor, em que resumird as pegas principais dos autos, opinaré sobre as
supostas irregularidades, indicard o respectivo dispositivo legal e remeterd o processo a
autoridade instauradora, para julgamento.

§ 1° As penalidades disciplinares serdo aplicadas pelo Secretdrio da Pasta, nos casos de
adverténcia ou de suspensdo até 30 (trinta) dias, e pelo Prefeito Municipal, nos demais casos.

§ 2° Tdo logo recebido o relatério conclusive a autoridade julgadora proferiréd a sua decisdo.

CAPITULO III
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar submetido ao rito
sumario ndo excederd 60 (sessenta) dias, contados da publica¢do da portaria de instauracdo do
PAD, admitida a sua prorrogagdo por uma unica vez e em igual periodo, se as circunstancias o
exigirem, mediante justificativa que demonstre tal necessidade.

Art. 16 O procedimento sumadrio se rege pelas disposi¢des deste decreto, observando-se
subsidiariamente, no que lhe for aplicével, as disposi¢des do Titulo VI da Lei Municipal
2360/2001 (Estatuto dos Servidores Ptiblicos Municipais da Serra).

Art. 17 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas todas as
disposigdes em contrario.

Paldcio Municipal em Serra, 31 de julho de 2024.

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
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