MUNICIPIO DA SERRA |
ESTADO DO ESPIRITO SANTO S /4 024
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 5.963. DE 4 DE ABRIL DE 2024

INSTITUI GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE PARA OS SERVIDORES EM
EFETIVO EXERCICIO NA SECRETARIA DE
GESTAO E PLANEJAMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO Fago saber que
a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito d= Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento (Segeplan), a
Gratificacdo de Produtividade, a ser concedida aos servidores em efetivo exercicio na Segeplan,
como estimulo ao desempenho das atividades publicas de maneira eficaz, eficiente e efetiva.

Art. 2° A apuragdo e gestdo dos pontos de produtividade ocorrera por meio do Processo
Administrativo Eletronico protocolado para essa finalidade.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal de Gestao e Planejamento fica autorizado a instituir, por
meio de Portaria, plataforma digital para a efetiva¢do do que prevé o caput deste artigo.

Art. 3° Sobre a Gratificacdo de Produtividade incidira a Contribui¢do Previdenciaria, observada a
existéncia de teto de contribuicio para os segurados.

Art. 4° A Gratificagdo de Produtividade instituida por esta Lei € de natureza permanente e variavel,
compondo a remunerag¢do do cargo efetivo do servidor.

CAPITULO IT
DA APURACAO MENSAL

Art. 5° A Gratificagdo de Produtividade serd apurada mensalmente em formulério individual
denominado Mapa de Produtividade, a ser preenchido pelo servidor que exerce atividades na
Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento.

§ 1° O Mapa de Produtividade deverd conter o cddigo e a descri¢do da atividade realizada, o
numero de pontos obtidos em cada ac¢do e o valor, em reais, a eles atribuidos.

§ 2° Ao fim de cada Mapa deverdo ser totalizados os pontos efetuados e sua correspondéncia em
reais, valores esses que deverdo constar explicitamente somados ao final do Mapa de
Produtividade.
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Art. 6° O servidor encaminhara seu Mapa de Produtividade a Chefia Imediata até o 1° dia de cada
més, que sera responsavel por atestar ou glosar as atividades contabilizadas, e posteriormente
remeté-las para validagdo do Diretor de Departamento ou chefia imediatamente superior, nos casos
em que o servidor ndo estiver ligado a uma Diretoria.

§ 1° Nos casos em que todas as atividades elencadas forem atestadas e validadas, caberad aos
Diretores de Departamento ou Subsecretarios consolidar os Mapas na forma de Boletim de
Produtividade, a ser encaminhado para homologa¢do do Secretdrio Municipal de Gestdo e
Planejamento até o dia 3 de cada més.

§ 2° Nos casos em que houver glosa ou invalida¢do das atividades ou dos pontos a elas atribuidos,
serd garantida ciéncia imediata ao servidor, com a possibilidade de exercicio do contraditdrio no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 7° A aferi¢@o do valor mensal da Gratificagdo de Produtividade serd realizada por meio da
multiplicagdo entre o ntimero total de pontos executados e o valor atualizado do ponto ce
produtividade.

Paragrafo tnico. O valor unitario do ponto de produtividade ¢ de RS 2,00, e deverd ser reajustado
na mesma data e peles mesmos indices fixados para o reajuste geral dos servidores publicos
municipais.

Art. 8° Fica estabelecido o limite de pagamento de 1.500 (mil e quinhentos) pontos de
produtividade mensais, obtidos por meio da execu¢do de toda e qualquer atividade a ser
estabelecida em regulamento préprio.

Art. 9° As faltas em dia nfo justificadas resultardo em perda proporcional da Gratificacdo de
Produtividade, a ser calculada por meio da seguinte formula:

TOTAL DA GRATIFICACAO EM REAIS — [TOTAL DA GRATIFICACAO EM REAIS/30
DIAS] X NUMERO DE DIAS DE FALTAS INJUSTIFICADAS = TOTAL DA
GRATIFICACAO A SER PAGA

Art. 10. A Gratificagdo de Produtividade sera paga mensalmente apds a homologag¢do dos Boletins
de Produtividade pelo Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento, que os remetera a Divisao
de Pagamento para lancamento em folha até o dia 5 de cada més.

Art. 11. A Gratificagdo de Produtividade sera lancada na folha de pagamento do més subsequente
a sua apuracao.

Paragrafo unico. Nos casos em que houver a reversdo da glosa ou invalida¢do das atividades ou
dos pontos a elas atribuidos, o pagamento da Gratificagcdo de Produtividade ocorrerd na folha do
més subsequente a sua homologac¢do.
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CAPITULO III

DO PAGAMENTO DA GRATIFICACAO AOS SERVIDORES LICENCIADOS E EM GOZO
DE FERIAS

Art. 12. A Gratificag@o de Produtividade sera devida aos servidores em gozo de férias, bem como
das Licengas encartadas no art. 93, incisos I, II, IIL, IV, todos da Lei n°® 2.360, de 15 de janeiro de
2001.

Paragrafo unico. O valor a ser pago nos casos encartados no caput deste artigo sera obtido pelo
célculo da média aritmética do montante percebido pelo servidor a titulo de Gratificagdo de
Produtividade nos tltimos doze meses anteriores ao afastamento.

Art. 13. A Gratificacdo de Produtividade serd considerada para fins de calculo do décimo terceiro
salario, sendo seu valor obtido pelo calculo da média aritmética das quantias efetivamente pagas
a titulo de Gratificagcdo de Produtividade entre os meses de dezembro do ano-exercicio anterior a
novembro do ano-exercicio atual.

Art. 14. Nao serd concedida a gratificag¢do de produtividade aos servidores nas seguintes hipoteses:
I - em desempenho de Mandato Classista;
II - em desempenho de Mandato Eletivo;

III - cedidos com ou sem Onus para 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou de outros Municipios;

IV - em afastamento cautelar remunerado.

CAPITULO IV
DOS SERVIDORES APOSENTADOS E FALECIDOS

Art. 15. Nos casos em que o servidor tenha sido admitido em data anterior a vigéncia da EC n°
04/2003, a Gratifica¢do de Produtividade de que trata essa Lei serd incorporada aos proventos de
aposentadoria por tempo de servico ou por invalidez, calculando-se o beneficio pela média
aritmética com base nos valores recebidos nos 36 (trinta e seis) meses imediatamente anteriores a
ocorréncia de qualquer um dos casos citados neste artigo.

§ 1° Caso ocorra a aposentadoria por tempo de servigo ou invalidez antes de completados os trinta
e seis meses previstos no caput, a Gratificagdo de Produtividade serd incorporada a propor¢ao de
1/36 (um, trinta e seis avos) do valor recebido em cada més efetivamente trabalhado.

§ 2° Os servidores admitidos apos a vigéncia da EC n® 04/2003 estardo sujeitos as regras dos §1°

e 2°, ambos do art. 40, da Constitui¢do Federal da Republica Federativa do Brasil.
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§ 3° Caso ocorra a morte do servidor, serdo aplicaveis as regras do inciso I, §7°, do art. 40, da
Constitui¢do Federal da Republica Federativa do Brasil.

Art. 16. A incorporacdo da Gratificagdo de Produtividade aos proventos de aposentadoria dos
servidores admitidos na SEGEPLAN ap6s a publicagdo desta Lei s6 ocorrerd apos 24 meses
imediatamente anteriores a data da efetiva aposentadoria.

CAPITULO V
DA REDUCAO DE PONTOS

Art. 17. Na hipdtese de identificaggo de atraso na entrega, incompletude ou irregularidade das
informagdes utilizadas para fins de obtencdo da Gratificagcdo de Produtividade, fica autorizada a
deducdo dos pontos contabilizados para a referida agdo.

Paragrafo inico. A competéncia para executar a deducao objeto do caput deste artigo € da chefia
imediata do servidor, ndo afastada a possibilidade de revisao pelo Diretor ou Subsecretario.

Art. 18. Caso sejam identificados indicios de falsidade ou inobservancia da lei nas informacdes
prestadas para fins de percep¢do da Gratificagdo de Produtividade, a autoridade que tomar
conhecimento deverd instaurar sindicancia, com a imediata suspensdo do direito a percep¢do da
verba até sua conclusio.

CAPITULO VI ’
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Esta Lei deverd ser regulamentada em até 30 (trinta) dias por meio de Decreto do Chefe
do Executivo Municipal e aprova¢dao do Comité de Gestdo Orgamentaria e Financeira (COAD).

Art. 20. Os servidores que perceberem a Gratificagdo de Produtividade instituida por esta Lei ndo
poderdo a cumular com outras verbas devidas em razdo da apurag@o de produgao.

Art. 21. Nos casos em que a atividade for desenvolvida por dois ou mais servidores em regime de
colaboragdo, os pontos apurados serdo divididos proporcionalmente entre eles.

Art. 22. O pagamento da Gratificagdo de Produtividade objeto desta Lei fica estendido aos
ocupantes dos cargos de provimento em comissao de Chefe, Diretor e Subsecretario, tomando-se
por base a média mensal dos pontos efetuados pelos servidores sob sua subordinagao.

Paragrafo unico. A Gratificag@o de Produtividade também serd devida aos ocupantes dos cargos
de provimento em comissao nas hipoteses elencadas nos arts. 12 e 13, na forma de sua disposi¢ao,
observadas as ressalvas do art. 17 e 18.

Art. 23. Os servidores contemplados pelas Gratificagdes das Leis n® 5.875/2023, 4.162/2013 que
estejam em efetivo exercicio de suas atribui¢des nas unidades da SEGEPLAN poderdo as perceber
cumulativamente com a Gratifica¢do desta Lei, desde que ndo se tratem das mesmas atividades.
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Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Palécio Municipal em Serra, 4 de abril de 2024.
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