MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO 16].S /9025

LEI N° 6.167, DE 15 DE MAIO DE 2025

INSTITUI O PLANO ESTRATEGICO DE
LONGO PRAZO DA  SERRA (ES)
DENOMINADO PLANO SERRA 44+ E SEU
MODELO DE GOVERNANCA MULTI-
INSTITUCIONAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO Faco saber
que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAgiTULo [
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano Estratégico de Longo Prazo da Serra (ES), denominado Plano
Serra 44+,

Art. 2° O Plano Serra 44+ ¢ um instrumento de planejamento do municipio que busca fortalecer
a cultura de planejamento estratégico e trabalhar ativamente para moldar o futuro.

Art. 3° O objetivo do Plano Serra 44+ € estabelecer uma estratégia sélida para impulsionar o
progresso e criar oportunidades ao longo dos préximos 20 anos, com base em areas de
resultados especificos com indicadores-chave para os horizontes de 2029, 2034 e 2044.

Art. 4° O Plano Serra 44+ funcionara como ferramenta de planejamento e coordenag¢do em nivel
supragovernamental, estabelecendo uma agenda comum e diretrizes para instituigdes e regides
do municipio, fundamentado nas seguintes premissas:

I - capacidade de resposta: adaptabilidade e eficiéncia diante de desafios e mudangas;
II - integrag@o e articulagdo multi-institucional: cooperagédo entre diferentes 6rgéos e setores;

III - participagdo social: inclusfo ativa da sociedade civil, setor privado e academia no
planejamento e avaliagdo;

IV - transparéncia: divulgag@o clara das informagdes para engajamento da populacdo e
accountability.

CAPITULOTl
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO

Rua Maestro Antdnio Cicero, n? 111, Centro - Serra/ES — CEP: 29176-100
e-mail: gab.prefeito@serra.es.gov.br



MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 5° O Plano Serra 44+ estrutura-se em diretrizes fundamentais que orientam o planejamento
municipal:

I - vis@o de futuro: reflex8o estratégica sobre aspectos econdmicos, sociais, ambientais e
culturais, em constante adaptago as necessidades da sociedade;

II - 4reas de resultados: eixos prioritarios para agdes e investimentos;

I1I - objetivos estratégicos: diretrizes especificas para alcangar a visdo de futuro;

IV - direcionadores estratégicos: linhas de ag@o prioritarias para o cumprimento dos objetivos;
V - indicadores-chave: metrificacdo elaborada a partir dos objetivos estratégicos que permite
quantificar a evolugdo futura da realidade da cidade ao longo dos préximos 20 anos, necessaria
ao monitoramento e a avaliag@o da eficiéncia e efetividade do plano.

Paragrafo unico. O Plano tera durag@o de 20 anos, a partir de 2024, abrangendo cinco Planos

Plurianuais (PPA’s) e serd elaborado pelo 6rgdo municipal de planejamento com aprovagdo das
instancias competentes.

CAPITULO 111
DOS FUNDAMENTOS PRINCIPAIS

Art. 6° A visgo de futuro do Plano Serra 44+ €: "Serra 44+ Préspera, onde educacdo, seguranca
e oportunidades caminham juntas, construindo um futuro para todos".

Art. 7° O Plano Serra 44+ define quatro dreas de resultados prioritdrias até 2044:
I - Serra mais competitiva, inovadora e sustentavel;

I - Serra das oportunidades e do bem-estar social;

IIT - Serra planejada, resiliente e segura;

IV - Serra protagonista e comprometida com resultados.

Paragrafo tnico. As Areas de Resultados estdo alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da ONU.

Art. 8° Os objetivos estratégicos do Plano Serra 44+ sdo:
I - Serra mais competitiva, inovadora e sustentavel:
a) diversificar a economia local e ampliar a participag@o de setores de alto valor agregado;
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b) ampliar e integrar infraestrutura logistica e de conectividade;

c¢) ampliar a qualificag@o de m&do de obra técnica alinhada as vocagdes econdmicas;

d) preparar a cidade para a producéo de conhecimento, de inovag@o e de servigos de alto valor
agregado;

e) promover a descarbonizag@o de todos os setores da sociedade.

II - Serra das oportunidades e do bem-estar social:

a) reduzir a pobreza e combater as desigualdades sociais e territoriais;

b) promover o acesso & moradia segura e em condigdes adequadas;

c) ampliar o acesso, garantir a permanéncia e promover educagfo bésica de qualidade;
d) elevar o padrdo da qualidade de vida das gera¢des presentes e futuras.

[II - Serra planejada, resiliente e segura:

a) promover o crescimento ordenado por meio do planejamento integrado;

b) tornar a cidade mais segura e fortalecer a seguranga publica cidada;

c) construir resiliéncia e ampliar a capacidade de prevengdo em relagdo as emergéncias
climaticas;

d) garantir a disponibilidade de infraestrutura e de servigos publicos de saneamentos em toda a
cidade.

IV - Serra protagonista e comprometida com resultados:
a) fortalecer a governanga publico-privada e articular o desenvolvimento regional integrado;
b) assegurar a autonomia fiscal e buscar a melhoria da qualidade do gasto publico;
¢) promover uma gestdo publica qualificada, inteligente e eficiente;
d) fortalecer a participagdo cidadd na gestdo publica.
CAPITULO IV

DA INTEGRACAO COM OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO MUNICIPAL
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Art. 9° O Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) devem estar alinhados as diretrizes e metas do Plano Serra 44+.

Art. 10. Os instrumentos de planejamento municipal devem estar em conformidade com as
estratégias e indicadores do Plano Serra 44+.

Art. 11. O monitoramento e a avaliagdo do Plano devem considerar os cenarios e tendéncias
globais, incluindo os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

CAPITULO V
DA GOVERNANCA

Art. 12. Fica instituida a Governanga Multi-institucional do Plano de Longo Prazo da Prefeitura
da Serra, com a finalidade de coordenar, monitorar, acompanhar e avaliar a implementagéo do
Plano Serra44+, fundamentada nas premissas dispostas no art. 4° desta Lei.

Art. 13. S0 objetivos da governanga do Plano:

[ - assegurar a condugéo eficaz do Plano Serra 44+ durante o horizonte do plano;

IT - planejar, estabelecer diretrizes, coordenar esfor¢os e promover a realizagdo de estudos e
contribui¢des de especialistas no &mbito do Plano;

III. garantir que o planejamento de longo prazo municipal seja fundamentado nédo apenas na
consideragdo de aspectos técnicos, como também na ampla participagdo da sociedade;

IV - atuar como facilitador e mobilizador do processo de atualizag@o e monitoramento do Plano
Serra 44+.

Art. 14. A Governanga Multi-institucional serd exercida pelas seguintes instancias:
I - comissdo Serra 44+;

II - comité Técnico por Area de Resultado;

[T - grupos de Trabalho.

Paragrafo inico. As instancias que compdem o modelo de governanga do Plano Serra 44+ sio
dotadas de competéncias especificas, procedimentos operacionais e critérios de composi¢do
distintos, na forma desta Lei, e poderfo ter seus ritos, regras de participagdo e atribuigdes
definidos por meio de Decreto ou normativos internos.

Art. 15. A Comissdo Serra 44+ prevista no Art. 14 desta lei € uma estrutura permanente do
plano, de carater abrangente e participativo, cujo objetivo € deliberar, determinar e fazer

acontecer as estratégias e projetos do Serra 44+.
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§ 1° A instancia prevista no caput deste artigo tem a fungio de coordenar e acompanhar o
desenvolvimento do Plano Serra 44+, composta por liderangas representativas, membros da
prefeitura, do setor privado, da sociedade civil, da academia e do terceiro setor.

§ 2° A Comissdo Serra 44+ sera presidida pelo Prefeito da Serra ou por servidor por ele
designado, vinculado ao planejamento municipal, com a fun¢do de coordenar os trabalhos
implementando dindmica proativa e integradora junto aos membros da governanca, com
atribuig¢des definidas por meio de Decreto ou normativos internos.

§ 3° A Comissdo Serra 44+ serd composta por 13 (treze) membros, sendo:

[ - 4 (quatro) representantes do Setor Publico;

IT - 5 (cinco) representantes do Setor Produtivo;

III - 2 (dois) representantes do Sociedade Civil; e

[V - 2 (dois) representantes da Academia.

§ 4° O Municipio da Serra, por meio do érgéo responsavel pelo planejamento municipal terd
membro fixo entre as institui¢des representantes do Setor Publico e os 3 (trés) membros

restantes que ndo integram a estrutura do Poder Executivo Municipal serdo convidados a
participar da comissdo, para mandatos de 2 (dois) anos.

§ 5° O Setor Produtivo terd 1 (um) membro fixo, representante da Associagdo de Empresarios
da Serra, e 4 (quatro) membros escolhidos para mandatos de 2 (dois) anos, respeitados niveis
minimos de participagdo, indicados formal e nominalmente pelas entidades, na forma definida
em Decreto ou normativo interno, dentre as seguintes instituigdes:

I - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI);

I - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC);

III - Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE);

IV - Federagdo das Industrias do Espirito Santo (FINDES);

V - Federag@o do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do ES; e,

VI - Céamara de Dirigentes Lojistas (CDL).

§ 6° Os representantes da Sociedade Civil terdo mandatos de 2 (dois) anos, respeitados niveis

minimos de participag@o, e serdo escolhidos por meio de Chamamento Publico, na forma

definida em Decreto ou normativo interno.
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§ 7° A Academia serd escolhida por meio de Chamamento Publico, entre institui¢des publicas
e privadas, para mandatos de 2 (dois) anos, respeitados niveis minimos de participagdo, na
forma definida em Decreto ou normativo interno.

Art. 16. O Comité Técnico por Area de Resultado previsto no Art. 14 desta lei Estrutura
permanente do Plano, com o objetivo de assegurar que o funcionamento da governanga e do
plano ocorram dentro dos principios e atribuigdes originais, zelando pela metodologia e
orientando as melhores préticas de condugéo de projetos dessa natureza e envergadura.

§ 1° A instancia prevista no caput deste artigo tem a fung¢@o assessorar, articular e monitorar a
execugdo dos projetos de cada drea de resultado e sera composto por membros da prefeitura, do
setor privado, da sociedade civil, da academia e do terceiro setor.

§ 2° Cada Comité Técnico por Area de Resultado contard com 5 representantes técnicos de
entidades e poder publico, sendo um (1) destes designados como Secretario Geral, responséavel
por assegurar a continuidade e o acompanhamento das deliberagdes em cada Area:

I -1 (um) representante do Setor Publico;

IT - 2 (dois) representantes do Setor Produtivo;
[I - 1 (um) representantes do Sociedade Civil; e
IV - 1 (um) representantes da Academia.

Art. 17. Os Grupos de Trabalho s2o estruturas flexiveis do plano, que existem enquanto durarem
0s projetos com os quais elas estdo envolvidas, com o objetivo de atuar tecnicamente na
orientag@o e facilitagdo de agdes relacionadas a projetos.

Paragrafo tnico. Os Grupos de trabalho t€m a funcdo de implementar e apoiar a execug¢éo dos
projetos estratégicos, composto por técnicos das Secretarias e entidades envolvidos em cada

projeto.

i CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

Art. 18. O Poder Executivo Municipal por meio de seu érgédo de planejamento municipal sera
responsavel pela participacdo técnica na coordenagdo, elaboragdo, implementagdo,
monitoramento e revisdo do Plano Serra 44+, na forma definida em Decreto.

§ 1° Os demais o6rgdos e entidades da Administragdo Municipal poderdo ser convidados a

contribuir com o Plano Serra 44+ de acordo com suas areas de resultados.
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§ 2° O Poder Executivo Municipal disponibilizard em seu site eletrdnico a versdo original do
Plano Serra 44+ e todas as demais eventuais edi¢des que incorporem as alteragdes oriundas de
seus processos de revisdo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. O Poder Executivo regulamentard esta Lei por meio de decreto.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Palacio Municipal em Serra, 15 de maio de 2025.

WEVERSON Assinado de forma
digital por WEVERSON
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